ASSOCIACAO DE INSTRUCAO POPULAR E BENEFICENCIA

Inscrita no CNPJ sob n* 50.228.097/0031-88 - Centro Promocional Madre Teodora

Reconhecida de Utilidade Pibica pelo Decreto Federal 46,929 de 30/09/59 e pelo Decreto Estadual 33878 de 04/11/58 ¢ pela Les
Municipal de Itu N 759 de 26/11/63. Registrada no Servigo Social do Estado sob N® 143/36 e no Conselho Nacional de Servico Social
sob o N? 42,137 de 1954 no Conselho Estadual da Secretaria da Saude sob o N 838 de 08/11/65.

PLANO DE TRABALHO 2023
(FMAS - Dispensa de Chamamento Publico)

(exigéncia do Marco regulatorio 3° Setor (Art. 22 da Lei n® 13.018/2014, alterada pela Lei n° 13.204/2015)

1. DADOS CADASTRAIS DA OSC

1.1, IDENTIFICACAO DA ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL - 0SC
| Nome da OSC: CENTRO PROMOCIONAL MADRE TEODORA | CNPJ: 50.228.097/0031-88

Logradouro (Rua, Avenida, Praga): RUA DO PATROCINIO, 762

3airro: CENTRO ‘ Cidade: ITU CEP: 13300-200
E-maiIf"isolene@cemtodora.com.br Telefone: (11) 4013-7040
Data da Fundagao: 24/01/2006 Site/Blog/Outros: sipeb.com.br
|

Autorizacdo de Funcionamento (n2, data e drgdo expedidor): 10756/2022 Vigilancia Sanitaria i

1.2, RESPONSAVEL LEGAL PELA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL - 0SC

Nome: : Isolene Baboni de Sena Luciano CPF: 077.154.878-80
RG: 20.502.249-2 Orgio Expedidor: SSP/SP E-mail: isolene@cemteodora.com.br
| Area de Formacdo: Pedagogia Cargo: Diretora e Coordenadora
Telefone Fixo: (11) 4013-7040 Celular: (11) 9 9899-3130 =

1.3. RESPONSAVEL TECNICO PELA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL - 0SC

| Nome: Fabiana de Jesus Cavalcanti CPF: 221.599.278-64

| RG: 32.726.369-6 Orgio Expedidor: SSP/SP E-mail: fabiana@cemteodora.com.br -
Area de Formacdo: Servigos Social Cargo: Assistente Social -
Telefone Fixo: (11) 4013-7040 Celular: (11) 9 6185-7574

2. DESCRIGCAO DA PROPOSTA DE TRABALHO

_PERIODO DE EXECUGAO | INICIO: Janeiro/2023 | TERMINO: Dezembro/2023

PUBLICO-ALVO BENEFICIARIO:
260 criangas de 06 a 11 anos em situagdo de vulnerabilidade social, matriculadas na rede publica de ensino

do 12 ao 52 ano do Ensino Fundamental.
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IDENTIFICACAO DO OBJETO:
Fortalecimento da Rede de Protegdo Social Basica por meio da formalizagdo de parceria, com transferéncia

de recursos, entre Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de Itu ao Centro Promocional Madre Teodora,
para execugdo do Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para criancas de 06 a 11 anos em
situacdo de vulnerabilidade social, com funcionamento no periodo do contra turno escolar, através de
complementacdo pedagogica, oficinas, brincadeiras, visitas culturais visando propiciar aprendizagens

significativas para todos os atendidos.

3. DESCRICAO DA REALIDADE QUE SERA OBJETO DA PARCERIA

Observamos um crescimento da populagdo com dificuldades economicas e sociais onde um dos primeiros

indicadores gritantes da problematica social das familias de baixa renda é encontrar um local que acolha
e cuide de seus filhos no contra turno escolar, enquanto trabalham para suprir as necessidades basicas da
familia.

O CPMT tem como missdo atender parte desta populagdo menos favorecida que sofre o impacto de
desigualdades socias e econdmicas, ressignificando a educacdo nas suas diferentes dimensdes, numa
busca de resgatar o potencial e encontrar qualidades positivas dos usudrios para serem resaltadas apesar

do contexto desfavoravel em que vivem.

4. JUSTIFICATIVA

O CPMT em sua missdo institucional tem como objetivo ajudar as pessoas a ampliarem a sua visdo de
mundo e empreenderem o seu projeto de vida, contribuindo para a transformagao social e para relacdes
justas e fraternas. Buscando oferecer aos seus atendidos um ambiente solidario, transformador e
estimulador, potencializando talentos e habilidades.

Destinando-se ao atendimento as criangas no contra turno escolar, onde sdo desenvolvidas inumeras
atividades, tudo de forma lidica e com respeito ao grau de entendimento e desenvolvimento de cada um.
Funcionando como um suporte ao grande nimero de pais e/ou responsaveis que trabalham (e precisam
trabalhar) como um espaco de cuidado, acolhimento e seguranca onde eles possam deixar os seus filhos.
As atividades desenvolvidas ndo buscam suprimir e nem complementar o ambiente escolar, sdo atividades
diversas que tem por objetivo potencializar os talentos e as habilidades das criangas, contribuindo para o
desenvolvimento integral e comprometido com a transformacao social.

5. OBJETIVO GERAL DA PARCERIA

Promover atividades socioeducativas no periodo do contra turno escolar para criangas em situacdo de
vulnerabilidade social da cidade de Itu/SP, favorecendo o aprimoramento das habilidades necessarias a
construgdo de um individuo responsavel e comprometido. Ao explorar seus aspectos cognitivos, sociais e
emocionais, contribuimos para a maximizacdo de seu potencial criativo, critico e reflexivo por meio da
ampliacao de um desenvolvimento psicossocial mais favoravel, sendo-lhes apontadas outras
possibilidades em relagdo as realidades em que vivem. Assegurar aos nossos assitidos protecao e bem-
estar integral, promovendo condicdes para que sejam protagonistas da propria historia, ao invés de
vitimas de ciclos geracionais repetitivos.
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6. OBJETIVOS ESPECIFICOS

1. Contribuir através de atividades socioeducativas na formacao de cidaddos conscientes de si, do outro,
da realidade que os cerca e da sua capacidade de transformacgdo, enriquecer seu universo
informacional, cultural, lidico e fortalecer sua autoestima;

2. Proporcionar as familias atendidas condi¢cdes de buscar sua sustentabilidade com a seguranca de que
seus filhos estejam em um local seguro e aprimorando suas habilidades cognitivas, sociais, emocionais
e éticas;

3. Possibilitar acessos as experiéncias e manifestagdes artisticas e culturais, com vistas ao
desenvolvimento de sociabilidades.

7. RECURSOS HUMANOS

RECURSOS HUMANOS NECESSARIOS PARA A EXECUCAO DO OBJETO

- Quant Cargo/Fungio Foﬁﬁagﬁo Carga h.o.ré.ria Vinculo Salario
| semanal
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6. OBJETIVOS ESPECIFICOS

Contribuir através de atividades socioeducativas na formacao de cidad3os conscientes de si, do outro,

da realidade que os cerca e da sua capacidade de transformagdo, enriquecer seu universo
informacional, cultural, lidico e fortalecer sua autoestima;

Proporcionar as familias atendidas condi¢es de buscar sua sustentabilidade com a seguranga de que

seus filhos estejam em um local seguro e aprimorando suas habilidades cognitivas, sociais, emocionais

e éticas;

Possibilitar acessos as experiéncias e manifestagdes artisticas e culturais, com vistas ao
desenvolvimento de sociabilidades.

7. RECURSOS HUMANOS

RECURSOS HUMANOS NECESSARIOS PARA A EXECUCAO DO OBJETO

Quant Cargo/Fungio
1 Educador Social e Técnico

Informatica

1 Assistente Administrativo

1 Assistente Social -

3 Auxiliar de Servicos Gerais

R T r—

1 Diretora

T Superior |

Formagio Carga horaria
semanal
P R
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Superior | 13h
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2232 52das 7h as
13h
42 e 62das 13h30
i | as 17h
| Fundamentale | 44h
 Ensino Médio = 22 a 62 das 7h as
17h com

revesamento de
um dia das 7h as
. 16h
g ——
! (3) 22 2 62 das
8h as 17h
" (3)22a62das7h
as 16h
44h

Vinculo
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Salario

Valor Total
R$68.301,23
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8. DESCRICAO DAS METAS E ATIVIDADES A SEREM EXECUTADAS E
FORMA DE EXECUCAO

OBJETIVO ESPECIFICO 1: Proporcionar as familias atendidas condicbes de buscar sua
sustentabilidade com a seguranga de que seus filhos estejam em um local seguro e aprimorando suas
habilidades cognitivas, sociais, emocionais e éticas.

META: Disponibilizar o maior nimero possivel de vagas paras as familias matricular seus filhos na
0OSC, através do servigo de convivéncia e fortalecimento de vinculos.

PRAZO DE EXECUGAO: Com inicio em janeiro e termino em setembro.

RESPONSAVEL PREVISAO DE
TECNICO NA OSC  INICIO E TERMINO
?'Diregéo/coordenagﬁo, Com inicio em
Selegdo de formuldrios  assistente social e janeiro e termino
_psicdloga.  em setembro

Direcdo/coordenacdo, Com inicio em
_ assistente social e janeiro e termino

com perfil para ainscricao psicologa. em setembro

ACOES/ATIVIDADES FORMA DE EXECUGCAO

Disponibilizar formularios

Realizar triagem dos L
. Identificagdo dos casos
formularios entregues
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' Apresentacdo, entrega de | Diregdo/coordenagdo, Com inicio em

Entrevistas - documentos e assistente social e janeiro e termino
preenchimento da ficha Psicologa. em setembro
de inscricao :
Realizar a  matricula Diregéo/'{:bor‘denégéo, Com inicio em
Matriculas ;através de assistente social e janeiro e termino
preenchimento dos psicologa. em setembro

- documentos da OSC

OBIJETIVO ESPECIFICO 2: Contribuir através de atividades socioeducativas na formacdo de cidad3os
conscientes de si, do outro, da realidade que os cerca e da sua capacidade de transformacdo,
enriquecendo seu universo informacional, cultural e lidico fortalecendo sua autoestima.

META: Trabalhar semanalmente com as criangas atendidas, atividades que permitam o seu
desenvolvimento integral, suas habilidades cognitivas, sociais, emocionais, respeito, tolerancia as
diferencas e diversidades e conhecimentos culturais, através do servico de convivéncia e

fortalecimento de vinculos.

PRAZO DE EXECUGAO: De acordo com vigéncia da parceria.

= _ - RESPONSAVEL PREVISAO DE

ACOES/ATIVIDADES FORMA DE EXECUCAO TECNICO NA OSC iNICIO E TERMINO
Complementagdo Pedagdgica; Formacdo de grupos de Direcio/coordenacio, Semanalmente
Oficina de Jogos de Raciocinio; 17 até 34 criancas, de assistente social, com inicio em
Oficina Claves; Oficina Roda de acordo com as psicologa e fevereiro e
Conversa; Artesanato; atividades a serem educadores sociais - término em
Informatica; Eventos realizadas.  dezembro.
Socioculturais; Educacdo |
Ambiental.

9. PARAMETROS A SEREM UTILIZADOS PARA AFERICAO DO
CUMPRIMENTO DAS METAS

METAS ACOES/ATIVIDADES INDICADOR  COMPROVADO
Trabalhar semanalmente com Complementacgdo Realizagdo de oficinas = Registro Fotografico

as criangas de 06 a 11 anos Pedagodgica; Oficina de semanais com a Lista de presenca
atividades que permitam o seu Jogos de Raciocinio; participa¢do de todas Relatérios
desenvolvimento integral, suas Oficina Claves; Oficina as criangas i

habilidades cognitivas, sociais, Roda de Conversa;

emocionais, respeito, Oficina de Danca

tolerancia as diferencas e Circular;  Artesanato;
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diversidades e conhecimentos Informatica; Eventos

culturais e sociais, através do Socioculturais; Educacao

servico de convivéncia e Ambiental. '

fortalecimento de vinculos.

Disponibilizar o maior numero o Formularios ~Relagdo nominal dos
possivel de vagas paras as Dispanibilizar ~entregues e atendidos

familias matricular seus filhos
na OSC, através do servico de
convivéncia e fortalecimento
de vinculos.

formularios; matriculas realizadas

Realizar triagem dos
formularios entregues;

Entrevistas; Matriculas.

10. PREVISAO DE RECEITAS ABRANGIDOS PELA PARCERIA

'ORIGEM ; VALOR

REPASSE | RS 40.174,80
~ CONTRAPARTIDA (SE HOUVER) R$ 0,00

TOTAL RS 40.174,80

11. PLANO DE APLICACAO DAS DESPESAS

NATUREZA DA DESPESA

PREVISAO

ORIGEM DOS RECURSOS

 PREFEITURA

Material de consumo: generos

alimenticios, higiene e limpeza, gas,

RS 3.347,90 RS 40.174,80

material descartavel, copa e cozinha,

material de escritério, material de
informatica, material elétrico e
eletrénico, material didatico e
pedagdgico, material esportivo,
material lGdico; material para
artesanato.

Importante: Observar que a coluna origem dos recursos - Prefeitura - representa as despesas que serdo apresentadas
nas Prestagdes de Contas. SO poderdo ser apresentadas nas Prestacdes de Contas as despesas previstas.

12. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO
CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (A SER PREENCHIDO PELO MUNICIPIO)

12 parcela 22 parcela 32 parcela 42 parcela 52 parcela 62 parcela
RS 0,00 RS 6.695,80 RS 3.347,90 RS 3.347,90 RS 3.347,90 RS 3.347,90

72 parcela 82 parcela 92 parcela 102 parcela 112 parcela 122 parcela

RS 3.347,90 RS 3.347,90 RS 3.347,90 RS 3.347,90 RS 3.347,90 RS 3.347,90
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13. PRESTACAO DE CONTAS

DESCRICAD DAERESTACRO DE PERIODICIDADE PRAZO PARA SUA APRESENTACAO

CONTAS :
Prestacao de Contas Parcial | . Mensal ... Atéodia05 domés subsequente
Prestacdo de Contas Semestral | ~ Semestral o Até o dia 3‘1'de'julho
Prestacdo de Contas Anual/Final Anual  Até3lde i"n'é'r'éémc'iouek'e'rci'cio
subsequente

A prestagdo de contas mensal sera encaminhada mediante apresentagdo da documentagdo descrita no Termo de
Colaboragao.

A prestagdo de contas semestral e final serdo encaminhadas nos moldes do Tribunal de Contas do Estado de Sdo
Paulo, mediante solicitagdo via oficio pela Secretaria de Promogao e Desenvolvimento Social.

14. DECLARACAO DO PROPONENTE

Na qualidade de representante legal da declaro, para fins de prova junto a Secretaria de Promocdo e
Desenvolvimento Social - SEMPRODES, para os efeitos e sob as penas da Lei, que:

e Aentidade preenche os requisitos minimos para o seu enquadramento como beneficiario de parceria
com o Municipio, conforme exigidos pela Lei de Diretrizes Orgamentdrias vigentes;

e A entidade ird receber e movimentar recursos exclusivamente em conta especifica aberta somente
para fins desta parceria.

e |nexiste qualquer débito em mora ou situacao de inadimpléncia com o Tesouro ou qualquer 6rgao
ou entidade da Administracao Publica, que impeca a realizacdo deste termo ou qualquer

instrumento legal com a Prefeitura da Instancia Turistica de Itu, na forma deste plano de trabalho.

e Nossos diretores e respectivos conjuges ou companheiros ndao sao membros da administracao
municipal. (Art.39, lll da Lei 13.019/14).

Pede e espera deferimento.

ST on Itu/SP, 16 de janeiro de 2023.

b

A

. XA

ISOLENE BABONTDE SENA LUCIARD

DIRETORA CENTRO PROM, MADRE Te0007A

HG:ZO.502.249~2 h
CPE- 077 154 g2

OO gu

Assinatura do Representante Legal da OSC Assinatura do Responsavel Técnico
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15. APROVACOES

Reconhecida de Utilidade Piibica pelo Decreto Federal 46,929 de 30/09/59 e pelo Decreto Estadual 33878 de 04/11/58 e pela Lei
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SECRETARIO(A) MUNICIPAL DE PROMOGAO E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

Nome: /\:JU o 0. (Qu\ )C«&M\A(\C\ \&U\.\f orodn ol XOLL 28

Aprovado () ﬁeprovado l )

|
itu, )X 7 O 7 J09>

4 \l Assinatura

| GESTOR DA PARCERIA ¢ ,1
Nome: Lo A Glostnee WA
Aprovado (X)  Reprovado ( )
/ £ S - ~) (’7 \ A
Itu, JX /b | /153'”3)) "“\-aip.,.éuu_..c:?’_.- . \__C‘\k__.:‘-—*-"\fi o
Assinatura
COMISSAO DE SELECAO

g
Nome: C/}_ﬁ B o>~ it —

Aprovado ((/) Reprovado ( )
N

Assmatura

Nome: (), K s0une 1 Vf/}“}at/bug LA modan AL, Car oAt \5'

’TL\p rovado (X) Re provado/( ) U /

itu, | u [ 120, £ 3 /%;4/

[ Assindtura

CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Nome do Presidente:
Aprovado (X)  Reprovado( )

itu, 08 7 O s 2023 ﬁ g
ss:natura




