{ OFICIAL DE REGISTRO CIVIL O 25SCAg
i PESSOAS JURIDICAS DE ITU % !

Rug Marschal Degdnrg'_ a° 570 - 1T - 8P

ASSOCIACAO DA MILADE-SAQ VIGENT PA

e’

! ' 8 VP Declarada de Utildadg Pibiica pelas Lels: Lei m':; 5 Je 05 defJulho de 1982
i WOENS W | Decreto Estadual n® 50803 do 15 dMIGRESIENEG . FalSial pBis! i 755 da 13 da Agosid
Lo LLLT 4 www.vilavicenlina.org.br + CNPJ 45.466/174/0001-82)_——7

Fundada ern 02/02/1938
Ata da Assembléia Geral Extraordinéria convocada pela Diretoria da Associacdo
da Vila de Sao Vicente de Paulo da Sociedade de Sdo Vicente de Paulo (SSVP),
instalado na drea de aiuacio do Consclho Central de Indaiatuba, inscrito no
CNPJ sob o n°. 45.466.174/0001-82, para deliberagdo quanto 4 Alteragdo de seu
Estatuto Social. Aos trinta dias do més de agosto do ano de dois mil e nove , na
sede da Associagdo da Vila de Sdo Vicente de Paulo da SSVP, situado na Rua
Luiz Gonzaga Bicudo n°® 1435 — Vila Nova — Itu., atendendo 4 Convocagio de -
10 de agosto de 2009, realizou-se a Assembléia Geral Extraordindria. A
presidente da Associagdo da Vila de Sdo Vicente de Paulo da SSVP, consdcia
Teresa de Jesus Cordeiro de Lara, brasileira, casada, do lar, portadora do RG n°, (/
11.771.944-4 e do CPF n°. 020.959.608-23 residente e domiciliada na Rua S#o \
Jos¢, 461 Vila Sao Francisco — Itu, na qualidade de presidente da mesa, deu {f**::
inicio aos trabalhos da assembléia convocada de acordo com a regra da®/,
Sociedade de sdo Vicenie de Paulo no Brasil ¢ as disposicoes do Estatuto Social, . .
convidando a consécia Elisete de Fatima Ferreira Lisboa, para compor a mesa e \{E'-.: 22
secretariar os trabalhos. Realizada a chamada, verificou-se a totalidade dos ?
Associados, conforme lista de presenca assinada pelos membros presentes. Em ,.g: o
seguida, a Presidente da Assembléia colocou sob discussdo e votago a J :
aprovacdo da alteragdo do Estatuto Social da Associacdo da Vila de Sfio Vicente r
de Paulo da SSVP,_ para adequagdo ao Coddigo Civil vigente ¢ a Regra da }f
Sociedade de Sdo Vicente de Paulo, edicdo de 2007. Apos debates, por

aclamag@o e unanimidade, foi aprovada pelos Associados presentes a alteragéo

do Estatuto Social. Nada mais havendo a ser tratado, a presidente declarou por /"?'/’

encerrada a assembléia. E para constar, cu Elisete de Fatima Ferreira, lavrei a // /

presente ata, assinada por mim, que serd lida, ¢ sc aprovada, serd assinada pela L’
N a7
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presidente e pelos demais Associados presentes. “Louvado Seja Nosso Senhor
Jesus Cristo!” Em tempo: A presente Assembléia Extraordindria foi realizada

em Primeira Convocagfo. Eu Elisete de Fatima Ferreira Lisboa, subescri este

“em tempo”.

Eliscte de Fatima Ferreira Lisboa [ Lol
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REFORMA DO ESTATUTO SOCIAL DA ASSOCIACAO DA VILA DE SAO VICENTE DE
PAULO, OBRA UNIDA DA SOCIEDADE DE SAO VICENTE DE PAULO, INSTALADA NA
AREA DE ATUACAO DO CONSELHO CENTRAL DE INDAIATUBA.

PREAMBULO

A ASSOCIACAQ DA VILA DE SAQ VICENTE DE PAULO, fundada em 02/02/1938,
com sede e foro nesla cidade de tW/SP, na Rua Luiz Gonzaga Bicudo n® 1435, Vila Nova —
CEP 13309660, inscrita no CNPJ sob o n® 45 466 174/0001-82, com Estatuto Social primitivo
registrado no Carlorio do Oficial de Registro de Imoveis, Tilulos e Documentos. Civil de
Pessoa Juridica e Tabelido de Proteslo de | elras e Titulos da Comarca de lu/SP. no Livro de
Registro Civil das Pessoas Juridicas A-2, Folha n® 57, Registro n? 55 em 13/06/1940,
promove a alleracao de seus atos constitutivos, por decisdo de seus Associados, aprovada
pela Assemblela Geral Extracrdinana realizada em 30/08/2009, regendo-se doravante pelo
presente Estatuto Social, pela legislacao aplicavel e pelo Regimento Interno, passando a
vigorar, doravante, nos seguintes termos

CAPITULO | - DA DENOMINAGCAO. NATUREZA, SEDE, FORO, DURACAQ E
FINALIDADE.

Artigo 19 A ASSOCIACAD DA VILA DE SAQ VICENTE DE PAULO Obra Unida da
Sociedade de Sdo Vicente de Paulo (SSVP), doravante denominada  simplesmente
ASSCCIACAO & uma associacao civil de direito privado. filantropica, beneficente, para fins
nao economicos, caritaliva e de assisténcia social, de duracgao por tempo indeterminado, com
personalidade juridica distinta de seus membros

Arlige 2°. A ASSOCIAGA®D por sua origem, natureza e formacao foi cniada no seio da
Sociedade de Sao Vicente de Paulo (SSVF)

F“’aréi_}rafc unico. Cabera, tambem, aos Conselhos Particulares e as Conferéncias
Viceninas da S8VP, da localidade onde esla situada prestar-lhe auxilio no desempenho de
suds atividades, sempre gue solicitados

Artgo 37 A ASSOCIACAO tem por finalidade a pratica da candade cristi no campo
da assistencia social e da promogaoe humana, visando especificamente:

I} Manter estabeiecimento destinade a abrigar pessoas idosas de ambos 08 sexos,
em condictes de sauae fisica & mental

) Proporcionar assisténcia matenial, moral, intelectual, social e espiitual, em
condigbes de liberdade e dignidade, visando a preservacao de sua saude fisica e
menial

Paragraio unico. A ASSOCIAGAQ preslara assisiéncia gratuita aos reconhecidamente
pobres, de acordo com suas possibilidades e o eslabelecido na legislacdo em vigor.

Artigo 4° No desenvolvimento de suas atividades a ASSOCIAGAO observara os
principios da legalidade impessealidade, moralidads, publicidade, economicidade & da
eficiencia. e nao se fara distingao alguma quanto a raca, cor, sexo, condigdo social, credo
politico ou religioso e quaisquer oulras formas de discriminacéo das pessoas assislidas.
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Artigo 9% A ASSOCIAGAO tera um Regimento Interno, elaborado pela Diretoria e
homalogado pelo Conselho Metropolitano de Jundiai da SSVP, com o parecer prévio do
Departamento de Normatizagéo e Onentagao (DENOR) do Conselho Metropolitano de Jundiai
da SSVP, que disciplinara o seu funcionamento, critérios e normas a serem observados,
inclusive quanto a aplicagdo do Regulamento da SSVP no Brasil e outros assuntos de seu
peculiar inleresse

CAPITULO Il — DA ORGANIZACAQ E DOS ASSOCIADOS.

Artigo 6° A ASSOCIAGAQ ¢ organizada e constituida por um numero ilimitado de
Associados.  denominados  vicentinos, confrades e consocias  que ingressaram
voluntariamente na SSVP no Brasil, alravés de uma de suas Conferencias Vicentinas.

Paragrafo Gnico. A ASSOCIACAO se regera pelo presente Estatuto Social, pela
legislagao brasileira aplicavel, pelo Regimento Interno e, subsidiariamente, pelo Regulamento
da SSVP no Brasil, registrado e arquivado ne Cartonio de Registro Civil de Pessoas Juridicas
da cidade do Ric de Janeiro/RJ, pelas [nstrugfies Normativas, Resolugdes, Portarias,
Comunicados Circulares e demais dispositivos que regem a SSVP no Brasil, emanadas do
Conselho Naciona! do Brasil da SSVP.

Artigo 7° Sao direitos de cada Associado

Iy Participar das Assembléias Gerais ou Extraordinarias,

Il) Ser votado para os encargos eletivos, atendendo os requisitos previslos neste
Estatute Social;

i) Apresentar sugestoes a Diretona, por escrilo, para o aperfeigoamento operacional
da ASSOCIACAQ e apontar qualquer acao ou omissao que venha ferir as normas
estatutanas e regimenlals,

IV) A gualguer tempo, por requenmento, se desligar a titulo de demissao,

V) Votar nas eleigbes convocadas e deliberar sobre as matérias constantes no artigo
14 e seus incisos deste Estatuto Social, desde que esleja na condicao de’ a)
membro da Diretoria da ASSOCIAGAQ, com direito a volo; b) membro da Diretona
do Conselho Central de Indaiatuba, com direito a voto. e ¢ Presidente de
Conselho Particular instalado na mesma localidade da ASSOCIACAO, dentro da
area de aluacao do Consetho Central de Indaiatuba.

Paragrafo 1% O exercicio dos direitos constantes do ‘caput’ deste artigp e o
cumprimento dos deveres pelos Assoclados serdo regidos por este Estatuto Social e pelo
Regulamento da SSVP no Brasil

Paragrafo 2° Os Associados nao adguirem direito algum sobre os bens e direitos da
ASSOCIACAOQ, a qualquer titulo ou prelexto.

Artigo 8% Sao deveres do Associado:

[y Cumprir o presenie Estatulo Social, o Regimento Interno e ¢ Regulamento da
SSVP no Brasil,

I) Acatar as decisbes da Direlona, as orientagdes do DENOR do Conselho
Metropolitano de Jundiai da SSVP e as Resolucdes das Assembléias:

Iy Zelar pelo decoro, bom nome e funcionamento da ASSOCIACAO e da SSVP no
Brasil, f"




Ié’&b‘@ -

Sociedade de Sao Vicehte de Palo

Associacgao da Vila de Sao Vicenlﬁe desPaulo”
Fundada em yno gra /0201938

Rua Lz Gonzaga Bicudo, 1435, Vila Nova. ISP WUk ) F
Faone (11} 4024-0733 - E malvilavicenyhe

IV} Prestar, como voluntario, colaboragao vicentina na ASSOCIACAQ-mttumbindo-se
dos encargos e oficios gue lhe forem atnbuidos, semdireto a salarios,
indenizagdes, compensacoes, beneficios ou quaisquer ras remuneracoes de
qualquer espécie ou natureza, nao gerando em hipotese alguma qualquer vinculo
empregalicio entre a ASSOCIAGAQ e o Associado, colaborador ou voluntario

Artigo 9% Deixara de ser Associado

l) Por vontade propria, quem assim o desejar, desde que o faga por escrito com
anlecedéncia minima de 90 (noventa) dias:

I} Aquele que. comprovadamente, em fungao de sua conduta, tornar-se motivo de
escandalo ou atentar contra os principios estabelecidos no Regulamento da SSVP
no Brasil, 2

1) Quem deixar de cumprir as condicoes estabelecidas no arligo 8° e seus incisos

deste Estatuto Social,

Buscar fora do ambito administrative da SSVP a solugdo de litigio ou de disputa

vicentina, sem antes recorrer ao Comité de Reconciliagdo do Conselho Nacional

do Brasil da SSVP

s

Artigo 10 - A exclusao do Associado se dara por meto de procedimento administrativo,
por decisdo da Diretoria e referendado em Assembléia Geral convocada para tal fim

Paragrafo  1°  Objelivando  facultar-lhe ampla defesa o Associado podera,
sucessivamente e na ordem indicada, no prazo de 15 (quinze) dias!

1) Solicitar uma nova Assembleia Geral para apreciar seu recurso de reconsideragao,
por escrito e fundamentado,

Il) Caso mantida a decisao, recorrer ao Comité de Reconciliagcao do Conselho
Nacional do Brasil da SSVP,

I} Sendo mantida, ainda. a decisao, recorrer ao Presidente do Conselha Geral

Internacional da SSVP

Paragrafo 2° lgual procedimento sera adolado no caso da ASSOCIACAQ por sua
Direloria, que desejar apresentar possivels recursos da decisao da Assembléia Geral,

Attigo 11 Excluido da ASSOCIACAO por qualquer que seja o molivo, ou dele
relirando-se. o Associado nao tera direilto a qualquer indenizacaon, compensagao ou
remuneracdo de qualquer espécie ou natureza pelos servicos prestados nesta condigao de
Associado, nos termos do inasc |l do artigo 36 deste Eslatuto Social

Aitigo 12 Os Associados nac respondem solidaria ou subsidiariamente pelos
encargos e obrigactes da ASSOCIACAOC.

Paragrafo Unico. Os /issociados que 580 membros da  Diretoria  respondem

diretamente a SSVP no Brasil e perante terceiros prejudicados, desde que tenha ocorndo dolo
ou culpa grave no desempenho de suas fungoes.

CAPITULO lIl - DO MODO DE CONSTITUICAQ E FUNCIONAMENTO.

Artigo 13. A ASSOCIACAOQ ¢ consliluida dos seguintes Orgaos:

I Assembléia Geral, como orgao deliberalivo,
I Diretona, como orgao administrativo.
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) Conselho Fiscal, como orgao fiscalizador

Artigo 14. A Assembléia Geral ¢ constituida pelo nimero ilimitado de Associados.
entretanto, privalivamente através dos Associados com direito a volo, na forma do artigo 7°,
inciso V, deste Eslatulo Social, possui as seguintes competéncias, de modo soberano:

I} Eleger o administrador ¢ o Conselho Fiscal, entendende-se por administrador o
Presidente,

i) Aprovar a reforma do Estatuto Social, submelendo a decisdo a manifestacao oficial
da Conselho Metropolitano de Jundiai da SSVP

1) Destituir o Presidente ou membros da Diretoria;

IV) Destituir o Conselho Fiscal ou qualquer um de seus membros:

V) Decidir, em grau de recurso, o pedido de exclusao de Associado,

VI) Decidir sobre a extingédo da ASSOCIACAOQ, quando impossivel a continuidade de
suas alividades,;

VIl Apreciar o Relatorio da Direloria e deliberar sobre o Relaldrio Anual de Atividades.
o Balango Patrimonial Anual e o Demonstrativo do Superavit ou Déficit do Periodo,
apos parecer do Conselho Fiscal

Artigo 15 A Assembléia Geral realizar se-a anualmente, no primeiro trimestre, para os
efeitos do inciso VI do artigo 14 deste Estatuto Social

Artigo 16. A Assembléia Geral realizar-se-g extraordinariamente, quando convocada:

) Pela Diretonia;

i) Pelo Conselho Fiscal,

) Por requerimento de 1/5 (um quinto) dos Associados com direito a volo,
IV) Pelo Conseltho Central de Indaiatuba.

V) Pelo Conselhe Metropolitano de Jundiai da SSVP

V1) Pelo Conselho Nacional do Brasil da SSVP

Artigo 17. A convocagao da Assembléia Geral sera feita por meio de edital, contendo
data, horario, local e pauta, afixado na sede da ASSOCIACAO, efou enviado por outros
meios convenientes a todos Associados que a compoem

I} De regra geral com antecedéncia de 8 (oito) dias; e
I) Com antecedéncia de 30 (trinta) dias, para a hipotese de convocacio de eleiches.

Paragrafo 1° Sera instalada. em primena convocagdo, com a folalidade dos
Associados com direito a volo, ou em 30 (lrinta) minutos apés, com a presenca de qualquer
numero destes.

Paragrafo 2° Sera presidida pelo Presidente da Diretoria e, em suas ausencias ou
impedimentos, pelos seus substitutos legais e, na falta destes, por Associado designado por
seus inlegrantes 3 -

Paragrafo. 3° Nos casos de destiluigde da Direloria ou do Conselho Fiscal, ou
qualquer de seus membros, bem como reforme aslalutania, & exigido o vote concorde de 2/3
(dois tergos) dos Associados com direito a volo presentes a Assembléia Geral convocada
especialmente para esse im, nio podendo ela defiberar, em primera convocagao, sem a
maioria absolula dos Associados com direito a volo presentes. ou com menos de 1/3 (um
tergo) nas convocagoes sequintes P
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Paragrafo 4°. Somente se deliberard sobre os assuntos especificos~para quais

tenham sido convocadas.

Paragrafo 5°. As alas serdo lavradas e aprovadas ao seu (érmino e assinadas pelo
Presidente da Assembléia Geral, pele Secretanio e por todos os Associados e visitantes
presentes

Artigo 18 A ASSOCIACAO sera administrada por uma Diretoria constituida pelo
Presidente e, no minimo, 1 (um) Vice-Presidente. 1 (um) Secretano, 1 (um) Tesoureiro e (1)
um Diretor de Patriménio

Paragrafo 1°. O Presidente e o Vice-Presidente deverdo ser Associados (confrade ou
consacia) com, no minimo de 2 (dois) anos de atividade vicentina ininterrupla.

Paragrafo 2° Caso nao se encontrem Associados (confrades ou consocias)
dispenivels para assunmirem tais encargos e atribuigdes, com anuencia previa e apreciagdo de
curriculos pelo DENOR do Conselho Metropolitano de Jundiai da SSVP, poderéo fazer parte
da Diretoria pessoas caldlicas aposlolicas romanas, desde que conhecedoras e
comprometidas com a Regra da SSVP. Sendo que néo terao direito a volo nas eleigdes.

Paragrafo 3° A Diretoria cumprira mandato de 2 (dois) anos, salvo interrupcao por
qualquer motivo, sendo admilida apenas uma reeleigio conseculiva do Presidente

Paragrafo 4°. Havendo membros da Direlona que nao sejam vicentinos (confrade e
consocia), os mesmos ndo terdo direilo a volo nas Assembléias Gerais

Paragrafo 5° Importard em abandono do encargo a faita injustificada de membros da
Diretoria a 3 (trés) reunides conseculivas ou 6 (seis) inlercaladas ao longo do respectivo
mandato

Paragrafo 6° O membro de Direloria que for afastado por auséncia prolongada,
rentincia ou exclusdo ndo podera ser eleifo nem designado para a Diretoria do mandato
subsequente

Paragrafo 7° O Presidente da ASSOCIACAO e os demais membros da Diretoria que
forem Associados (confrade e consocia) ndo estao dispensados de suas obrigagdes junto as
respectivas Conferéncias Vicentinas nas quais fazem parte.

Paragrafo 8° O Presidente eleito nomeara os demais membros de sua Direforia,
definindo quais deles terdo direito a voto conforme a Regra da S5VP, a sua exclusiva opgao
pessoal, mas em numero sempre inferior a soma dos membros da Diretoria do Conselho
Central de Indaiatuba e Presidentes de Conselhos Particulares

Paragrafo 9°. Os membros da Diretoria sao subslituiveis em qualquer tempo, a critério
do Presidente, e seus respectivos mandatos terminam com o de Presidente que os nomeou.

Artigo 19 Compete a Direloria, dentre seus direitos e deveres.

1) Elaborar o Programa Anual de Atividades e executa-lo, de forma a cumprir com
os objetivos estatutarios da ASSOCIAGAO.

I)  Elaborar e apresentar a Assembléia Geral o Relatorio Anual de Atividades e o
Balango Patrimonial Anual e o Demaonstrativo do Superavit ou Deficit do Periodo,
remetendo-0s ao Conselho Central de Indaiatuba até o dia 31 (trinka e um) do
mes de marco de cada ano,
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XIV)

XV)

Buscar junto & comunidade ¢ instituicdes da soctedadé/cwi[ 0S FEecUrsos
NECEessarios para sua subsisténcia,

Relacionar-se com instituigoes publicas e privadas para mutua colaboracao em
alividades de interesse comum,

Encaminhar antecipadamente para ciéncia do Conselho Central de Indaiatuba e
aprovacéo do Conselho Metropolitano de Jundiai da SSVP, as campanhas que
objetivem angariar fundos financeiros;

Obter autorizagdo prévia e expressa do Conselho Metropolitano de Jundiai da
S8VP para celebrar convénios e contratos de qualquer natureza com orgaos
plblicos, empresas privadas ou pessoas fisicas;

Apresenlar ate 15 (quinze) de fevereiro de cada ano, ao Conselho Fiscal, toda a
documentagao relaliva ao ano civil anterior, a saber. o Balango Patrimonial Anual
e o Demonstrativo do Superavit ou Déficit do Periodo, juntamente com o
Relatorio das Atividades, acompanhados especialmente dos extratos bancarios
das contas de movimento e aplicagoes financeiras e, também, o Relatorio do
Inventario dos bens patrimaoniais,

Determinar a execugao de construgbes e reformas de bens iméveis que nao
compromelam sua posigao socioeconomica, com prévio conhecimento e
autorizacao do Conselho Melropolitano de Jundiai da SSVP, excelo as que sao
necessarnas e prementes para evilar prejuizos 4 ASSOCIACAO.  Tais
conslrugoes e reformas poderdo ser executadas de imediato com posterior
conhecimento ao Conselho Central de Indaiatuba ¢ ac Conselho Metropolitano
de Jundiai da SSVP;

Apresentar e decidir matenas relacionadas a sua administracio, observando-se
o presente Cslatulo Social e o Regulamento da SSVP no Brasil;

Solicitar ao Conselho Central de Indaiatuba o encaminhamento ao Conselho
Metropolitano de Jundiai da SSVP do pedido de aulorizagao para aquisigio
(doacao, permuta, legado e oulros), alienagio ou constituicdo de onus sobre
seus bens imoveis, instruindo-o com a cépia da ala da Reunido da Diretoria que
deliberou sobre o assunto, juntamente com 3 (irés) avaliagdes prévias de
imobiliarias idoneas e exislentes na regido. O referido pedido sera previamente
analisado pelo DENOR do Conselho Metropolitano de Jundiai da SSVP, sob
pena de responsabilizagao cwil dos membros da Direloria, sem prejuize de
abertura de processo interno de destituicao;

Cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto Social, 0 Regimento Interno e o
Regulamento da SSVP no Brasil,

Elaborar elou alterar o Regimento Interno, encaminhando-o ac Conselho
Meiropolitano de Jundiai da SSVP para homologagao, com prévio parecer do
DEMNOR desse mesmo Conselho;

Zelar pelo patrimonio da ASSOCIAGAO e tomar providéncias quando do
conhecimento de que o paliménio da mesma nao esleja sendo bem
administrado;

A exigencia do inciso VI deste arligo também se aplicara quando o términa do
mandato nao coincidir com o do ano civil ou por qualquer motivo for intecrompido,
com excecao da publicagao;

Nos casos em que o termino do mandato ndo coincidir com o do ano civil ou por
qualquer motivo for inferrompida a obrigacdo prevista no inciso Vil desle artigo,
devera ser cumprida no prazo de até 45 {quarenta e cince) dias do seu término.

Artigo 20. A Direloria da ASSOCIACAOD reunir-se-a ordinariamente pelo menos uma

vez por meés em local dia e hora determinados pelo Presidente e, extraordinariamente,
quando se fizer necessario. com des:gnacdo prévia da maténa a ser tratada.
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Artigo 21. A Diretonia da ASSOCIACAO e seu Conselho Fiscal reconhecem e acatlam

o Regulamento da SSVP no Brasil, bem como as deliberagées e delerminacbes dos
Conselhos Central, Metropolitano e Nacional do Brasil da SSVP.

Artigo 22 5ao atribuigbes do Presidente

)

Iy
1)
V)
V)
)
Vi)
VIl

IX)

X)
XI)

X1

X1y

Representar a ASSOCIAGAOQ aliva e passivamenie, judicial e extrajudicialmente
perante 0s 0rgaos publicos e privados inclusive perante o Poder Judiciario
Convocar e presidir reunibes ordinarias e extraordinarias da Diretoria e as
Assembleéias Gerais;

Dirigir e orientar as atividades da ASSOCIACAO;

Abrir ¢ movimentar contas bancarias em Bancos privades e publicos, assinar
cheques efou outros documentos de nalureza economico-financeira, sempre em
comunio com o Tesoureiro,

Admitir e demitir empregados, respeitando a legislacao trabalhista e as
convengoes colelivas de cada categoria profissional;

Cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto Social, o Regimenlo Interno e o
Regulamento da SSVP no Brasil;

Tomar as providéncias para alendimento do estabelecido no incise VI do artigo
18 deste Estatuto Social:

Solucionar os casos omissos que lhe forem submetidos a exame ou que
chegarem a seu conhecimenlo;

Participar das reunides ordinarias e exltraordinarias convocadas pelo Consetho
Central de Indaiatuba efou pelo DENOR do Conselho Meltropolitano de Jundiai
da SSVP prestando contas de suas alividades e cumprindo as determinacoes
que lhe sao conferndas;

Nomear e destituir 08 membros da Diretona:

Conlralar empresa ou profissional com habilitacdo legal junto ao Conselho
Regional de Conlabilidade, para assessoria, cumpnmento das cbrigagoes legais
€ execugado dos servicos contabels, departamento de pessoal e servicos
correlatos, elaborados em livros revestidos de formalidades legais;

Exigir da empresa ou do profissional liberal referido no inciso XI deste artigo os
balancetes mensais e o Balango Palrimonial Anual e o Demonstrativo do
Superavit ou Déficit do Periodo, no final de cada exercicio cwvil, devendo ser
publicado até 31 de margo, de acardo com as exigéncias legais,

Nomear advogados com poderes da clausula ‘ad judicia’ para a defesa dos
interesses do (razao social da Obra Unida), com anuéncia prévia do DENOR do
Conselho Metropolitano de Jundiai da SSVP

Artigo 23. Sao atribuigdes do Vice-Presidente:

)
1)

1]

Substituir o Presidente em suas auséncias ou impedimentos temporarios:
Assumir o mandato, em caso de vacancia, e convocar as eleigdes no prazo de
90 (noventa) dias. nos termos do arligo 30 deste Estatuto Social,

Prestar, de modo geral, sua colaboragao ao Presidente e a ASSOCIACAOQ.

Paragrafo. umico. Havendo mais de um Vice-Presidente sdo suas atribuigdes,
observada a respectiva ordem de precedéncia cooperar com o Presidente, dirigic comissdes
especificas e subslituir o Presidente ¢ o Prnmeiro Vice Presidente nas suas auséncias e
impedimentos.

Artigo 24. Sao atribuig@es do Primeiro Secretario:




V1Y
Vi)

VI
1X)

Sociedade de Sdo Vicentg de Pau!o

Associagdo da Vila de Sao Vicente He Pz
Fundada em [tu no 1548210241938

Rua Lu -?(Jon?a”ﬁ Fiu.udo 'fJb \.Ila '\Juua lu--“-u Cht WBARE0
2, i ba 7
AT

Secretanar as reumdes da Diretoria @ as Assembléias Gmmrando as
respeclivas alas,

Ler a ata da reunido anterior, fazendo as observacbes necessarias, gue deverao
constar na ata seguinte, divulgar ¢ acompanhar todas as noticias das atividades
envolvendo a ASSOCIAGAO e a SSVP,

Verificar e atualizar o cadastro dos internos,

Responder de imedialo todas as correspondéncias, dando ciéncia das recebidas
e enviadas ao Presidenle e conservar em ordem lodo o expediente da
Secretaria,

Elaborar os Relatorios das Atividades Anuais em conjunto com os demais
membros da Diretoria;

Preparar e manter em dia os licharios dos Associados e contribuintes;

Organizar e controlar os servigos de arquivo e fichano da Secretaria, inclusive o
arquivo palnimonial;

Executar culros servigos solicitados pelo Presidente, inerentes @ Obra Unida;
Assumir 0 mandato do Presidente, em caso de vacancia e na falta de Vice-
Presidentes, nos termos do artigo 30.

Artigo 25 Sao atribuicdes do Segundo Secrelario, se houver:

1)
1)

1

Substitur o Primeiro Secrelano em suas auséncias cu impedimentos temporarios
¢ prestar a sua colaboracdo na organizacao dos senvigos da secrelana; e

Em caso de vacancia, assumir o cargo de Pnmeiro Secretario, podendo nele
permanecer ate o fim do mandato ou alé que seja nomeado um nove pelo
Presidente: e

Prestar, de modo geral, sua colaboracdo ao Primeiro Secrelario e aos demais
membros da Direloria.

Artigo 26. Sao atribuigdes do Primeiro Tesoureiro:

h

I
11

V)

V)

Vi)

VI

VI

Arrecadar e anolar em livro de caixa as contnibuictes, rendas de qualquer lipo,
auxilios e donativos em dinheiro ou especie, mantendo em dia a escniuragio
tolalmente comprovada;

Pagar as contas com o visto do Presidente;

Assinar chegues e/ou oculios documentos de natureza cconomico-financeira,
sempre em conjunte cam o Presidente,;

Apresentar em todas as Reunioes da Direloria o Relatorio Financero do més
anlerior, ou sempre que for solicitado pelos 6rgdos da ASSOCIAGAQ, do
Conselho Central de Indaialuba ou do Conselho Melropolitano de Jundiai da
SSVE;

Providenciar, em lempo habil, recebimentos de juros. dividendos e oulros
rendimentos,

Conservar sob sua guarda e responsabilidade exclusiva, na sede da
ASSOCIACAO © numpr rio e documentos relativos a tesourana, inclusive contas
bancaras,;

Apresentar ao Conselho Fiscal, sempre que salicitado, o balancete devidamente
assinado por empresa de contabilidade ou profissional habilitado, juntamente
com os livros contabeis e auxihares, e documentacao correlata;

Providenciar no término do mandato da Diretoria, com anlecedéncia de 30
(trinta) dias, as seguintes cerliddes em nome da ASSOCIACAQ: Certidao
Negativa de Debitos relativos as Contnbuicdes Previdenciarias, Cerlidao
Conjunta de Débilos relativos aos Tributos Federais e a Divida Ativa da Uniéo,
Certificado de Regulandade do FGTS, Certidao Negativa de Debites relalivos
aos Tributos Municipais, Certidao Negativa da Fazenda Estadual, Cerlidao
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Negativa de Protestos de Tilulos, Certiddo de Distribuicio de fetds civeis junto a
Justica Esladual, Certidao de distribuicao de feitos junto a Justiga Federal e
Cerliddo Negativa da Justiga do Trabalho, bem como alvara de licenca de
funcionamento da Secretaria da Salde e Certficado de Enlidade Beneficente de
Assisiéncia Social (CEBAS) atualizados (caso possua). No mesmo prazo acima
assinalado deverd ser apresenlado o compelente Balango Financeiro com a
respectiva Prestacao de Contas de nalureza financeira;

IX) Depositar em estabelecimento bancario. em nome da ASSOCIACAO todas as
importancias financeiras recebidas,

X)  Entregar o Mapa Iinanceiro Mensal, instituido pelo Conselho Nacional do Brasil,
bem como recolher ao Conselho Central de Indaiatuba a contribuicao da
duocentésima e meia, equivalente a 2,5% (dois e meio por cento} de sua
arrecadacao bruta, excluidas apenas as subvengdes oficiais, i

Xl) Manter em caixa, se necessario e por conveniéncia, para as despesas de
pequeno valor, a importancia de ate 2 (dois) salarios minimos, da qual prestara
conta a Diretoria mensalmente;

X} Assumir o mandato do Presidenle, em caso de vacancia e na falta simullanea
dos Vice-Presidentes e Secretanos, nos termos do arligo 30

Xy Executar outras tarefas do trabalho de Tesouraria ou solicitadas pelo Presidente.

Artigo 27 Sao alribuigdes ao Segunde Tesoureiro’

1) Subslituir o Primeiro  Tesoureiro em suas auséncias ou impedimentos
temporanos, f

1) Assumir o mandato do Primeiro Tesoureiro em caso de vacancia, podendo nele
permanecer até o fim do mandato ou ate que seja nomeado um novo Primeiro
Tesoureiro, e

Iy Prestar, de modo geral a sua colaboragao ao Primeiro Tesoureiro e ao
Presidente

Artigo 28 O Presidente, a Diretoria e o Conselho Fiscal firmarfaio, antes da posse, junto
ac Conselho Central de Indaiatuba e ao Conselho Metropolitano de Jundiai da SSVP "Termo
de Compromisso’, que prevé o respeilo, cumprimento ¢ a obrigacdo de se fazer cumprir 0
Regulamento da SSVP no Brasil e o presente Estaluto Social, especialmente no tocante ao
resguardo dos seus bens, ao atendimento zeloso da parte adminisirativa e ao recolhimento
obrigatorio da contribuicao financeira regulamentar estabelecida no inciso X do artigo 26 e
artigo 43, desle Estatulo Social

Paragrafo  unico. Os encarges de Diretoria  devem  ser considerados  uma
responsabilidade, nau honraria

CAPITULO IV - DAS ELEICOES.

Artigo 28 O Presidente e os membros do Conselho Fiscal serdo eleilos em escrutinio
secrelo. pelos volos da maloria simples dos Associados integrantes da Assembleia Geral que
possuam direito & voto, conforme previsto no Inciso | do artigo 14, observando-se

1) [nscricao minima de 2 (dois) Associados candidatos, com ou sem direito a voto,
ao encargo de Presidenle;
)] No prazo previsto no inciso VI deste artigo, 0s cuiriculos dos Associados

candidatos conlendo o histérice vicentino e profissional deverao  ser
apresentados ao Conselhe Cenlral de Indaiatuba e ao DENOR do Conselho
Metropolitano de Jundiai da SSVP, para apreciagao prévia e aprovacao. A

/’- . e 9%)




(1]

V)

D)

VIl

VI

1X)

X)

X1

)

XM

XIV)

AV)

AV

critério do Conselho Central de Indaiatuba ou do DENOR. os Associados
candidatos se submeterdo a entrevisla pessoal. tendo o DENOR o prazo
maximo de 30 (trinta) dias para emitir o parecer ao Conselho Melropolitano de
Jundiai da SSVP Na hipdtese do Associado candidato nao desejar ser
entrevistado, isto sera considerado como desisténcia tacila

Os Associados candidatos ao encargo de Presidente deverdo ter alividade
vicentina aliva e ininterrupta de no minimo de 2 (dois) anos, em uma ou em
varias Conferéncias Vicenlinas da area, e nao ter atingido os 70 (setenla) anos
de idade;

O voto é personalissimo e unitario, ainda que o Associado volante exerga mais
de um encargo diretivo em outras unidades vicentinas instaladas na area do
Conselho Central de Indaialuba,

Cada Associado volante tera direito de votar no Associado candidalo de sua
preferéncia, sendo admitido o voto por correspondéncia. desde que ndo possa
ser identificado e chegue as méaos da Comissdc de Apuragdo antes do
encerramento da volacao;

No prazo minimo de 180 {cento e ocitenta) dias antes do vencimento dos
mandatos os Associados candidatos aos encargos de Presidenle e de
membros do Conselho Fiscal devem fazer o registro de suas respectivas
candidaluras na Seccretaria da ASSOCIACAQ. devendo cada um deles
apresentar seu curriculo contendo o historico vicentino e profissional,

A convocacdo das eleigdes sera feita por edital afixado na sede da
ASSOCIACAO, contendo data, horario e local e pauta, elou enviado por outros
meios convenientes a todos Associados (com ou sem direito a voto) que
compdem a Assembléia Geral, com antecedéncia minima de 30 {trinta) dias da
data das eleigoes;

Acs eleigoes deverao ocorrer no minimo 90 (noventa) dias anles do termino dos
mandatos, sendo que as apuragbes deverao ocorrer no. mesmo dia das
cleigoes,

As eleicbes e as apuracoes deverdo conslar em ala, assim como 0s nomes
dos Associados volantes, e copia dessa ata devera ser enviada pelo
Presidente em exercicio ao Conselho Central de Indaiatuba, para apreciacao e
homologacao

Fm caso de empale sera eleito Presidente quem tiver mais tempo de alividade

vicentina ininterrupta na SSVP no Brasil como Associado e membro de uma de

suas Conferéncias Vicentinas; e persistindo o empate, sera eleilo 0 mais 1doso;
No periodo de 30 (lrinla) dias que antecedem as eleicées. os Associados sao
convidados a recitar a oragao propria ao Divino Espinto Santo em favor
daqueles que tenham direito a volo e pelos que concorrem aos encargos,

As apuracées ficardo sob a responsabilidade de comissao composta de pelo
menos 3 (trés) Associados que nao passuam direito a volo, nomeadons peio
Presidente em exercicio;

Toda a documentacdo referente as eleicdes devera ser encaminhada ao
Conselho Metropolitano de Jundiai da SSVP, para apreciacao e homologagao
final; !

Nao havendo manifestagdo no prazo de 60 (sessenta) dias, contados do
recebimento da comunicagao, ler-se-d como homologada tacitamente as
eleicoes,

O Conselho Central de Indaiatuba tambeéem pode recusar, fundamentadamente,
a homologacéo das eleigoes, determinando a realizaggo de novas, no prazo de
90 (noventa) dias, nos mesmos termos deste Cstatuto Social,

Apos comunicagdo por escrite do ato que anulou as eleicdoes, havera
necessidade de novas insericaes de Associados candidates, com antecedéncia
minima de 30 (tnnta) dizs da data para as novas eleigoes, )i
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XVI) O Presidente, os membros da Direloria e do Conselho Fiscal tomario posse
em Reunido Ordinaria ou [xtraordinana por ato do Presidente ou
Representante do Conselho Central de Indaiatuba,

XVII) A posse do Presidente e dos membros da Diretaria ¢ do Conselho Fiscal
podera ser feilla em solenidade proprna, entretanto, somente entrardo em
exercicio no primeiro dia imediatamente posterior ao término dos mandatos
anteriores, salvo nos casos de interrupgao por qualguer motivo:

XIX) A rigor, os empregados da ASSOCIAGAQ embora possam ser Associados

(vicentinos proclamados e compromissados), ndo podem ser eleitos nem

nomeados para encargos da Diretonia e do Conselho Fiscal

Arbgo 30. Em caso de vacancia da presidéncia por qualquer motivo, havera a
interrupcdo dos mandatos da Diretoria e do Conselho Fiscal

Paragrafo 1° Ocorrendo esse fato o Vice-Presidente ou um dos demais substilutos
legais, assume temporariamente o exercicio da Presidéncia e providenciara a eleicdo para um
novo mandato, no prazo de 90 (noventa) dias, contados da vacancia

Paragrafo 2° Consultado o Conselho Metropolitano de Jundiai da SSVP e, a juizo do
mesma, esse prazo podera ser prorrogade em até 180 (cento e ocitenta) dias visando-se
exclusivamenle o interesse da SSVP

Paragrafo 3°. Caso nao ocorra a apresentacao voluntaria de Associados candidatos 2
Presidéncia e ao Conselho Fiscal, sera facultada ao Conselho Central de Indaiatuba, apos
analise previa do DENOR do Conselhe Metropolitano de Jundiai da SSVP, a autonzacao para
a prorrogagao do mandato da atual gestdo administrativa para mais 90 (noventa) dias,
abrindo-se neo inicio desse prazo um novo processo eleitoral.

Arligo 31, O Presidente devera ser afastado pelo Conselho Central de Indaiatuba
quando houver auséncia prolongada e sem justificativas plausiveis, por periodo superior a 80
(noventa) dias

Paragrafo tnico. Os demais membros da Diretonia que forem afastados por auséncia

prolongada seimn justificativas plausiveis, ou por renuncia, ndo poderdo ser eleitos nem
designados para a Direloria do mandato subsegiiente

CAPITULO V - DO CONSELHO FISCAL.

Artigo 32. O Conselho Fiscal serd composto por 3 (trés) membros litulares e 3 (trés)
suplentes, eleitos em escrutinio secrelo, pela maioria simples dos Associados integrantes da
Assemblela Geral, conforme previsto no inciso | do artigo 14, deste Estatuto Social.

Paragralo 1°. No prazo de 180 (cenlo e oitenta) dias antes do vencimenlo do mandalo
vigenle os 06 (seis) Associados candidatos ao Conselho Fiscal apresentardo seus curriculos
conlendo o historico vicentino e profissional ag Conselhe Central de Indaiatuba e ao DENOR
do Conselho Metropolitano de Jundiai da SSVP, para apreciagio prévia e aprovacio. A
critério do Conselho Central de Indaiatuba ou do DENOR que emitird seu parecer, os
Associados candidatos se submeterdo a entrevisla pessoal, tendo 0 DENOR o prazo maximo
de 30 (tnnta) dias para emitir o parecer ao Conselho Metropolitano de Jundiai da SSVP. Na
hipélese do Associado candidato ndo aceitar fal solicitacdo, isto sera considerado como
desisténcia tacita de sua candidatura ;

i
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Paragrafo 2° Com relacao ao perfil dos Associados candidatos ao Counre
tergo preferéncia os que possuam farmacdo em Direito, ou formacgao deAivel tecnico ou
superior em Administragao ou Conlabilidade

Paragrafo 3° O mandato dos membros do Conselho Fiscal sera coincidente com o
mandato da Diretona.

I"aragrafo 4% Em caso de vacancia, um suplente assumira o encargo ale o termino do
mandato.

Paragraio 5° Estdo impedidos de parlicipar do Consclho Fiscal os Associados
integrantes da Assembléia Geral, que possuam direito & volo, conforme previsio no inciso | do
artigo 13, deste Estaluto Social, bem como os empregados da ASSOCIAGAO & parenles de
até o 3° grau ou conjuges de membros da Direloria

Artigo 33 CTompete ao Conselho Fiscal, valendo-se de assessoria lécnica, se
NEcessann

[) [Examinar a qualquer tempo os livros de escrituracdo, exigir a apresentacdo dos
documentos que julger necessarics e que digam respeilo & administragéo
acondmico-financeira: :

11y Analisar os livros de escrituracac, balanceles, Balango Patrimonial Anual e o
Demonstrativo do Superavit ou Deficit do Periodo; verficar o patrimonio e loda
documentacao do exercicio. opinando sobre o desempenhe inanceiro e contabil 2
operacées patrimonais realizadas. para fins de apreciagadc, bem cemo emilir
paraceres

I Motilicar 2 Direlonia a respeito de falhas e regulandades que porventura censiatar

Parggrafo 1° O parecer de que frata o incisc |l deste artigo se dara em 30 (trinta) dias,
por escrito, para apreciacao da Assembléa Gerai, convocada para tal fim.

Paragrafo 2° Reunir-se-a, ordinariamente, a cada 6 (seis) mesas, durante as primeiras
quinzenas de margo e setembro, em dia local e hora pieviamenle estabelecidos; e,
exlraordinariamente, sempre gue necessaris, por convocagao do Presidante ou por 2/3 {dois
tergos) dos merbiros da Diretora da ASSOCIACAC

Paragrafo 3% As faltas inustficadas de qualguer membro do Conselho Fiseal a 2
{duas) reunides censecutivas ou allernadas serdo consideradas coma anandono de encarge

Paragralo 4% As reunides extreordinanias de que dependam da apresentagéo de

documentos pela Diretoria da ASSOCIAGAO devem ser comunicadas por escrilo com, no
minimo, 15 {quinze) dias de anlecedéncia f

CAPITULO VI - DO PATRIMONIO E DAS FONTES DE RECURSOS.

Arige 34 O Patimonio da ASSOCIACAO é constituido por tedos 6s bens d2 gualquer
nalureza, que possua ou VE—,‘T':IWH-;).’JS(ELJIF

Artigo 35. Sao fonles de recursos:

i) Conativos contribuicees, auxilies, subvengies, convénios doacées & legados
patiimoniais de pessnas lisicas efou juridicas’
i} Rendas de bens palioniais, R
12
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II1)  Promogoes, festas, arrecadacgtes junto a sociedade civil e eventos;

V)  Rendimentos de aplicagies financeiras,

V)  Subvencdes recebidas dos Poderes Publicos Municipal, Esladual e Federal,

V1) Receitas provenientes de prestacao de servigos,

Vi) Doagoes de Conselhos, Conferéncias efou outras Obras Unidas da SSVP no
Brasil e exterior;

VI Aluguéis em geral,

IX) Coletas realizadas em reuniges e/ou outras atividades,

X)  Atividades desenvolvidas voluntariamente ou opcionalmente por lerceiros, com
intencdo especial de captar recursos financeiros, desde que o seja por meios
licitos e legais

Arligo 36. A ASSOCIACAOQ declara e se compromele, sob as penas da lei;

I) Aplicar suas receilas, rendas, rendimentos e o eventual resultado operacional
inlegralmente no terntorio nacional e na manutencdo e no desenvolvimento de
seus objelivos institucionais,

i) Nao destinar aos membros de sua Direloria e Conselho Fiscal, conselheiros,
Associados, benfeitores ou equivalentes, remuneracao, vantagens ou beneficios,
direta ou indiretamente, por qualquer forma ou titulo, em razdo das competéncias,
fungbes ou atividades que Ihes sejam  atribuidas pelos respectives atos
constitutivos;

lll) Destinar, em caso de dissolugdo ou extingdo, o eventual patriménio remanescente
a outra entidade congénere, regisirada no Conselho Nacional de Assisténcia
Social - CNAS, ou a enlidade publica;

V) Prestar servigos gratuitos, permanentes e sem qualquer discriminacéo de chentela
e nos miles de suas possibilidades de recursos humanos, materiais e financeiros;

V) Aplicar os recursos advindos dos Poderes Publicos Municipal, Estadual e Federal,
em conformidade ao estabelecido nos convénios e legislacéo aplicavel

Paragrafo unico: A dissolugio ou exlingdo da ASSOCIAGAO somente se efetivara se
tornar-se impossivel sob os aspeclos financeire, administrativo e patrimonial a continuidade
de suas atividades, desde que alendidas as seguintes condi¢des: a) se decidida pela maioria
dos membros da Diretona, presentes em Reunido Extraordinana convocada para tal fim; b)
com aprovacgao de 2/3 (dois tergos) dos Associados com direito a volo presentes a
Assembleia Geral especialmente convocada para tal fim e ¢) anuéncia do Conselho
Metropolitano de Jundiai da SSVP, embasada por parecer fundamentado de seu DENOR,
apos a respectiva liquidacao nos termos do artigo 51 do Codigo Civil Brasileiro, com o
remanescente patrimonial destinado conforme previsto no inciso lll deste arligo

Artigo 37. Todos os bens patrimoniais da ASSOCIACAO estio exclusivamente a
servico de seus objetivos sociais e a Diretonia responde e se obriga pela sua guarda,
conservacao, administracaoe e pela correta aplicagao de seus recursos

Artigo 38. Nao se reconhece a validade de toda e qualquer alienacao, aquisi¢ao a que
litulo for, permuta, comodato ou constituigdo de quaisquer 6nus sobre bens iméveis da
ASSOCIACE\O realizada sem a prévia ciéncia do Conselho Central de Indaiatuba e a
expressa autorizacao do Conselho Metropolitano de Jundiai da S5VP, embasado por parecer
fundamentado de seu DENOR, conforme determina o Regulamento da SSVP no Brasil.

Paragrafo 1° Na transcricao do registro imobilidne devera constar o impedimento de
alienacdo sem auterizagao prévia do Conselho Metropolitanoe de Jundiai da SSVP, naos lermos
do "caput’




Associacao da Vila de Sao Vicenie de
Fundada em itu no dia 021024
Rua Luiz Goneaga Bieudo, 1435, Vila Nova, It ISP — CEP 1330
Fone (11) a024-0733 - L mal il i ==
 CNPJ: 45 456 1740001 82

THiensAn

Paragrafo 2° O nao atendimento ao disposto neste artigo implica em violagao ao
artigo 1268 e seus paragrafos 1° e 2° do Codigo Civil Brasileiro, sem prejuizo das sangoes
penais previstas no Codigo Penal Brasileiro.

Paragrafo 3°. Os bens moveis e imoveis deverao ser identificados e cadastrados em
livro proprio, que deve ser mantido rigorosamente atualizado.

Paragrafo 4° Os veiculos e o0s bens imovels de posse ou propriedade da

ASSOCIACAO deverdo ser identificados pelo logolipo oficial da SSVP podendo esle ser
adaptado com o nome da propria entidade exceto nos imoveis que se encantram alugados.

CAPITULO VIl — DA PRESTAGAO DE CONTAS.

Artigo 39. A prestagao de contas observara, no minimo:

I) Os principios fundamentals € as Normas Brasileras de Conlabilidade

Iy A publicidade, pot qualquer meio elicaz, no encerramento do exercicio fiscal, ao
Relatorio de Atividades e demonstracoes financeiras, incluindo as Certidoes
Negativas previstas no inciso VIl da arligo 26 deste Estatuto Social, colocando-as
a disposigac para o exame de inleressados;

Iy A realizacdo de auditoria independente, nos casos previstos na legislacao; e

V) De todos os recursos, hens ou valores que utilize, arrecade, guarde, gerencie ou
administre '

Artigo 40 Para efeilo de encerramento do Balango Patiimonial Anual e 0
Demonstrativo do Superavit ou Delicit do Periodn observar-se-a o ano civil e a escrituragao
de lodos os alos e fatos contabeis devendo ser feita em livros revestidos de formalidades

legais, ser publicados nos prazos previstos, de acordo com as exigéncias legais

Paragrafo unico. Quando ¢ termino do mandalo da Diretoria nao coinciair com o do
ano civil devera ser providenciado balango cviraordinario, cumprindo-se o estabelecido para
os balangos ordinarios, especificamente quanto acs prazos € demais obrigacoes previslas
neste Estatuto Social.

Arigo 41 Os membros da Diretoria ndo respendem pessoalmente, nem mesmo
subsidiariamente, pelas obrigacoes assunidas em nome da ASSOCIACAO, salvo eventuais
prejuizos causados & propria ASSOCIAGAO ou a tercerros provenienies de agdo, omissao
voluntaria, neghgéncia, imprudéncia ou dolo e que importarem violagio de direito legaimente
estabelecido ou disposigao prevista neste Estatuto Social, hipdteses em que Gs [ESPONSavels
ficarao obrigados a reparar 0s danos com as implicacoes civis e criminais de seus atos.

GCAPITULO VIl — DO VOLUNTARIADO.

Artigo 42, A ASSOCIAGAQ podera organizar o irabalho voluntano das pessoas gue
nao fazem parte de seu quadro de funcionarios, para o atendimento de suas finalidades
institucionais.

Paragrafo 1% O trabalho voluntario sera disciplinado no Regimento Interno, devendo o
voluntario firmar o competente o “Termo de Voluntario” na forma da lei, obedecendo sempre
as orientagées emanadas do DENOR do Conselho Metropolitano de Jundiai da 8SVP.

Paragrafo 2% Os voluntarios serio inscritos e livro efou listas compekenies.
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Paragrafo 3° A organizagao desse trabalho dependera de cnentactes do DENOR do
Conselho Metropolitano de Jundiai da SSVP

CAPITULO IX — DAS DISPOSICOES GERAIS.

Artigo 43, A ASSOCIACAO esta sujeita a conlribuigao mensal da duocentesima e
meia (2,5%) ao Conselho Central de Indaiatuba, calculada sobre sua receita bruta, nos
termos dos artigos 47 e 49 do Regulamento da SSVP no Brasil.

Arligo 44 A ASSOCIACAQ podera firmar convenios com entidades assistenciais,
publicas ou privadas, tudo no interesse de sua manulencdo e desenvolvimento de suas
atividades estatutanas.

Paragrafo Unico: Em se tratando de firmar convénios e contratos de aualquer nalureza
com orgdos publicos, empresas privadas ou pessoas fisicas, a serem elaborados nos termos
da legislacdo em vigor, € necessana & autorizagao prévia do Conselho Melropolitano de
Jundiai da SSVP, apos parecer fundamentado de seu DENOR.

Artigo 45 A ASSOCIACAO nao é mantida pelo Conselho Central de Indaiatuba, pelo
Conselho Metropolitano de Jundiai da SSVP efou pelo Conselho Nacional do Brasil da SSVP,
tendo cada uma dessas unidades personalidades juridicas, Diretorias e administragoes
proprias, Conselhos Fiscais proprios, patrimonio e recursos disfintos e escritas contabeis
independenles.

Artigo 46, Desde que nao contrarie a finalidade principal da ASSOCIACAO e o
Regulamento da SSVP no Brasil, e cumpridas as exigéncias contidas neste documento, este
Estatuto Social podera ser reformado total ou parcialmente, em qualquer época ou momento.

Paragrafe unico. A proposta de reforma fotal ou parcial deste Estatuto, devidamente
fundamenlada, somente podera ser feita por sua Direloria, pelo Conselho Central de
Indaiatuba, pelo Consetho Metropolitano de Jundiai da SSVP efou pelo Conselho Nacional do
Brasil nos termes do paragrafo 3° do artigo 17 deste Estatuto Social.

Artigo 47. O Conselha Nacional do Brasil da SSVP, cormo argao normalivo da
alividade vicentina em todo territorio brasileiro, pode intervir nas Unidades Vicentinas
descritas no artigo 6°, paragrafo 2°. a qualquer tempo, desde que haja motivos relevantes
para tanto

Paragrafo 1° A ASSOCIACAO no desenvolvimento de suas atividades, submeter-se-
& a orientacgdo e fiscalizagéo do Conselho Metropolitano de Jundiai da SSVP, através de seu
DENOR.

Paragrafo 2° Se nac houver nstalado o DENOR do Conselho Meatropelitanc de
Jundiai da SSVP ou nac esliver em funcionamento regular, suas fungoes poderdo ser
suscitadas pelo DENOR do Conselho Nacional do Brasil, no interesse da SSVP

Artigo 48, A ASSOCIAGAG ndo podera admitiy em hipotese alguma, sob qualquer
nalureza trabalhista empregados com parenlesco de até o 3° grau ou conjuges de membres
da Direloria e do Conselho Fiscal, ;

Artigo 49, Os casos omissos neste Catatuto Social @ no Regimento Interno, bem como
sua inlerpretacéo, guando nao contranarerm o Reguiamento da SSVP ju Brasil elou
\ 15
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dispositivo legalmente estabelecido, s
necessario, pela Assembléia Geral e pel

eréo resolvidos pela Diretoria e referendados, se
o Conselho Metropolitano de Jundiai da SSVP.

Artiga 50. O presente Estatuto so
Conselho Metropolitano de Jundiai da SSVP,

podera ser registrado apos homologagio do
¢om prévia anuéncia de seu DENOR.

Artiga 51. O presente Estatuto

Sacial revoga os anteriores ou quaisquer outras

disposicoes contrarias e entrard em vigor na data de seu registro no Cartério de Registro Civil

das Pessoas Juridicas da Comarca de it

Itu/SP, 30 de agosto de 2009.

Teresa de Jesus Cordeiro de Lara
Presidente
RG. 11.771.944-4 SSPISP

@T}L‘}/ (o
Elisete de Fatima Ferreira Lisboa

12 Secretaria
RG. 23.399.349-6 SSP/SP

u/SP,
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