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Ata da Assembleia Geral Extraordinaria da Associacdo Lar Escola Santo Indcio

(% CNPJ N° 50.234.624/0001-41
B Aos sete dias do més de novembro do ano de dois mil e dezoito, reuniram-se os

sede da entidade em primeira convocagdo as 19:00 horas e segunda convocacio as

19:30 horas. O presidente Sr. José Alves Ferreira iniciou acolhendo a todos e em seguida

o diretor eclesidstico Padre Francisco Carlos Caseiro Rossi realizou uma oracdo, pedindo

que o Espirito Santo iluminasse o curso da mesma. Em pauta estava em discussio a

adequacdo do Estatuto da Entidade conforme publicagdo do edital, no Jornal A

Federacdo do dia 26 de outubro de 2018, edicdo 5897. Os associados realizaram a

leitura das alteracdes estatutarias, foram sanadas algumas duvidas pelo presidente e

pelo advogado e primeiro tesoureiro Dr. Jodo Cezario de Almeida OAB n? 103.615. Ato

continuo, o presidente iniciou a vota¢do para aprovacdo das devidas alteracdes

estatutarias, as quais foram aprovadas por unanimidade. Terminada a votacdo, a ata foi

lida e assinada pelo presidente e por todos os associados presentes. Sem mais a tratar /.\
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ESTATUTO SOCIAL
ASSQCIACAD LAR ESCOLA SANTC INACIE
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TITULO | - DA DENOWMINAGAQ, DA MISSAO E DOS FINS, D& SEDE E FILIAIS E DO
PERIODO DE DURAGAO

CAPITULO [ - DA DENOMINAGCAD

Artigo 1° - A ASSOCIAGAQ LAR ESCOLA SANTO INACIO, irscrita no CNPJ 50.234.624/0001-
41, fundada em 16 de setembro de 1943, sob a orientacéo dos Reverendissimos Padres da lgreja
do Bom Jesus, & uma Associacdo Civil de direito privado, sem fins ucrativos e econdimicos, k:om
' objetivos voltados a promogéo de atividades e finalidades de relevancia puvlica e socizl, que oferta
servicos na area da assisténcia social, regida pelo presente es;téltuto e pelo disposto na legislacéo

vigente.

Paragrafo Unico - Considerando o carater religioso de sua furidaczo. e greservando & intencéo
de seus fundadores a ASSOCIAGAL I.LAR ESCOLA SANTC INACIO mantera o seu vinculo
espiritual com a Igreja Catdlica Apostdlica Romana, principalmente através da Diretoria

Eclesiastica, conforme indicado neste Estatuto Social.

CAPITULO Il - DA SEDE E FILIAIS

Artigo 2° - A ASSOCIAGAO LAR ESCOLA SANTO INACIO, doravante denominada

simplesmente Associagao, tem foro e sede no municipio de Itu, Estado de S&o Paulo, a Rua

Paula Souza, 564, Centro, CEP: 13.300-050, prédio de propriecads da Dincese de .undiai = ai
funcionara ininterruptamente de acordo com o contrato de comodato em vigor & firmado entre as
partes.

CAPITULO 11l - DA MISSAQ E DAS FINALIDADES

Artigo 3° - A Associacdo tem como missdo “promover gratuitamente, o bern espiritual, moral,
intelectual e temporal de criangas e suas familias em situacdo de vulnsrabiidage, semn tistingéo
de ragas, sexo e credo religioso de seus pais” e atendera, guardados os limites legais e cumulados

aos orgamentarios, as seguintes diretrizes basicas:

(1]

I. Supremacia do atendimenio as necessidades sociais, sobre as eXigencias
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econdmica;

Il. Universalizag&o dos direitos sociais e do atendimento de forma gratuiza;

lll. Respeito a dignidade do cidadéo, a sua autonomia e ao seu direito a beneficio: @ servigos
de qualidade, bem como a convivéncia familiar e cornunitéria, vedando-s2 qualguer
comprovacaoe vexatoria de necessidades,

IV. Igualdade do direito no acesso @0 atendimento, sem discriminagio <& gualguer ratureza;

V. Manter a finalidade publica, sempre que financiada pelo Estade ou Municipio, nfo obstante
possuir natureza privada;

VI. Primar pela garantia da existéncia de processos participativos dos usudrios ria busca do
cumprimento da missdo da Associagido, bem como da efetivicade na execugéo de seus
servigos, projetos e beneficios socioassistenciais;

VII. Ser principalmente urna Associacéo de Atendimento que, dz formz gratuita, continuada,
permanente e planejada, presta servigos, executa programas ou projetos @ concede
beneficios de protecdo social basica, dirigidos a&s criangas e familias em situactes de
vulnerabilidades ou risco social & pessoal, nos termos da Lei n® 8.742, de 07 de dezembro
de 1993 (Lei Orgénica da Assisiéncia Social) e suas alteragdes, raspeitadas as daliberacdes

do CNAS, bem como, toda legislacio vigente voltada & Assisiéncia Social;

Artigo 4° - A Associagao presta sarvicos socioassistenciais gratuitos aas usuarins, de forma
permanente, continuada e planejada, de proteg@o social basica, no servico de cchvivéncia e
fortalecimento de vinculos — e tem corno finalidade além das estipuladas na Lei n® 8.742, de 1993
e na Resolugao 109 de 11/11/2009 - Tipificagao Nacional dos Servicos Socioassistenciais, suas
alteragbes e nas demais normas vigantes que tratam das entidades de assisténciz social. as

seguintes finalidades estatutarias:

I. Acolher criangas de 3 anos a6 énos de idade, em situagéo de vulnerabilidade sccial;
Il. Desenvolver atividades, programas e projetos sociais, educacionais, culturais & @sportivos;
Il Fortalecer a fungéo protetiva da familia, contribuindo parz a prevencéio do agravamento de
situagbes de negligéncia, violéncia e ruptura de vinculos e para a meihoria da sua qualidade
de vida;
IV. Possibilitar a superacéo de situz;ties de fragilidade social vivenciadzs:
V. Proporcionar a ampliegao do universo informacional, artistico e cultural dos usuarios, bem
coemo estimular o desenvolvimento de potencialidades, habilicades @ talentos:
VI. Possibilitar o acesso a informagéo, cultura, esporte, artes, lazer, coin vistas a casenvolver
novas sociabilidades 2 o protagonismo;
VII. Promover acesso a rede socicassistencial, aos demais orgéos do Sisterna de Garantia de
Direitos e as demais politicas publicas setoriais:
VIIl. Assegurar espagos de referéncia para o convivio grupal, comunitaric ¢ social,
proporcionando o desenvolvimento de relacdes de feittache
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Artigo §° —- Para o atendimento das finalidades, a Associaigdo observara os principios da
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e da eficiénciz e néo fara

qualquer discriminagdo de raga, cor, sexo ou religido.

Artigo 6° — A Associagédo podera também executar ou supervisionar programas de lazer e meio .

ambiente com vistas ac desenvolvimeanto de novas sociabilidzdes.

Artigo 7° — Para poder desenvolver o servigo de qualidade a Associagio podera firmar convénios,
parcerias, termos de fomento e colaboragéo, acordos de coopsragéio, com outras organizacdes

privadas ou publicas, visando receber assessoria técnica efou financeira.

Paragrafo 1° - As parcerias se déo “em regime de mutua cooperagdo, pard & consecugdc de
finalidades de interesse publico e reciproco, mediante a execucdo de atividades ou de projetos
previemente estabelecidos em planos de trabalho inseridos em tarmos de celaboragde, em termos

de fornento ou em acordos de cooperacéo” (Art. 1° da lei 13.015/20~ 43,

Paragrafo 2°: A Associagéio poderd ainda promover campanhas sducativas. cursos, reuniées,
semindrios, simposios, congressos, palestras, oficinas, exposighes, grupos de estudo, eventos,
promaover o estabelecimenta de intercambios, a producéo de pesquisa e afins, necessarios para o

desenvolvirnento dos seus objetivos.

Artigo 8° — A Associagdo terd um Regimento Interno que, aprovado pela Assernbleia Geral,

disciplinara o seu funcionamento, maritendo secdes e departamentos espacificos.

CAPITULO IV - DO PERIODO DE DURACAO

Artigo 9°-0 penodo de durag:ao da Jls ocn.u}ao e por tempo rndeiermlmuo

TITULO Il - DA ORGANIZAGAD

CAPITULO | - DOS ASSOCIADOS

Artigo 10° — A Associacéo terd associados e benfeitores, que poderdo ser empresas ou
empresarios de quaisquer ramos de ztividade desde que sem impedimentos legais, bem como
também pessoas fisicas de um modo geral, que liviemente se dividem por serem colaboradaores
da Associagdo, mediante doac&o mensal em moeda corrente racicnal com valores previamente

definidos com a diretoria, como também pela oferta de bens matetiais, constituidos por roupas,

alimentos, ou qualquer outro tipo de bem, quer sejam moveis ou imo
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Paragrafo Unico — A inscrigdo coma associados e benfeitorss, nao implica no direi de serem

eleitores e elegiveis nas Assemtleias Eletivas da Associac&o.

Artigo 11° - Fica definido por este estatuto que compordo o Quadre Oficial da Associacio Lar
Escola Santo Inacio, como membros da sua Diretoria, as pessoas que sendo catdlicas e
apresentadas pelos membros da Diretoria em exercicio, sejam aprovadas palo Diretor Eclesiastico

da Associacao.

Pardgrafo Unico — E direito dos componentes do Quadro Oficial @ Ciretoria da Associagio Lar

Escola Santo Inacio, votarem e seremn votados para cargos da Diretoria.

Artigo 12° - Os associados & benfeitores da Associacéo, ndo respondam solidaria nem
[¢] ¢ ) : .

subsidiariamente pelas obrigagdes contraidas pela entidade, a nZo ser aguelas editadas pelo

regirmento interno.
Artigo 13° - S&0 deveres dos Associndos:

l. Pégarem as contribuicbes ou doacdes a que estiverem sujeitos, ra forma do que reza o
artigo 10° deste estatuto;
L. Comparecerem as Assembleias e Reunides, sempre que cenvocados;
1. Promoverem por todos s meios ao seu alcance, o ergrandecimento e o pragresso da

Associacao;
Paragrafo 1° - Incorreréo na pena de excluséo do quadro de Associados:

I Os que forem condenados por crime infamante, por sentenca passada em julzado;
Il.  Os que por seus atos causarem prejuizo ou desprestigin 2 ASSOCIACED;
. Os que se filiarem a seitas ou se entregarem a praticas condanacas, contrarias a lgraja
Catdlica Apostdlica Remana, ou adotarem estado de vida incompativel cam a Moral

Catdlica.

Paragrafo 2° - Da decis&o da diretoria que decretar a exclusdo do Associado, cabers ssempm/g
{

direite cle recurso a4 Assembleia Geral no prazo de 15(quinze) dias.

Paragrafo 3° - E direito do associado, demiti-se do quadro social, quando julgar necessario,
protocolando seu pedido junto & Secretaria da Associacao, desde que nao esteja ern débitc com

suas obrigaces associativas.

Artige 14° - Somente poder&c se inscrever como novos associaclos acjueles que atendam as

normas estabelecidas pelo regimento internc. /,_.m»
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titulo ou pretexto, mesmo agueles guz tenham prestado conftribuicies valuntarias ao patriménio
da instituicdc e os associados n&o poderao ser titulares de quota ou fracée ‘desl do patriménio da

Associacaon.

Paragrafo Unico: Aos asscciados sio assegurados direitos iguais, de modo gue nanhum deles
podera ser impedido de exercer direites ou fungdes que tenharn sido legitimamente conferidas por

esse Estatuto.

Artigo 16° — Os conselheiros, diretores, associados, parceires benfeitores ou equivalenies ndo
receberéo quaisquer vantagens cu beneficios, direta ou indiretamente, por qualquer forma ou
titulo, em razao das competéncias, fungdes ou atividades que lhes sejam atribuidas pelos

respactivos atos constitutivos.

Artigo 17° — O associado que praticar ato prejudicial acs interssses ou 20 bom nome da
Associagdo estara sujeito, apds rigorosa sindicancia, a critéric da [liretoria Executiva, &s
penalidades de adverténcia, suspensio ou até mesmo exclusdo do quadro social, além das
cominagdes civeis e criminais cabiveis, podendo até indenizar a Associacilc por danos causados

a ela.

CAPITULO Il - DOS ORGADS DIRETIVOS

Artigo 18° - Sao 6rgdos diretivos da ASSOCIAGAO LAR ESCOLA SANTO INACIO:

.  Assembleia Geral;
. Diretoria Executiva;
lil. Conselho Fiscal;
IV.  Conselho Superior de Etica;

Paragrafo Unico - Em todos os atos de gestdo, os érgdos diretives deverfio adolar praticas
necessdrias e suficientes a coibir 2 obtencao, de forma indivicual ou coletiva, de beneficios ou

vantagens pessoais em decorréricia ¢la participagéo no respectiva processc decisorio.

CAPITULO Il| - DA ASSEMBLEIA GERAL

Artige 19° — A Assembleia Geral, drgdo soberano de vontade social, sera constituida pelos

asscciados, admitidos na forma deste estatuto.

Artigo 20° — Compete a Assembleia Geral;

1. Eleger a Diretoria Executiva @ 0 Conselho Fiscal e destitul=lDs se naced

sario;
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Il.  Decidir sobre as reformas do Estatuto,

lil.  Deliberar sobre a extincéo da .!\ésociaéﬁo, nos termos dos artigos 48 e 48 deste Estatuto;

Iv. Decidir sobre a conveniéncie de adquirir, alienar, transigir, hipotecar, dar em penhaor,
vender ou permutar bens do ativo permanente de valorielevante;

VY.  Aprovar o Regimenio Interno;

Vi. Aprovar a prestagio de contas da Diretoria Executiva, instrumentalizada ro balanco
patrimonial e nas demais demonstragdes contabeis e financeiras, referentes o exercicio
findo, acompanhados de paracer do Conselho Fiscal &, se for o caso, da Auditoria;

VIl.  Aprovar a proposta de Plano de Agdo Anual da Associagédc, submetida pela Diretoria
Executiva;

VIIl.  Apreciar, discutir e votar o Ralatério das Atividades Socizis dc exercicio findo, elaborado
pela Diretoria Executiva.

IX.  Deliberar sobre proposta de absorgdo ou incorporacdo de outras associagies &
Associagdo;

X.  Referendar os casos omissos neste Estatuto e no Regirnenio Interno;

XI.  Destituir, a qualquer tempo, oz administradores da Associagdo, @ saber os membros da

Diretoria Executiva e/ou do Conselho Fiscal que moral ou materialmente prejudicarem a
Associagao, ou ainda, que caixarem de cumprir qualquer disposiciio estaiutéra que lhes
incumba observar;

Paragrafo 1° - Para as deliberages que se raferem os incisos I, 11l, IV, V, IX, X & Xl deste artigo,
sera exigido o voto concorde de 2/3 (dois tergos) dos presentes a Assembieia Geral Exiraordinaria
convocada para esse fim, néo padendo ela deliberar, em 12 (primeira) convocacgéo sem a maioria

absoluta dos membros, ou com menos de 2/3 (dois tergos) nas corvecagdas seguintes.

Paragrafo 2° - Para as demais deliberagdes exigir-se-a voto da ma oria absoluta dos associados
presentes a Assembleia Geral, ndo podendo deliberar corn rmenos de 1/3 (umlterco) dos
associados.

Artigo 21° — A Assembleia Geral rezlizar-se-a em data que sera compativel com & agenda do

Diretor Eclesiastico, conforme segue:

I.  Ordinariamente uma vez por anc, no més de margo, para apreciar o relatorio anual da
Diretoria Executiva, bem comua discutir e homologar ais contas, o balango patrimonial e o
parecer do Conselha Fiscal do exercicio anterior. Havendo elgum tipo de impadimento
sera marcada para outro més;

ll.  Extraordinariamente quando convocada de acordo com o artigo 2:2.

Artigo 22°-- A Assembleia Geral realizar-se-2, extraordinariamente, quando convocads para esse

fim: e 7

7/
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. Pela Diretoria Executiva;
Il Pelo Diretor Eclesiastico:
lil.  Pelo Conselho Fiscal;
v. Por lequerlmen’to de 20% dos assocrados habilitados, Justific: ando-se o pedido de
convocacgao.

Artigo 23° - A convocac&o da Assernbleia Geral dar-se-a por edital de convocacio afixado na
sede da Associacéo, ou publicacio na imprensa local, ou por mein de ofisio dirigide a todos os
socios, ou por meios virtuais da organizagéo (pagina em rede social, pagina na internet), com

antecedéncia mm!ma de ate 10 {dez} dlas

Artigo 24° - A Assembleia (eral delibera em primeira convocagéic com a presenca de no minimo
50% (cinquenta por cento) dos assaociados e, em segunda convaocacio, meia hora depois, com

qualquer nimero.

Paragrafo Unico — Nas Assembleias Gerais Extraordinarias somente poderdo ser tratados os

assuntos que deram origem a canvocacéo.

Artigo 28° - As votagbes normalmerite serfo realizadas por aclamagdo ou guando fprovacdo e
decidido em Assembleia, nominais ou I>or escrutinio secreto, cada asgosiade representara uim voto

e a aprovagao se dara sempre por maioria simples.

Artigo 26° - A Assembleia Geral sera presidida pelo presidente da ertidade ou em caso de
impedirnento ou auséncia deste pelo Diretor Secretario ou aindz pelo Diretor Tesoureiro ou, zinda
pelo Presidente do Conselho Superior de Etica, sucessivamente.

Artigo 27° - Fica assegurado ao Presidente da Assembleia & em sus ausencia ou impadimento
ao seu substituto legal, o voto de desempate nas Assembleias Gerais, também designado por voto
de qualidade.

Paragrafo 1° - As eleicbes serio realizadas por escrutinio secreto, vedado votos par procuracéo
Ou por correspondéncia, considerando-se eleitos os mais votados.

Paragrafo 2° - As atas das Assembiaias Gerais serdo aprovadlas ao término de cada reuniéio e
assinadas pelo Presidente e Secretario da Assembleia.

CAPITULO IV — DA DIRETORIA EXECUTIVA

Artigo 28° — A Associagao & dirigicla & administrada por uma Diretoria Executiva @ qual sera
composta por associados catélicos em pleno gozo de seus direitos, eleita pela Assemblgia Geral,

com rnandato de 03 (trés) anos, podendo ser reeleita por mais de um periodo consecutivo, rc?m
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excegdo do diretor eclesiastico que sera sempre um sacerdote com mandato permanente, indicado
pelo senhor Bispo Diocesano em exerzicio, autoridade eclesiastica maior da Diocese ce Jundiai e

sera constituida pelos seguintes menioros:

I.  Diretor Presidente;
Il.  Diretor Vice-Presidente;
lfl. Diretor 1° Tesoureiro;
V. Diretor 2° Tesoureiro;
V. Diretor 1° Secretario;
V1. Diretor 2° Secretario;
Vil. Diretor Eclesiastico;
VIll. Diretor de Patriménio;

Paragrafo 1° — A Associagadc terd a sua frente, uma Coordenadora Geral e um Auxiliar

Administrativo, responsaveis pelo trabalho do dia-a-dia da instituicéo.
Paragrafo 2° - Compete a Coordenadora Geral da Associagéo:

a) Dirigir e fiscalizar a disciplina 2 andamento dos vérios trabalhos escolares das diversas
secdes do estabelecimento;

h) Mairicular e transferir alunos;

c) Propor a Diretoria as medidas ¢ue julgar oportunas para o bom andamento da Associacéo
e 0 aproveitamento dos alungs;

d) Representar a Associagdo junto a outras instituighss ou organizacdes oficlais e

particulares, de acordo com @ legislagdo em vigor.

Artigo 29° - A Diretoria Executiva reunir-se-a sempre que necessario, desde que mediante prévia

comunicagéo, cabendo-lhe fodas as atribuicdes relativas & adm nistracéc, & em especial:

I.  Elaborar plano de agdo anual e executa-lo:
il. Elaborar e apresentar, & Asserbleia Geral, o relatéric anua ¢ o plano de acéo;
. Estabelecer parcerias com instituicdes publicas e privadas para mutua colaboragéio, em
atividades de interesse comurn;
V. Contratar e demitir funcionarics;
V.  Deliberar sobre o eventual pecido de convocagéo de Assernbleia Garal Extraordinaria, nos
termos deste Estatuto;
VI.  Criar procedimentos administrativos, bem como processos gerenciais que possibilitem a

boa gestac e a melhoria continua do atendimento;

VII.  Criar os cargos necessarios aos servicos técnicos e administrativos e fixar-hes os

vencimentos;
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VIl Decidir sobre admiss&o ou exciusao de associados em conjunto com o Diretor Eclesiastico;
IX.  Buscar junto & comunidade e instituicdes da sociedade sivil 03 recursos necessarios para

a manutengao da Associacio.

Artigo 30°-- Havendo morte, rentinciz ou impedimento definitivo do Diretor Presidente dfa Diretoria
Executiva, o Diretor Vice-Presidente @ssumira as fungbes do Diretor Fresidente até o término do

mandato.

Paragrafo Unico: Na hipotese de recusa do Diretor Vice-Presidente em assumir as functes do
Diretor Presidente da Diretoria Executiva até o final do mandalo, este deverd apresentar motivo
justificado e convocar Assembleia Garal Extraordinaria no prazo de 60 (sassenta) dias contados
da data da declaragéo do ébito, rentncia ou impedimento, para eleigio do novo Diretor Prasidente.

Artigo 31° - Compete ao Diretor Presidente:

l. Dirigir a entidade cumprindo & fazendo cumprir este estatuto, o regulaments interno e as
decisbes dos drgéos deliberativos;
L. Representar a entidade, ativa e passivamente, judicial & ext-ajudicialmente:
. Convocar e presidir. as reunides da assembleia geral € da cliretoria, exercenda o voto de
qualidade;
V. Apresentar anualmente na Assemblesia Geral ordinaria, em nome da diretoriz o relatorio
de contas, balango e demonstrativo do Gltimo exercicio.
V. Solucionar casos de emergéncia, determinando as providenczias cabiveis “ad referendum”
VI. Nomear a comisséo de sindicancia;
VIl.  Contratar, promover ou demitir funcionarios;
VIll.  Assinar acordos, convénios, tratados que visem melhorar & beneficiar associagéo;
IX.  Assinar sempre em conjunto pela entidade com o Diretor Tesaureiro, cheques, notas
promissorias, letras de cambio, quaisquer outros titulos de crédito, carta de fiz nga, aval e
outros documentos que expressem de forma exirinseca ou intrinsece obrigaces

financeiras para corn terceiros.
Artigo 32° — Compete ao Diretor Vice-Presidente:

I Substituir o Diretor Presidente nas suas faltas e impedirzntos;
Il Auxiliar os trabalhos do Diretor Presidente assim que solicitaide e prestar sua colaboracao
de modo geral;
1. Assumir o mandato, e caso e vacéincia, até o seu término:

;o
V. Na auséncia do Diretor Presidente movimentar em conjunito com o Diretor 1° Tesoureiro Cﬁgf
as contas em nome da Associagio, bem como assinar cheques e ordens de pagamento. //

/7 AN
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Artigo 33° - Compete ao Diretor 1° Tesoureiro:

Artigo .

1L
v,

Arrecadar e contabilizar as centribuigdes dos associados, rendas, auxilios e donativos em
dinheiro ou espécie, rios limites e pela forma estabzlecida pela Diretoria Executiva,
mantendo em dia a escriturag:Zo, devidamente comprovada;

Movimentar em cenjunto com o Diretor Presidente as contas em rome da Associagio,
bem como assinar cheques notas premissorias, letras de cambio, guaisquer cutros titulos
de crédito, carta de fianga, aval e outros documentos gL e exprassem de forms extrinseca
ou intrinseca obrigagdes financeiras para com terceiros.

Apresentar, semestralmente, o balancete ac Conselho Fiscal;

Cbnservar, scb seu controle e responsabilidade, o numerario e documentos relativos &
tesouraria, inclusive contas bancarias;

Apresentar & Diretoria Executiva o relatério da situagéic financeira que deve ser
encaminhado a Assembleia Geral, bem como a prestagéo de contas, que deverd ser
encaminhada ao Conselho Fiscal, fornecendo a esses diferentes orgéos as informagdes

gue lhes forem solicitadas.
34° ~ Compete ao Diretor 2° Tesoureiro:

Auxiliar o Diretor 1° Tesoureiro no desempenhe de suas fungies;

Na auséncia do Diretor 1° Tesoureiro movimentar em conjunto com o Diretor Presidente
as contas em nome da Associag¢do, bem como assinar cheques & ordens de pagamento;
Substituir o Diretor 1° Tesoureiro nas suas faltas e impedimentos e, em caso da vacéancia,

assumir o mandato até seu término.
35° - Compete ao Diretor 1° Secretario:

Organizar, coordenar ¢ fiscalizar os servigos de secretaria da instituicao;

Secretariar as reunides da Diretoria Executiva e redigir as atas cornpetentes:

Promover a divulgacdo das z'ividades da Associagéo;

Escrifurar os livros cle entrada e saida dos associados:

Substituir o vice-diretor presidente, interina ou definitivamente nos casos de sua auséncia,
falecimento, interdigdo, eliminagdo ou qualquer outra circunstancia que impeca,

impossibilite ou inviabilize o exercicio do cargo pelo titular;

Artigo 36° - Compete ao Diretor 2° Secretario:

/'_\}
Auxiliar o Diretor 1° Secretaric no desempenho de suas fungées; (

Substituir o Diretor 1° Secretério nas suas faltas e impedimentos e, em caso de vacéncia,

assumir o0 mandato até seu término. /

/:"—7 mff“;\i.
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Artigo 37° - Compete ao Diretor Eclesidstico:
I Orientar e dirigir, de modo geral, os trabalhos e atividades da Assoclagdo, zugerindo as
medidas de ordem interna e externa que julgar convenientes para a melhor censecugdo

dos seus fins;

. Convocar e presidir, de comairn acordo com o presidente, @s Assembleias e Keunifes da
Diretoria;
111, Resoiver os casos e situagdes omissas neste Estatuto, bern como com o aval da

Assembleia Geral:
v. Destituir administradores da Associacdo;

Paragrafo Unico — A destituicgo de administradores da Associagic fato esse admissivel somente
havendo justa causa, assim reconhecida em procedimento disciplinar e ainda houver camprovecao,
cabendo, porém, ao diretor ou conselheiro depois de comunicagéo via notificacio extrajudicial, o
direito de defesa apresentada 2 Diretoria da Associagdo no prazo de 20vinte) dias, contados da
data clo recebimento da comunicacao.

Artigo 38° - Nenhum membro dz diretaria sera remunerado parza o desempenho de suss atividades

e respectivas fungdes inerentes an cargo ocupado.

CAP{TULO V - DO CONSELHO FISCAL

Artigo 39° - O Conselho Fiscal sera eleito pela Assembleia Geral cem mandato de 03 (trés) anos,

coincidente com o mandato da Diretoria Executiva, e composto por 02 (trés) membros -.:;_n-(_i;;)f_é’s'_ e

01 (um) membro suplente, dentre os associados em pleno gozo de seus direitos, com direito 4
reeleicgo.

Artigo 40° - Compete ao Conselho Fiscal:

I Fiscalizar, por qualguer de seus membros, os atos dos administradores e varificar o
cumprimento dos seus deveres legais e estatutarios;
Il Verificar a contabilicade da Associagdo, dando parecer, anualmen-e:
. Opinar sobre o relatério anual da Diretorig Executiva, fazendo constar do seu parecer as
informacées complementares que juigar necessarias cu tteis 4 deliberacéo da Assembleia
Geral;
V. Denunciar, por qualguer de seus membros, & Assembleia Geral, os erros, fraudes oy
crimes que descobrirem, e sugerir providéncias ateis 3 Associagdo;
V. Examinar os livros de escrituracéo dg Associagio;
VI Analisar, ao menos anualmente, ¢ balancete e demais: demonstragdes financeiras
elaboradas pela Associagia:
VII.  Opinar sobre os relatérios de desempenho financeiro e contabil e sobre ag cperacdes

r/”j 11 ;J,
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patrimoniais realizadas;

VIl Opinar scbre a aquisicéo e aliznagdo de bens, por parte da Associagiio.

Paragrafo 1° - O exame das contas raalizade pelo Conselho Fiscel, além de ser feito anualmente
para apresentagdo & Assembleiz Geral, devera ser repetido na hipdtese de vacéncia no cargo de

Diretor 1° Tesoureiro e também submetido a aprovacdo da mesma Assembleia.

Paragrafo 2° - Ndo podem compor o Conselho Fiscal, parentes até o segundao grau de cuaisquer

membros da Diretoria Executiva.

Pardgrafo 3° - O Conselho Fiscal raunir-se-a, ordindria e anualmente &, extraordinariamente,

sempre que necessario.

Paragrafo 4° - Ficara sujeito & perda do cargo desde que nd¢ apresente razdes justificadas, o
membro do Conselho Fiscal que faltar a 02 (duas) sessdes consecutivas ou 03 (trés) intercalzdas,
podendo o associado entrar com recurso a Assembleia Geral.

Paragrafo 5° - A funcdo de membro do Consslho Fiscal é indelegavel.

CAPITULO VI — DO CONSELHO SUPERIOR DE ETICA

Artigo 41° - O Conselho Superior de [=tica sera eleito pela Assambleiz Geral corn mandato de 03
(trés) anos, coincidente com o mandato da Diretoria Executiva, e composto por 06 (seis) socios

eleitos em assembleia geral;
Artigo 42° - Compete ao Conselho Superior de Etica:

. Trabalhar pelo cumprimento de: uma conduta ética na administracéo da entidade e fiscalizar
o cumprimento deste estatute e regimento interno.
Il.  Aconselhar a diretoria nas questdes relativas a adminisiragéo da Associagao.
ll.  Propor a Assembleia Geral recurso contra atos ou deliberazées da diretoria, que estejam
em desacordo com o enunciado no item “I” deste artigo.
iv. Propor & Assembleia Geral o impedimento do presidente, diretor ou toda a dircioria por ato
de improbidade moral ou administrativa que esteja em desacorde com enunciado no item

[n|||

deste artigo.

<

Emitir, quando solicitado, parecer quanto a conduta ética de determinado associado.
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TITULO 1l - DO PATRIMONIO S0 CIAL, DAS FONTES DE RECURSOS E DO BEALANGO

PATRIMONIAL

CAPITULO I -- DO PATRIMONIO SOCIAL

Artigo 43° - O patriménio social da ABSOCIAGAO LAR ESCOLA SANTD INACIO & constituido

por tados 0s bens e direitos da Associagiio, incluldos 0s bens maveis e imoveis, alugueais,

veiculos, sernoventes, acdes, apdlices de divida publica, cutrcs ativos financeiros, cantribuicdes

dos associados, auxiliares e donativos em dinheiro ou enm espécie, e ainda os ~avidos par

sucessdo, subvengdes do Poder Plklico e de particulares, e contribuicdes de qualquer ratureza.

Paragrafo 1° - A Associacio podera celebrar convénios, percerias, termos de coaboragéy @
g (a0 |

fomento com orgdos oficiais (federal, estadual e municipal), receber doacdes, legados,

subvengdes, auxilios, contribuicdes e outros atos licitos de liberalidade dos associados e de

terceiros, destinados a formacao e ampliagcdo de seu patrimdnio au & realizagdo da wrabalhos

especificos,

Paragrafo 2° — A alienaco, hipoteca, penhora, venda oJ froca dos osens patrimoniais da

associagdo somente poderdo ser decididos por aprovacao ca maioria ahsoluia em Assemb'eia

Geral Extraordinaria, convocada especificamente para tal fim.

CAPITULO il - DAS FONTES DE RECURSOS

Artigo 44° - Constituem fontes de recursos, dentre outras:

I

&)

1
&)

Receitas Publicas, tais como:

Provenientes de confratos, convénios e termos de parceriz, colaboracio e fomaentc com
adrinistracdo pablica, suas autarquias, bem como instituicées privadas, priccicalmeante
conforme o que estabelece a lei 13.01 9/2014;

Auxilios, contribuicées e subvencdes de associagies ou dretamante da Unio, Estado,
Municipio ou autarquias;

Captacao de incentivos e reniincias fiscais. //";)
NP (7
Receitas Privadas, tais corno: B
v
o4
Anuidades, patrocinios ¢ contribuicdes recebidas de pessoas fisicas e juridicas ou outras j g
rendas em seu favor constituidas por terceiros; ff\
Usufrutos, legados, herangas doagdes, dotaces e rect. rsos nacionais e estra Ng&iros que
Ihe forem conferidos; 2
. s 2 . : S i
Rendimentos de imoveis praoprios ou de terceiros; e > 13 d
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d) Rendimentos decorrentes de juros bancarios, titulos, acdes ou outras receitas financeiras
de sua propriedade;
&) Convénios celebrados com instituicdes privadas, naciorais ou esira ngeiras;

f) Campanhas de marketing direto.
lll.- Receitas de Programas de Geragéao de Renda, tais como:

a) Receitas decorrentes da venda de bens e servigos em geral, provenientes ce atividade
meio;

b) Eventos em geral, como zlividades culturais, esportivas, festas e jantares;

¢} Receitas de comercializacio de produtos, como bazares;

d) Receitas sobre direitos autorais de produtos de materiais Fromocionais.

Artigo 45° — A Associacdo nZo distribui, entre os seus assiocizdes, diretores, conselheiros,
benfeitores, instituidores, empregados, doadores, ou equivalentes, aveniuais cxcedentes
operacionais, brutos ou liquidos, resuitados, dividendos, bonificacdas, patticipagdes ou parcelas
do seu patriménio, auferidos medianta o exercicio de suas atividades, por qualguer formia ou titulo,

em razéo de competéncias, funcdes ou atividades que lhes séio atribuidos neste Estatito Secial.

Paragrafo 1° - A vedac&o de obtencio de beneficios ou vantagens estende-se aos cénjuges dos
direfores e associados, aos seus companheiros e parentes colaterais e afing até terceiro grau, bem
como, as pessoas juridicas das quais os mencionados sejam centroladores ou detenkham mais de

dez por cento das participacées societarias.

Paragrafo 2° - A Associagio aplicara as suas rendas, Se2Us recursos e eventus resultado
operacional integralmente no territorio nacional e na manutericiio e ne dessnvolvimento de seus

objetives institucionais.

CAPITULO Il -~ DA CONTABILIDADI E PRESTACAO DE CONTAS

Artigo 46° - O exercicio fiscal se inicia em 1° de janeiro e se encerra em 31 de dezerabro de cada

ano.

Paragrafo Unico - O Balango Patrimonial da Associagio sera levantado até o dia 31 de mMarco

de cada ano.

Artigo 47°- A Associagao observard: R {/ﬂ
| { o/
L Os principios fundameritais ¢ contabilidade e as Normas Brasileiras de Contabilicdade; é’;’f
Il.  Regularidade perante os érgéas publicos Federaig, Estaduais = Municipais: !
M. A divulgagao, por qualquer meio eficaz, no encerraments do exercicio fiscal,_:o relza'td{i‘? {Q.\\
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de atividades e das demonstracdes financeiras, incluidas as certiddes nzpativas de

débitos com a Previdéncia Social e tributos federais e scm o Fundo de Garantia do Tempo
de Servico - FGTS, da Associagdo, colocando-os & disposigéo para exame de gualquer
cidadéo; ’

IV. A publicidade de acordo corn a lei de acesso a informagéo, do Estatuto Social, relagdo
nominal atualizada dos dirigentes da entidade, copia integral dos convénics, contratos,
termos de parcerias, acordos, ajustes ou instrumentos congéneres realizados ¢om o Poder
Executivo Federal, Estadual e Municipal, respectivos aditivos, e relatorios finais de
prestacdo de contas, na forma da legislagdo aplicavel:

V. A realizagéo de auditoria, inclusive por auditores externos, independentemente, se for o
caso, da aplicacdo de eventuais recursos obtidos com a Administracéio Publica direta e
indireta, conforme previsto nzs normas aplicaveis;

VL. A prestagao de cortas de todos os recursos e bens de 0tigem plblica recebidos sera

realizada conforme determinzaszlo no paragrafo Gnico do artigo 70 da Caonstituicio Federal.
TITULO IV - DAS DISPOSICOES GERAIS

Artigo 48° - A ASSOCIAGAO LAR ESCOLA SANTO INACIQ extinguir-se-a nos casos previstos
em lei ou por decisdo da maioria absoluta dos membros presentes na Assembleia Geral
Extraordinaria, é-épecialmen'ie, convocada para esse fim, em qualquer tempo, com quérurn minimo

de 1/ (um terco) de seus associados.

Paragrafo Unico - No caso de extingéo, competira & Assemblgia Geral Extraordinéria estabelecer
0 medo de liquidacéo e nomear o liquidante & o Conselho Fiscal que devamn funcionar durante o

periodo da liquidagéo.

Artigo 49° - Em hipétese de dissl;:o[uc_;éio da presente Associagéio, o respective patriménio liquido
sera transferido a outra pessoa juridica de igual natureza e catdlica, comn sede na cidade de Itu-
8P, a juizo da Assembleia Geral Extraordinaria, gue preencha os requisitos da lei 13.019/2014 e
cujo objeto social seja, preferenciaimente, o mesmo da ASSQCIAGAD LAR ESCOLA SANTO
INACIO.

Artigo 50° — O presente Estatuto podera ser reformado no tado ou em parte, a qualcusr tempo,
por decis&o de 2/3 (dois tergos) dos presentes a Assembleia Geral Extraord naria convocada para
esse fim, conforme critérios estabelecidos no artigo 23 e entrard em vigor na data do seu registro

em Cartorio de Registro de Titulos e documentos da cidade de Itu, Estadoe de S&o Pa.io.

Artigo 51° - O presente Estatuto Social revoga as disposicdes contrarias e anteriores @ enira em
vigor na data de seu registro no Cartorio de Registro de Titulos e documentos da cicade de ltu,
Estado de Sao Paulo.
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Artigo 52° — Os casos omissos seréo resolvidos pela Diretoria Executiva e referendad@s pela

Assernbleia Geral, apos ter nuvido o Diretor Eclesiastico.

Artigo 53° - Fica eleito o foro desta momarca de Itu, Estado de"S&c Paulo. para dirirnir cusisquer
conflitos e duvidas oriundas as relzcées estabelecidas ne presenle estatuto, com renlincia

expressa de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

S Ferreira
iretoria Executiva

Pe. Francisco Carls Taseiro Rossi
Diretor Eclesiastico

RG: 15.678.497-X SSP/SP

CPF: 048.173.528-33
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Sar EGscole Santo-Tndoro-

Rua Paula Souza, 56% — CEP 13-300-050 - Centro — [#u - .5!:’
CWET: 50-234-628/0007-47

Tels-: (17) 4023-T181 7 (11) 4013-1423

E-mail: larescolasantoinacio@yahoo-comor

3 Esceata

LISTA DE PRESENCA NA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA DA

ASSOCIACAO LAR ESCOLA SANTO INACIO

CNPJ N°. 50.234.624/0001-41

Aos sete dias do més de novembro do ano de dois mil e dezoito, reuniram-se os associados da
Associagdo Lar Escola Santo Indcio em Assembleia Geral Extraordinaria na sede da entidade, sita & Rua
-Paula Souza, n2 564, Centro, nesta cidade de Itu, Estado de S3o Paulo, CEP: 13.300-050, em primeira
convocagdo as 19:00 horas e segunda convocagdo as 19:30 horas, para leitura e aprovacdo das
adequacdes no Estatuto Social.

Padre Francisco Carlos Caseiro Rossi: (RG: n° 15.678.497-x - SSP/SP) 3

José Alves Ferreira: (RG: n° 9.082.187-7 - SSP/SP)

Milton Pereira Junior: (RG: n°. 13.815.306-1- SSP/SP)

Jodio Cezdrio de Almeida: (RG: n° 6.080.712 - SSP/SP

Antonio Alves Moreira: (RG: n°. 8.887.303-1 - SSP/SP)

Debora de Fatima Carvalho Italiani (RG: n°. 29.067.415-3 - SSP/SP)

Alba Maria Boni Alves Moreira: (RG: n® 12.809.964- SSP/SP) L-/:;MA,? Mo Ve Mt f) e

Sonia Benedita Scalet: (RG: n® 4.500.035-9 - SSP/SP) bb/ ) )‘w L )‘_,

Maria Cecilia Scalet: (RG: n°. 5.019.594-3 - SSP/SP)

Konaldo Pilon Sabbadini: (RG: n° 26.854.344-6 - SSP/SP)

Arlene Maria Savi: (RG: n° 5.427.294-4 - SSP/SP)

Francisco Carlos de Moraes: (RG: n°. 11.770.170 - SSP/SP)

Regina de Fatima Labanca de Moraes: (RG: n° 10.600.209 - SSP/SP)

Paulo Halter: (RG: n°. 6.382.260-x - SSP/SP)

Neuza de Fatima Masson Halter: (RG: n°. 16.379.686-5 - SSP/SP)

Benedita de Fatima Pereira Benedetti: (RG: n° 9.280.550-4 — SSP/SP)

) ALY |
Luis Amomfl\Gonga!ves: (RG: n°5.270.698-9 — SSP/SP) J €7 71 (Brn e o2 (¢ P

Diretor Preﬂz;nte
JOSE w FERREIRA
82 87-7

CPF N°793.805. {98-49




