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CAPITULO | - DA DENOMINAGAO, FINS, TEMPO E DURACAO

Artigo 1° — A Associacao Centro_de Apoio a Infincia — neste documento
denominado CEAPI é uma associacio civil de direito privado, para fins nio
econdmicos, duracBo por tempo indeterminade e ndmero ilimitado de
associados, com sede e foro na cidade de ltu, Estado de Sdo Paulo, a Rua
Leonardo Piunti, rn.° 301, Bairro Sdo Luiz, CEP 13304-250, podendo,
entretanto, manter filiais em qualquer lugar do territério nacionai.

Artigo 2° — O CEAPI tem por finalidade o aiendimento gratuito e permanents,
na esfera educacional, cultural, esportivo e social a criangas contribuindo para
seu desenvolvimento integral e formagéo cidada.

Artigo 3° ~ Os valores que norteiam as actes do CEAPI sdo:

I No exercicio da atividade profissional reconhecer que todos os

seres humanos nascem livres e iguais em dignidade e direitos;

s&o dotados de razdo e consciéncia e devem agir em relacio uns

aos outros com espirito de fraternidade, ética, exceléncia,

competéncia, disciplina e dedicacéo;

No relacionamento interpessoal: lealdade, respeito  muatuo,

compreensao, honestidade e humildade:

m.  Na gestdo e processo de decisdo: dignidade, cardter e
integridade, busca de consenso, de justica, de verdade, de
iguaidade de oportunidades para todos;

IV.  No relacionamento com outras instituigdes: responsabilidade,
cooperacio, transparéncia e ética.

=

Artigo 4° - No exercicio de suas finalidades o CEAPI _servird
desinteressadamente a coletividade e podera comprovadamente:

L. Contribuir para a protecdo da infancia e adolescéncia:
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II. Elaborar e executar projetos e atividades socio-edu

_ culturais e esportivas;

[II. Mostrar que atividades recreativas @ esportivas também s&o
educativas. Disciplina, respeito e cooperagg&o podem ser
reforcados nesses momentos.

IV. Prestar auxilio técnico a entidades congéneres, que desejarem
desenvolver trabalho no campo do desenvolvimento social,
assessorando-as na implantacéo e manutengdo de programas;

Paragrafo Gnico — O CEAPI oferecera seus servigos a qualquer pessoa, sem
distincéo de credo politico ou reiigioso, raca, sexc e nacionalidade.

Artigo 5° — O CEAPI poderd ter um Regimento Interno, aprovado pela
Assembléia Geral observado, para sua aprovagio, 0s mesmos requisitos para
reforma de estatutos, e que disciplinardo o seu funcionamento, bem como sua
relagdo com outras instituigoes.

Artigo 6° — Com o propdsito de manter sua total @ absoluta independéncia, o
CEAPI n&o podera encampar, defender ou privilegiar os interesses de qualquer
organizacéo com finalidade lucrativa, religiosa ou politica.

CAPITULO Il - DOS ASSOCIADOS

Artigo 7° — Sao associadas pessoas de ambos 0s sexos, de gualquer
nacionalidade, raca ou condi¢éo social, civilmente capazes, distribuidos em
trés categorias, a saber:

I. Fundadores: sdo todos os que assinaram a Ata de fundagao;

II. llustres: sdo aqueles a quem a Assembiéia Geral conferir essa
distincdo, espontaneamente ou por proposta unanime da
Diretoria, em virtude dos relevantes servicos prestados ao CEAPI;

Il Efetivos: sdo aqueles que tenham requerido sua inscrigéo junto &
associacéo e aprovados em Assembléia Geral.

Artigo 8° — Para tornar-se associado, o candidato deve cumprir as seguintes
condigoes:
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atuacéo no CEAPI, os principios nele dsfinidos; s

II. Teridoneidade moral e conduta ilibada. P k_“/

II. Ter sido apresentado por associado cumpridor de seyrﬁaveres
sociais; Vs

IV. Estar acompanhando os frabalhos co CEAPI a pélo mencs um
ano;

Artigo 9° — S&o direitos dos associados:

1.  Votar e ser votado para os cargos ou funcdes, observadas as
disposicdes estatutarias;
1I.  Participar de todas as atividades do GEAPI,
II. Examinar, na forma do presente estatutc e regimento interno, os
livros contabeis, balancetes financeiros, movimentacao de

associados e demais documentos do CEAPI.
Artigo 10 — S&o deveres dos associados:

1. Cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto, as disposicoes
regimentais e as deliberagbes da Assembleia Geral;
II. Comparecer a associagdo quando convocados;
III. Participar, cooperar com todas as atividades patrocinadas pelo

CEAPI, esforgando-se pelo seu engrandecimento material, moral
e intelectual.

Artigo i1 — A demiss&o de associados se dara nas seguintes hipdteses:

Paragrafo 1° - Por simples pedido de demissé&o formuiado por escrito e
devidamente recebido peio CEAPL

Paragrafo 2° - Quando devidamente convocado faltar a 03 (trés)
Assembléias Ordinarias ou 02 (duas) Extraordinarias injustificadamente.

Artigo 12 — Sera motivo de exclus&o do rol de asscciados, aquele associado
que n&o observar o presente estatuto ou néo compactuar dos objetivos do
CEAPI

Paragrafo 1° - A exclus@o de associados far-se-a em assembléia geral,
especialmente convocada para essa finalidade.

CNPJ 57.048.571/0001-13
Rua Leonardo Piunti,301 — Bairro S. Luiz — Fone: 4024-5788 CEP 13304-250 - ITU
E-mail : ceapi.ceapi@ig.com.br

1>



Paragrafo 2° — O associado que se sentir injusticado por ter sid

excluido do rol de associados ou por qualquer outra medida discipl ﬁ/a,sc 7/

podera recorrer a Assembléia Geral. o
~
Artigo 13 — Os associados néo responderdo, nem mesmo subsidiariamente,
pelos encargos da entidade, como também nenhum direito terdo no caso de
retirada ou exclus&o, ndo recebendo remuneragdo ou honorarios por servicos
ou trabalhos realizados.

CAPITULO lil - DA ADMINISTRACAQ E REPRESENTACAO
Artigo 14 — O CEAPI tem como 6rgdo maximae deliberativo a Assembleia
Geral, sendo esta soberana em decisdes e a Ultima insténcia para decisdes

relativas a sua vida administrativa.

Artigo 15 — O CEAPI sera administrade pela Assembiéia Geral, pela Diretoria
e pelo Conselho Fiscal.

Artigo 16 — Compete a Assembiéia Geral:

1.  Discutir e deliberar sobre todo e qualquer assunto administrativo e
de interesse do CEAPI para a qual for convocada;
II. Eleger e destituir os membros da Diretoria e do Conselho Fiscal;
[II. Decidir sobre a extingdo da entidade;
IV.  Decidir pela reforma do estatuto;
V. Decidir sobre a aquisicao, alienagao ou oneracéo de bens
patrimoniais, concedendo autorizacéo a Diretoria para tal fim;
VI. Aprovar a admissdo e exclusao de associados;
VIL. ~ Apreciar os relatérios da Diretoria e decidir sobre aprovacéo das

contas e balarico anual.

Artigo 17 — Os membros da Diretoria e 0 Conselho fiscal teréo mandatos de
trés anos, sendo possivel uma reelei¢ao.

Artigo 18 — Os diretores ¢ membros do Conselho Fiscal nao terao direito a
qualquer remunerac&o em virtude do exercicio de seus cargos, sendo vedada a
distribuicdo de lucros, benificagdes ou vantagens a dirigentes, mantenedores
ou associados, sob quaiquer forma ou pretexto.
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Artigo 40 — Este estatuto poderé ser reformado em parte, a qualquer tepe
pela Assembléia Geral, especialmente convocada para tal fim, na forma deste

estatuto.

Itu, 23 de fevereiro de 2010.
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Artigo 19 — Os Diretores e ‘membros do Conselho Fiscal ndo responde ﬁi““
pessoalmente pelas obrigactes contraicdas em nome do CEAPI salvo

condenados judicialmente por agirem em desacorclo com o presenie =stafuto
ou com dolo. /

Artigo 20 — Compete & Diretoria; (

I.  Administrar a entidade;
II. Elaborar o programa anual de atividades e executa-lo,
pessoalmente ou por meio de pessoa coniratada para tal funcéo;
.  Apresentar a Assembléia Geral relatdrios das atividades
desenvolvidas, relatdrios financeiros e balanco anual para devida
apreciacgao e aprovacao,
IV.  Cumprir e fazer cumprir rigorosamente o Estatuto, as decisGes da
Assembléiz Geral e o Regimento Interno, se este for criado;
V. Nomear comissdes, conselhos, diretorias especiais e grupos de
trabalho, convocando para integra-ias os membros da Diretoria ou
do quadro de associados;

Artigo 21 — A Diretoria sera formada por:

Diretor Exzscutivo;

Adjunto de Diretor Executivo;
Diretor Administrativo;

Adjunto de Diretor Administrativo
Diretor Financeiro

Suplente

Diretor Pedagogico

Suplente.

“EEPLIW

Artigo 22 — Compete ao Diretor Executivo:

1. Representar e responder peio Ceapi;
II. Executar juntamente com os outros [liretores os planos e
propostas da entidade.
III.  Presidir reunides;
IV.  Assiner documentos, recebimentos € pagamentos em
conjunto com o Diretor Financeiro;
V.  Responder judicial e exirajudicialmente pela gestéo;
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VI Assinar escrituras de venda e compra imohiliaria,
hipotecas, alienacdo de bens imaveis a que titulo for, nog—~~
fermos deste Estatuto e do Regimento interno; o
VI  Adquirir e alienar bens imdveis & aceitar doacdes 6/ m
encargos onerosos, sampre em acordo com a Diretoria;
VIII. Observar e fazer cumprir o presente estatuto, regimento
interno e demais deliberacdes das Assembléias e Diretoria;

Artigo 23 — Compete ac Adjunto de Diretor Executive:

I Auxiliar o Diretor Executivo e substitui-o em suas
auséncias e seus impedimentos legais;

II. Assumir 0 mandato, em caso de vacancia, até o seu
término. :

Artigo 24 — Compete ao Diretor Administrativo:

=~

Propor e elaborar Planos de Trabalho juntamente com o
auxilio dos outros Diretores.

Superintender, organizar e dirigir os servicos cla secretaria;
Ter sob sua guarda livros e arquivos relacionados as suas
atribuigées;

Secretariar as sessOes das Assembiéias Gerais e das
reunibes da Diretoria e redigir e subscrever as respectivas
atas.

< Hpe

Artigo 25 — Compete ao Adjunto de Diretor Administrativo::

L. Auxiliar o Diretor Administrativo e substitui-lo em suas
auséncias e seus impedimentos legais;

1.  Assumir o mandato, em caso de vacancia, até o seu
término.

Artigo 26 — Compete ao Diretor Financeiro:
I.  Assinar documentos, recebimentos e pagamentos em conjunto com ©

Diretor Administrativo;
II.  Arrecadar a receita e efetuar o pagamento das despesas;
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equilibrio, correcéo e propriedade orcamentéria da organizagao; ca
Dirigir e fiscalizar a contabilidade, zelando para que seja feita de fo:p,ac%‘"-
legal e dentro dos principios dessa administracéo e ter sob sua g4érda

os livros e documentos necessarios para esses fins; F s

Apresentar, mensalmernite & Diretoria o baiancao do moviment6 da recaita

e despesa do més anterior;

Guardar, sob sua responsabilidade, todos os vaiores em moeda ou

titulos pertencentes a entidade;

Elaborar previsGes orgamentarias.

Nty
. . .. . = i £ -t
Superintender, organizar e dirigir os servicos da tesouraria, zelando pel@%&f il

Artigo 27 — Compete ao Diretor Pedagdgico:

| - Dirigir e fi€alizar a disciplina e 0 andamento nos trabalhos nas diversas
secoes da entidade

Il — Propor ao Diretor carrespondente as medidas que julgar oportunas para o
bom andamento do Centro e aproveitamento das criancas.

Artigo 28 — Compete ao Suplente

I. Auxiliar a Diretoria e substituir quaiquer um de seus membros em suas
auséncias e seus impedimentos legais até ser convocada nova Assembiéia ou
acabar a causa que afaste o Diretor de seu cargo.

Artigo 29 — O Conselho Fiscal sera composto por trés membros e um suplente,
e compete a eje:

L

1I.
: HL

Fiscalizar e examinar os relatdrios financeiros, mensais e anuais,
balancetes e balango anual, escrituracéo contabil, bem como toda
movimentacéo financeira; ,

Emitir parecer para aprovacéo da Assembléia Geral:

Expor & Assembiéia Geral as irrequiaridades ou erros por ventura
encontrados, sugerindo medidas necessarias ao saneamento.

Artigo 30 - O Conselho Fiscal podera contratar servigos de terceiros para
realizar auditorias e fornecer relatérios de avaliagdo da parte financeira clos
programas e projetos desde que homologados pela Assembiéia.
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CAPITULO IV - DAS ASSENIBLEIAS

; ; -z 203 bee o oy iy
Artigo 31 — O CEAPI se reunira em Assembiéia Geral, ordinariamente uma vvez _/ h)
por ano até 90 dias apds o encerramento do exercicio e extra-grdinariamente
quantas vezes forem necessarias, para deliberar sobre assuntes relativos a sua

administracgéo.

Artigo 32 — As Assembiéias deveréo ser convocadas por meio de edital de
convocacao afixado em local proprio na sede, por circulares ou outros meios
adequados, com prazo de antecedéncia nédo inferior a cinco dias.

Artigo 33 — Podera convocar as Assembiéias Gerais, o Diretor Administrative
ou 1/5 (um quinto) dos associados.

Paragrafo Unico — O qucrum minimo para instalacdo da Assembléia Geral
sera de metade mais um dos associados, em primeira convocagio ou em
segunda convocacgdo frinta minutos apds, com gualguer numero de
associados.

CAPITULO V - DAS RECEITAS E PATRIMONIO

Artigo 34 — Para realizacdo de seus objetivos, a receita orcamentdria do
CEAPI tera origem:

=

Na organizacéo de cursos, palestras, workshops nas instalacdes
da sede ou néo;
Na contribuigéio de donativas ou legados de terceiros, inclusive os
oriundos do exterior;
Doacdes de pessoas fisicas e juridicas:
Na participagdo de empresas privadas e organizaces do
- Terceiro Setor atraves de patrocinio, financiamento, acoio ao
desenvoivimento de projetos, investimentos, dedutiveis ou ndo da
carga tributariza;
V. Na realizacdc de convénios em parcaria com o Poder Publico,
atentando para & legislacéo e regulamentos vigentes municipais,
estaduais e federais;

dH =

VI. Na obtencédo de incentivos fiscais;

VII. Na comercializagc&o de produtos oriundos dos projetcs sociais,
aplicando o resultado integraimenie no desenvolvimento dos
objetivos sociais, visando sua auto-sustentabilidade;
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VIII. Na promogéo de campanhas, festas, eventos, bazares, geran 7'12,,....;

indiretamente, receita subsidiaria; e
IX. Multas aplicadas em condenacdes, agdes civis ou i sStas em
penalidades administrativas; G/?LP‘
X. Multas aplicadas em condenacdes, agdes civis du impostas em
penalidades administrativas;
XI. Contribuicbes dos governos nacional e internacional;
X1, Rendas eventuais, inciusive as resuitantes de depositos e
aplicacdes de capitais e aluguéis de seus espacos;
XIII. Na prestacdo de servigos de assessoria técnica nos ambitos do
atendimento e gestéo para entidades congéneres;
XIV. Usufrutos que Ihe forem conferidos;
XV. Rendimentos de imoveis proprios ou de terceiros;
XVI. Juros bancérios e outras receitas financeiras

Paragrafo 1° — Podera também a associagéo criar unidades de prestacaoc de
servicos para a execugao de atividades visando a sua auto-sustentabilidade,
utilizando—se de todos os meios licitos, aplicando seu resuitado operacional
integraimente no desenvolvimento dos objetivos institucionais. '

Paragrafo 2° — A aplicagdo das receitas, rendas, rendimentos ou eventual
resultado operacional da associagéo sera aplicado integralmente no territorio
nacional, na manutencdo e no desenvolvimento de seus ohjetivos
institucionais, de acordo com o artigo 3°, inciso iV, do Decreto n.° 2.536/98.

Paragrafo 3° - Os recursos advindos dos poderes publicos deveréo ser
aplicados dentro do municipio de sua sede, ou, no caso de haver unidades
prestadoras de servicos a ela vinculadas, no ambito do Estado de Sao Paulo.

Artigo 35 — O patrimonio do CEAPI é constituido dos bens e direitos que
possui atualmente e dos que vier a adquirir, a titulo oneroso ou gratuito,
aplicando integralmente suas rendas, recursos e eventuais resuitados
operacionais na manutengdo e desenvolvimento de seus objetivos
institucionais no territorio nacional.

Paragrafo 1°~ Sera determinado em livro proprio e registrado em Cartdrio, todo
bem moével ou imével cedido, comprado ou doado para a entidade social.

AT e
/”f:;:‘fﬁs(-"ei}.
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Paragrafo 2° - O CEAPI nédo constitui e néo podera constituir patriménio de ) <"‘“ Y,
individuo, familia, entidade de classe ou instituicc sem carater filantrépico ou i@p}@égﬁ;ﬁ
beneficente reconhecidamente declarado pelo Conselho Nacional de S,
Assisténcia Social — CNAS - P \_/;
. " ’ 4
CAPITULO VI - DA DISSOLUCAO /

Artigo 36 — O CEAPI somente poderd ser dissolvido per decisdo da
Assembiéia Geral, especialmente convocada para essa finalidade, na forma do
presente Estatuto, quando se tornar impossivel a continuidade de suas
atividades.

Artigo 37 — Em caso de dissolucdo o seu patriménio sera revertido em
beneficio de instituicdes com fins congéneres, personalidade juridica, com sede
e atividades preponderantes no municipio de Itu, Estado de 8o Paulo,
devidamente registrada no Conseiho Nacional de Assisténcia Social — CNAS,

CAPITULO VIl - DO EXERCICIO SOCIAL E DA PRESTAGAO DE CONTAS

Artigo 38 — O exercicio social tera inicio em 1° de janeiro e t&rmino em 31 de
dezembro de cada ano. Ao fim de cada exercicio serio levantadas as
atividades realizadas, as Demonstracdes Financeiras e preparado os relatdrios
da Diretoria referente ao periodo, relacionando as recejtas e despesas
verificadas durante o exercicio em questdo, para manifestagcdo do Conselho
Fiscal, e posterior remessa para apreciacéo e aprovacao da Assembiéia Geral.

_____ 1 observard no minimo:

I Os principios fundamentais de contabilidade e as Normas
- Brasileiras de Contabilidade;

IL A publicidade, por qualquer meio eficaz, no enceramento do
exercicio fiscal, ao relatdrio de atividades e das demonsiractes
financeiras da enfidade, incluinde as cerfiddes negativas de
débitos junto ac INSS e ao FGTS, colocando-os 2 disposicéo
para o exame: de qualquer cidadéo:

I A possibilidade de realizago de auditoria, inclusive por auditores
externos independentes se for 0 caso, da aplicacdo dos eventuais
recursos objeto de Termo de Parceria, conforme previsto em
regulamento;

IV. A prestacéo de contas de tades os recursos e bens de origem
publica recebidos seré feita, conforme determina o paragrafo
unico do Art. 70 da Constituigdo Federal,

CNPJ 57.048.571/0001-12
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Paragrafo 2° - O CEAP] néo constitui @ N&o pocerd constituir patriménio de
individuo, famiiia, entidace de classe ou instituicdo semn carater filantrépico ou
beneficente reconhecidarmente declarado pelo Conselho Nacional de
Assisténcia Social - CNAS : g ' /

" . o
CAPITULO VI - Dy HESOLUCAQ /

Artigo 36 - O CEAP| somente pederd ser dissolvido por decisdo da
Assembléia Geral, especiaimente convocada para essa finalidade, na forma do
presente Estatuio, quando se tornar impossivel & continuidade de syuas
atividades.

Artigo 37 — Em caso de dissolucdo o seu patriménio serd revertido em
beneficio de instituictes com fins congénersas, personalidade juridica, com sede
e atividades preponderanias no municipio de Itu, Estado de Sio Pauio,
devidamente registrada no Conselho Nacional da Assisténcia Social — CNAS.

CAPITULO VIl - DO EXERCICIO SOCIAL E DA PRESTACEO DE CONTAS

Artigo 38 — O exercicio social ters infcio em 1° de janeiro e t&rmino arn 31 de
dezembro de cada aro. Ao fim de cada exercicio serdo levantadas as
atividades realizadas, as Demonstragées Financeiras o preparado os relaidrios
da Diretoria referente ao periodo, relacionando as receitas e despesas
verificadas durante o exercicio em questdo, para manifestacdo do Conselho
Fiscal, e posterior remessa Para apreciacéo e aprovacio da Assembiéia Geral.

Artigo 39 — A prestagso ds contas do CEAPI observara no minimo:
I Os principics fundamentais de contabilidade e as Normas
" DBrasileiras de Contabilidade;

1. A publicidads, por qualquer meio eficaz, no encerramento do
exercicio fiscal, ao relatério de ativicades e das demonsiractes
financeiras da entidade, incluinde as certiddes negativas de
cdébitos junto ao INSS e ag FGTS, colocando-os 3 disposicdo
para o exame de qualquer cidadéo:

II. A possibilidade de realizacgo de auditoria, inclusive por auditores
externos independentes se for o Caso, da aplicagdo dos eventuais
recurses objeto de Termon de Parceria, conforme previsto em
regulamento;

IV. A prestacdo de contas de iodos US recursos e bens de origem
publica recebidos sera feita, conforme determina o paragrafo
tnico do Art. 70 da Constituicéo Federal.

CNPJ 57.048.571/0001-12
Rua Leonardo Piunti,301 - Baiirro S, Lujz — Fone: 4024-5788 CEP 13304-250 - ITU /
E-mail : ceapi.ceapi@ig.com.br o



