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TEMPO DE CRESCER

ANEXO 5 -PARECER CONCLUSIVO
EXERCICIO 2023

Em atendimento ao disposto nas Instrugdes de n° 01/2020 do Egrégio Tribunal de

Contas do Estado de Sao Paulo, e tendo por base o Relatério Técnico de Monitoramento

e Avaliagdo da parceria acima indicada, manifestamos as seguintes conclusdes:

I- DADOS DA ENTIDADE BENEFICIARIA

Identificagdo | Centro Promocional Madre Teodora
CNPJ 50.228.097/0031-88
Enderego Rua do Patrocinio,762 — centro — Itu / SP

II- DADOS DO CONTRATO

Processo n°

N°9617/2023

Instrumento

Termo de Fomento

Fontes de Recurso ( ) Estadual ( ) Federal (x ) Municipal

Base Legal

Art.30 e 32, da Lei Federal n°13019/14 e Decreto Municipal

Valor repassado no

exercicio

R$ 23.799.84

Periodo de execucdo | 14/06/2023 a 31/12/2023

III- FINALIDADE ESTATUTARIA

Estatuto Social — Associacio de Instrugio Popular e beneficidria — Associagio SIPEB

Capitulo II - DOS FINS

Art. 2° - A ASSOCIACAO SIPEB tem por finalidade promover ac¢des de relevancia
social, cultural, educacional e ambiental, com base nos principios da fraternidade
humana e da promogdo de uma sociedade mais justa, atuando nas areas da educagio,

assisténcia social, cultura, esporte, lazer, saude e meio ambiente, conforme disposto em
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seus objetivos institucionais, desenvolvendo suas atividades em qualdh€® paftedo PCER

territorio nacional.

IV-  DESCRICAO DO OBJETO

Propiciar aos atendidos, criangas de 06 a 11 anos de idade, em situagdo de

vulnerabilidade social, com o funcionamento no periodo do contra turno escolar, ofertar
duas refei¢des didrias a cada atendido, propiciar aprendizagem significativas através da
complementagdo pedagégica, oficinas diversas (jogos de raciocinio, claves. roda de
conversa, artesanato, informatica, educagdo fisica) brincadeiras, visitas culturais entre

outros.

V- REPASSES DE RESTOS A PAGAR

Data N° do
prevista Val?r Data do A Valor Fonte de
r[:;)l:; ;:: previsto repasse de credito repassado recurso

R$ 0,00 Estadual
R$ 0,00 Federal
Rendimentos auferidos

(A)Fonte de recurso R$ 0,00 Estadual
(B) Fonte de recurso R$ 0,00 Federal

Quadro Demonstrativo Executado/Devolvido
(C) Total de repasse de restos a pagar R$ 0,00
(D)Rendimentos Auferidos =(A) + (B) R$ 0,00
(E) Total de Recursos de restos a pagar = (C) + (D) R$ 0,00
(F) Total Executado ¢ Comprovado R$ 0,00
(G)Resultado / Valor Devolvido R$ 0,00
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VI- REPASSES DO EXERCICIO
Datado BPsdo docl:ufnento te Valor repassado Fonte de recurso
repasse crédito
06/07/2023 08028 R$ 23.799, 84 Fundo Municipal dos
Direitos da Crianga e do
Adolescente
Rendimentos auferidos
(A)Fonte de recurso — Aplicagdes R$ 0,00
Financeiras
(B) Fonte de recurso R$ 0,00

Quadro Demonstrativo Executado/Devolvido

(C) Total de repasse R$ 23.799, 84
(D) Rendimentos Auferidos =(A) + (B) R$ 0,00
(E) Total de Recursos = (C) + (D) R$ 23.799, 84
(F) Recursos Proprios da Entidade R$ 5,00
(G) Total Executado e Comprovado RS 23.804.84
(H)Resultado / Valor Devolvido R$ 0,00

VII-

DO FUNCIONAMENTO E CUMPRIMENTO DO OBJETO

Descri¢ao da Meta

B

Resultados alcan¢ados no Periodo J
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Trabalhar semanalmente com as criangas | A OSC alcangou a meta preViota redlizando

de 06 a 11 anos atividades que permitam | o atendimento a criangas de 06 a 11 anos de
seu desenvolvimento integral, suas | idade, cumprindo a programagio com
habilidades cognitivas, sociais, | participagdo de todos os atendidos.

emocionais, respeito, tolerdncia  as
diferengas e diversidades e conhecimentos
culturais e sociais, através do servigo

ofertado.

LER

Justificativa:

VIII- ANALISE DO GESTOR DA PARCERIA QUANTO:

- DA COMPROVACAO

Com base na documentagdo apresentada foi possivel constatar que a OSC conseguiu
realizar o atendimento a 324 criangas durante o periodo de execugdo do objeto. A
previsdo em Plano de Trabalho era prestar atendimento a 260 criangas, a OSC justificou
que a divergéncia acima do nimero previsto de atendidos se deu por conta de
desligamentos que foram realizados durante o ano, que foram preenchidos
posteriormente, sendo contabilizadas todas as criangas que passaram por atendimento na
instituigdo. Através das agOes realizadas pdde ofertar um servigo de qualidade
alcangando o objetivo de ofertar a todos os atendidos duas refeicdes diarias
durante a permanéncia na institui¢do, contribuindo para sua nutri¢do alimentar e

o seu desenvolvimento.

- DA CONTABILIZACAO

Nos documentos fiscais analisados, ndo se vislumbra qualquer irregularidade quanto a
contabilizacio.
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- DOS GASTOS EFETUADOS

A OSC utilizou o recurso para a aquisi¢do de produtos de géneros alimenticios que
compuseram a oferta de alimentagdo aos atendidos durante a permanéncia na
institui¢do. Foram apresentadas notas fiscais, comprovantes de pagamentos dos itens
adquiridos e extratos bancérios que detalham as operagdes. Nio se constatou qualquer
irregularidade quanto aos gastos, e que os originais dos comprovantes contém a
identificagdo da entidade beneficiaria, o tipo de repasse, o niimero do ajuste e nome do
6rgdo concessor. Também ndo se constatou irregularidade nos recolhimentos de
encargos trabalhistas. Todos os valores aplicados se afinam com despesas de custeio.
Logo, amoldam-se ao que determina o § 3° do artigo 12 da Lei n° 4.320, de 17 de
marco de 1964.

- DOS PRINCIPIOS

Niéo se conseguiu observar qualquer fato que caracterizou o desperdicio do dinheiro
publico, e atendeu os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade,

eficiéncia, motivago e interesse pablico.

- DA TRANSPARENCIA

A OSC divulgou na internet, por meio do seu site
(portal.sipeb.com.br/unidades/centros-de-educacao-complementar/) e na sede da

instituigdo a relagdo das parcerias celebradas, em atendimento ao disposto no artigo 11
da Lei Federal n° 13.019/14).

- SATISFACAO DO PUBLICO ALVO

Nao foi informada realizagdo de pesquisa de satisfagdo com o piiblico atendido.
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IX- CONCLUSAO DA ANALISE TECNICA TEMPO DE CRESCER

Com base nas descrigdes relatadas e nas analises realizadas, foi possivel concluir que a
Organizagdo da Sociedade Civil conseguiu comprovar o alcance das metas e resultados
estabelecidos no respectivo instrumento?

(X)SIM ( ) SIM, PARCIALMENTE ( ) NAO

Diante do exposto e depois de verificado que o Centro Promocional Madre Teodora
cumpriu integralmente as metas, alcancando o objeto da parceria, sugiro a aprovagio
integral, da prestagdo de contas.

Encaminho os autos & Secretdria Municipal de Promogdo e Desenvolvimento Social,
para dispor sobre a celebragdo das parcerias, para julgamento e decisio.

Itu, 14 de maio de 2024.

Rodrigo de Oliveira Prévide
Gestor da Parceria

X-  CONCLUSAO FINAL

As contas foram prestadas de forma integral, ndo se verificando qualquer irregularidade
a ser sanada por parte da OSC parceira quando do exame das contas.

Diante ao exposto, indicamos a:

(X ) REGULARIDADE

() REGULARIDADE COM RESSALVAS,

( ) IRREGULARIDADE DA PRESENTE PRESTACAO DE CONTAS.

Itu, 14 de maio de 2024.
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Alzira Aparecida\ile Almeida Guimaries de Paula
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