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TEMPO DE CRESCER

RELATORIO TECNICO DE MONITORAMENTO E AVALIACAO

| —DADQOS DA PARCERIA

OSC: Associacdo de Pais e Amigos dos Excepcionais de Itu

Titulo do Servico: Servico de Protegdo Social Especial para Pessoas com Deficiéncia e suas

familias

Instrumento: Termo de Colaboragao

N°: 849/2022

Periodo analisado: 03.01.2022 a 31.12.2022

Vigéncia da parceria: 03.01.2022 a 31.12.2022

Objeto da parceria: Fortalecimento da Rede de Protegdo Social Especial e Média Complexidade
por meio de parceria entre a Administragdo Publica e a Sociedade Civil, para execugdo do
Servico de Protecdo Social Especial para Pessoas com Deficiéncia e suas familias.

II— MONITORAMENTO

A) ACOMPANHAMENTO DAS METAS DA PARCERIA

Meta

Resultados Alcancados

Realizar atendimento de 185 (cento e
oitenta e cinco) usudrios através do Servico
de Protecio e Desenvolvimento Social
Especial para pessoa com deficiéncia e seus
familiares, sendo atendimentos individuais,
grupais, psicossociais e familiar, e
desenvolver um trabalho articulado com
rede de servicos do municipio, para
efetivagdo e garantia dos direitos sociais.

Oportunizar aos usuarios a possibilidade de
exercer a autogestdo e a autodefesa,
estimulando as habilidades de autonomia e
independéncia, possibilitando um
envelhecimento saudavel.

a) A OSC cumpriu a meta prevista no Plano de
Trabalho:
(x)sim ( )ndo( )parcialmente

b) No caso de parcialmente, a justificativa
apresentada foi relevante:
( )sim ( )ndo

cumprida em sua
atender todos os
assisténcia a seus

Comentério: A meta foi
totalidade, conseguindo
usuarios prestando

familiares.

e

B) ACOMPANHAMENTO DAS ACOES PREVISTAS NO PERIODO

AcBes/atividades desenvolvidas

Resultados alcancados no periodo

Atendimentos individuais e grupais,

com as
familias, cuidador com equipe multidisciplinar que

a) A execucgdo das atividades foi realizada
de acordo com o Plano de Trabalho:
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acompanha o0s usudrios, para realizar as
orientagdes e auxiliar a familia nas dificuldades da
vida cotidiana que encontra com usuario, como
comunicagao, integragcao, execu¢do das AVD’s
atividades de vida diaria e autos cuidados como:
tomar banho, escovar os dentes, pentear os
cabelos, alimentacdo, vestuario, atividades
domésticas varrer a casa, lavar louga, arrumar a
cama, entre outras.

Atividades dirigidas de esportes e ginasticas
grupais.

Atividades com artes (musica, pintura, entre
outros)

Visitas periodicamente as familias e usuarios,
realizando levantamento de demanda,
acompanhamento e orientando conforme a
necessidade.

Promover atendimento familiar, buscando
orientar e conscientizar os familiares e cuidadores
no processo de desenvolvimento humano,
contribuindo para a diminui¢cdo da sobrecarga do
cuidadores/familiares, acolhimento,
confinamento, situagdes de negligencia e violagdo
de direitos;

Oportunizar aos usuarios através de atividades a
vida didria possibilidade de exercer a autogestdo e
a autodefesa, estimulando as habilidades de
autonomia e independéncia e possivel inclusdo no
mercado de trabalho.

(x)sim ( )ndo ( )parcialmente

Comentario:
Durante o ano de 2022 foram retomadas

as atividades com a participagdo das
familias em algumas atividades e
movimentos, havendo um trabalho
realizado pela equipe da APAE em relagdo
a integracdo entre a Instituicio e as
familias. A prioridade é fortalecer no
usudrio 0s vinculos familiares,
comunitarios e sociais e sociais, a
autonomia, a auto estima, participacdo
cultural, independéncia, e efetivacdo dos
direitos socioassistenciais, a construgdo de
novos direitos e a promoc¢do da cidadania.

Foram realizadas e executadas visitas
domiciliares, reunides em conjunto com
equipe técnica para discussdes de casos e
situacbes  especificas para buscar
estratégicas, acOes e intervencdes para o
enfrentamento da real situa¢do do usuério
e sua familia;

Retomada da Oficina de panificacdo.

Realizacdo da Campanha e eleicdo dos
Auto defensores e inicio da oficina de
Teatro.

C) VALORES TRANSFERIDOS PELA ADMINISTRAGAO PUBLICA

Valor Previsto Valor Transferido att.e a emissdo do Eo
Relatério
RS 40.202,40 RS 40.202,40 Estadual
Valor total RS 40.202,40

D) TRANSPARENCIA ATIVA

Verificar o cumprimento do artigo 11 da lei federal 13.019/14, indicando se a OSC divulgou os

dados da parceria:
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ITEM DE DIVU LGACKO FOI DIVULGADO SITE DA OSC SEDE
CNPJ- Cadastro Nacional da Pessoa (x)SIM ( JNAO www.apaeitu.org.br Arquivos
Juridica da Secretaria da Receita Federal da APAE
do Brasil - RFB
Estatuto Social atualizado (x)SIM ( JNAO www.apaeitu.org.br Arquivos
| da APAE
Termo de Ajustes (colaboragdo, Fomento (x)SIM ( JNAO www.apaeitu.org.br Arquivos
ou Cooperagdo) da APAE
Plano de Trabalho (x)SIM ( )NAO www.apaeitu.org.br Arquivos
da APAE
Relacdo nominal dos dirigentes (ata da (x)SIM ( JNAO www.apaeitu.org.br Arquivos
atual diretoria) da APAE
Relatério de cumprimento do objeto (x)SIM ( )NAO www.apaeitu.org.br Arquivos
| da APAE
Demonstracdo e identificacdo dos gastos (x)SIM ( )NAO www.apaeitu.org.br Arquivos
custeados com os recursos publicos que da APAE
foram repassados (Relatdrio de Execugao
Financeira) _ _
Remuneracdo individualizada dos (x)SIM ( )NAO = www.apaeitu.org.br Arquivos
dirigentes e de todos os empregados com da APAE
~ 0s respectivos nomes, cargos ou fungdes;
Balangos e demonstragdes contabeis C(x)SIM ( JNAO  www.apaeitu.org.br Arquivos
_ . da APAE
Anexo RP-14 (x)SIM ( )NAO www.apaeitu.org.br Arquivos
| da APAE
Regulamento de compras (x)SIM ( )NAO = www.apaeitu.org.br Arquivos
| da APAE
Regulamento de contratagao de pessoal (x)SIM ( )NAO www.apaeitu.org.br Arquivos
da APAE

E) FATOS OBSERVADOS EM VISITAS TECNICAS E/OU REUNIOES PERIODICAS

N3o foi realizado visita na OSC, sendo analisada apenas a documentacdo enviada.

Il — AVALIACAO
A) ANALISE QUANTITATIVA:

Com base na andlise dos documentos comprobatérios apresentados pela OSC, foi possivel
verificar que as acdes previstas no plano de trabalho, foram executadas.

B) ANALISE QUALITATIVA

Com base na anélise dos documentos comprobatdrios apresentados, foi possivel verificar que,
a APAE conseguiu ofertar as atividades propostas no Plano de Trabalho respeitando as
orientacdo de isolamento para garantir a satde dos usuarios e trabalhadores, atingindo as
metas e resultados previstos.
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C) ANALISE DOS DOCUMENTOS COMPROBATORIOS DAS DESPESAS APRESENTADAS

a) As despesas apresentadas estdo de acordo com o previsto no Plano de Trabalho:
(x)sim ( )ndo ( )parcialmente
Comentério: As despesas que foram apresentadas estdo de acordo com o plano de trabalho.

D) ANALISE DE AUDITORIAS INTERNAS E EXTERNAS (QUANDO HOUVER)

Ndo houve nenhuma auditoria, pois a documentacdo enviada foi suficiente para analise e
conclusdo da parceria.

Il — CONCLUSAO DA ANALISE TECNICA

Com base nas descricdes relatadas e nas andlises realizadas, foi possivel concluir que a
Organizagdo da Sociedade Civil conseguiu comprovar o alcance das metas e resultados
estabelecidos no respectivo instrumento?

(x )SIM

( )NAO

Verificou-se que a APAE-Itu conseguiu ofertar as atividades propostas no plano de trabalho,
atingindo o cumprimento integral do objeto.

Data: 25/04/2023m | /. Data: 25/04/2023.
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