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RELATORIO TECNICO DE MONITORAMENTO E AVALIAGAO

| — DADOS DA PARCERIA

OSC: Centro de Apoio a Infancia - CEAPI

Titulo do Servigo: Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos, para criangas de 3 anos

a 6 anos de idade e suas familias

Instrumento: Termo de Colaboragado N°: 850/2022

Periodo analisado: 03.01.2022 a 31.12.2022

Vigéncia da parceria: 03.01.2022 a 31.12.2022

Objeto da parceria: Fortalecimento da rede de protegdo social basica por meio de parceria
entre a Administracio Pubica e a Organizacdo da Sociedade Civil, para execugdoc do Servigo de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos, para criangas de 3 anos a 6 anos de idade e suas

familias.

Il = MONITORAMENTO

A) ACOMPANHAMENTO DAS METAS DA PARCERIA

Meta Resultados Alcangados

Oferecer semanalmente a 85 (oitenta e | a) A OSC cumpriu a meta prevista no Plano de
cinco) criancas o servico de convivéncia e

) _ ¢ ,(; ) Trabalho:
fortalecimento de vinculos, através de
atividades que complementam O (x )sim ()ndo( )parcialmente
fortalecimento dos vinculos familiares e

sociais. b) No caso de parcialmente, a justificativa
apresentada foi relevante:
Manter o trabalho com 85 (oitenta e cinco)

familias, garantindo espago para reflexdo
sobre seu papel na protecdo das criangas e

()sim ( )ndo

_ _ " | Comentdrio: Resultado previsto alcangado,
no processo de desenvolvimento infantil quantidade de pablico maior que o previsto.
(Projeto Familiarizando — familiares agir | Auxilio na compreens3o do contetido escolar.
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para mudar comportamentos) Melhoria da capacidade ritmica e da
psicomotricidade e maior consciéncia dos
movimentos.

Estimulos de todas as necessidades, intelectuais,
emocionais, fisicas.

Incentivo a curiosidade, a concentragdo e o
convivio grupal.

Envolvimento dos familiares na motivagao para a
leitura e contagao de historias.

Maior sociabilidade,
mutuo.

disciplina e o respeito

B) ACOMPANHAMENTO DAS AGOES PREVISTAS NO PERIODO

AcOes/atividades desenvolvidas

Resultados aicangados no periodo

Informatica: aula de iniciagdo para manuseio do
computador;

Danca/expressdo corporal: aula de musica e
movimentos simultdneos, como pular, agachar e
rodopiar;

Contagdo de historias: narragdo de livro infantil de
forma ludica;

Oficinas Ludicas: pintura, dobradura em material
reciclavel, entre outras;
Taekwondo: aulas de
corporais diversos;
Brincar e Vivenciar: brincadeiras no playground,
assistir filmes e desenhos;
Biblioteca Circulante: retirada
semanalmente de livre escolha.

luta com movimentos

de um livro

Cadastro e inscrigdo das familias a serem inseridas
no Projeto Familiarizando: entrevista social por
meio do questiondrio socioecondémico com
psicéloga e assistente social;

Oficinas de Artesanato: confecgdo de cobre bolo,
peso para porta, chaveiro de macramé,
decoracdo em latas, revestimento de tecidos em
caixas; flores em fuxico e enfeite de porta;
Curso/oficinas tematicas: atividades realizadas
para confeccdo de ovos de pascoa, decoragdo
para festa junina e enfeites de natal.

a) A execucdo das atividades foi realizada

de acordo com o Plano de Trabalho:
(x)sim ( )ndo ( )parcialmente

Comentério: Os pais foram muito
presentes e solicitos em todos os eventos
e atividades promovidas, firmando assim
uma parceria solida e troca de
experiéncias, fortalecimento da
participacdo cidadd e vinculos familiares.
Maior conhecimento para mudangas de
comportamentos e atitudes.

Melhoria na renda familiar.

Integracdo familia, escola e entidade.
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Palestras:

Temas abordados: Cuidando da visdo de nossos
filhos”, com objetivo de conscientizar os
responsaveis sobre doencas oculares na infancia.
“Nossas criangas e a alimentagdo”, buscou
incentivar uma alimentacdo saudavel para as
criancas e conscientizar os responsaveis sobre a
importancia de uma boa alimentagdo para a saude
das criancas. “Familia e suas raizes”, dialogou
sobre o fortalecimento de vinculo com as familias.
“Cobertura Vacinal nas criancgas”,

Pais, filhos e escola: vivéncia e convivéncia”
Desenvolvimento da linguagem nas diferentes
fases da crianga.

Atividades interativas: yakisoba e entrega dos
uniformes do taekwondo.

Encontros tematicos: comemoracdo dos 35 anos
do CEAPI e Festa junina.

Passeio para o Mundo das criangas e Parque da
Cidade Jundiai/SP.

Avaliacdo realizada com entrevista social com as
familias.

C) VALORES TRANSFERIDOS PELA ADMINISTRAGAO PUBLICA

Valor Transferido até a emissao do
Valor Previsto Fonte
Relatério
RS 30.000,00 RS 30.000,00 Estadual
Valor total RS 30.000,00

D) TRANSPARENCIA ATIVA

Verificar o cumprimento do artigo 11 da lei federal 13.019/14, indicando se a OSC divulgou os

dados da parceria:

ITEM DE DIVULGACAO FOI DIVULGADO SIBES([:)A SEDE
CNPJ- Cadastro Nacional da Pessoa Juridica da (x)SIM ( )NAO X

Secretaria da Receita Federal do Brasil - RFB
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Estatuto Social atualizado (x)SIM ( INAO X
Termo de Ajustes (colaboragdo, Fomento ou (x)SIM ( )NAO X
Cooperagdo)
Plano de Trabalho (x)SIM ( )NAO X
Relacdo nominal dos dirigentes (ata da atual (x)SIM ( )NAO X
diretoria)
Relatério de cumprimento do objeto (x)SIM ( )NAO X
Demonstracdo e identificagdo dos gastos (x)SIM ( )JNAO X
custeados com os recursos publicos que foram
repassados (Relatorio de Execugdo Financeira) )
Remuneracdo individualizada dos dirigentes ede  (x)SIM ( )NAO X
todos os empregados com 0s respectivos nomes,
cargos ou fungdes;
Balangos e demonstragdes contabeis (x)SIM ( JNAO X
Anexo RP-10 (x)SIM ( )NAO X
Regulamento de compras (x)SIM ( )NAO X
Regulamento de contratacdo de pessoal (x )SIM ( )NAO X

E) FATOS OBSERVADOS EM VISITAS TECNICAS E/OU REUNIOES PERIODICAS

N3o foi realizado visita na OSC, sendo analisada apenas a documentagdo enviada.

Il — AVALIAGAO

A) ANALISE QUANTITATIVA:

Com base na andlise dos documentos comprobatdrios apresentados pela OSC, foi possivel verificar que

todas as acdes previstas no plano de trabalho, foram executadas.

B) ANALISE QUALITATIVA

Com base na analise dos documentos comprobatdrios apresentados, foi possivel verificar que o
CEAPI ofertou todas as atividades propostas no Plano de Trabalho respeitando as orientagdes

de isolamento para garantir a saude dos usuarios e trabalhadores, atingindo as metas e

resultados previstos.
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