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/‘j“'/' “noé:} “ESCOLA DE CEGOS SANTA LUZIA”
T‘r( \u:’\ Fundada em 23/12/1982 — CNPJ 50.810.993/0001-35
!- i @ . Declarada de Utilidade Publica pela Lei N° 2471 de 06/04/1983
e \ }§ CEBAS — Oficio 389/2017 - Protocolo SEI n° 71000,062518/2017-31
% "t & CMDCA - Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente n® 002 de 12/01/1998
Q\J'm; ‘_\,1,/\‘“, CMAS - Conselho Municipal de Assisténcia Social n° 003 desde 12/04/2012

CMI - Conselho Municipal do Idoso n® 010 desde 25/09/2020
Selo Social desde 2020

RELATORIO DE EXECUCAO DO OBJETO — ANUAL 2022

1. DADOS CADASTRAIS DA OSC

NOME DA OSC: CNPJ:
A.LA.D.V “ Escola de Cegos Santa Luzia” 50.810.993/0001-35

LOGRADOURO (RUA, AVENIDA, PRACA):

Rua Jasmim, 71

BAIRRO: CIDADE: CEE:

Pq. Industrial [tu/SP 13.309-490

E-MAIL: TELEFONE:

contatos(@escoladecegositu.com.br (11)4023-2259 e (11) 9.9686-2265

DATA DA FUNDACAO: SITE/BLOG/OUTROS:
Site: www.escoladecegositu.com.br

11/09/1982 Facebook: AIADV Escola de Cegos Santa Luzia
Instagram: santaluziaitu

AUTORIZACAO DE FUNCIONAMENTO (N°, DATA E ORGAO EXPEDIDOR):
N° 472224 — Data: 27/07/2020 - 6rgéo expedidor: AVCB — Corpo de Bombeiros

Validade até 24/07/2023.

2. IDENTIFICACAO DA PROPOSTA DEE TRABALHO

TITULO:

SERVICO DE PROTECAO SOCIAL ESPECIAL PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA
VISUAL E SUAS FAMILIAS.

N’ DO PROCESSO: INSTRUMENTO DA PARCERIA:

853/2022 TERMO DE COLABORACAO

PERIODO DE INICIO: TERMINO:

EXECUCAO 03/01/2022 31/12/2022

VALOR REPASSADO PELA ADMINISTRACAO PUBLICA: R$ 48.000,00

OBJETO DA PARCERIA:
Fortalecimento da Rede de Proteg¢do Social Especial por meio de parceria entre a Administra¢do

Piblica e a OSC, para a execugdo do Servico de Protegdo Especial para pessoas com deficiéncia e suas

familias.
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a5 Associacgao ltuana de Assisténcia aos Deficientes Visuais
PRI “ESCOLA DE CEGOS SANTA LUZIA”
‘:"{ Dﬂ\ Fundada em 23/12/1982 — CNPJ 50.810.993/0001-35
{ @ Declarada de Utilidade Publica pela Lei N° 2471 de 06/04/1983
f\\ } CEBAS - Oficio 389/2017 - Protocolo SEI n°® 71000,062518/2017-31
\ CMDCA - Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente n° 002 de 12/01/1998
\Swm L\ﬁ' CMAS - Conselho Municipal de Assisténcia Social n® 003 desde 12/04/2012

CMI - Conselho Municipal do Idoso n® 010 desde 25/09/2020
Selo Social desde 2020

3. DEMONSTRACAO DO CUMPRIMENTO DO OBJETO
3.1. ACOES/ATIVIDADES DESENVOLVIDAS

| OBSERVACOES EM

s _ : DOCUMENTO 5 RELACAO AO
ACAO/ATIVIDADE DESENVOLVIDA DATA COMPROBATORIO | PLANO DE
| TRABALHO

OBJETIVO ESPECIFICO 1

Meta 1.1 - Atividade de reconhecimento e
relacdo efetiva e de eficiéncia com o
proprio corpo e com o ambiente/ Atividade
para desenvolver o uso dos sentidos para se
relacionarem com objetos significativos do
meio ambiente/ Estimulacdo do wuso

A partir de
Atendimentos julho/2022 nao
individuais . ocorreram

: Lista de Presenca, ;
realizados de 2* a ; 4, atendimentos nessa
pesquisa de

residual da visdo, treino de técnicas de 6*-feira até PESaE drea devido ao
N " i : satisfacdo e fotos. :

orientacio e locomogdo/ Uso de jul/2022. desligamento dos

transportes publicos, elevadores e escadas/ dois profissionais.

Reconhecimento de percursos e treinos
esportivos em academias.

Meta 1.2 - Treino e experimentacdo das
atividades da vida diaria AVDs

(autocuidado, alimentagdo, higiene

pessoal, entre outras) ¢ atividades Atendimentos Conforme stols
instrumentais da vida diaria — AIVD individuais Lista de Presenga, | 055/2022 a partir de
(preparar  refeigdes, ir as compras, | realizados de 2" a pesquisa de julho/2022 houve
manusear dinheiro, usar o telefone, tomar | 6fejra durante satisfacdo e fotos. | troca da profissional
remédio entre outras)/ Estimulacéo visual e todo o ano. de Terapia
estimulagdo precoce através do brincar Ocupacional.

com bebés/ Treino de habilidade manual e
psicomotricidade/ Atendimento individual,
grupais e familiares.

Meta 1.3 - Atendimentos em grupo
visando o desenvolvimento da area A partir de jul/2022
psicomotora, aspectos cognitivos, sécio Atendimentos d.O . 0s atendimentos
afetivo e sensorial da pessoa com | 8fUPO S_fcuide_ e‘Ylda Lista de Presenga, desse grupo  nao
deficiéncia visual, melhora funcional do todeo" &6 tama pesqisa ae Seareram devide; 20
~’ ) ) aconteceram até satisfacdo e fotos. | desligamento do
corpo, promogdo de vinculo social jun/2022. profissional
prevenindo doengas fisicas ¢ cuidando da responsavel.

sauide mental dos usuarios.
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— Associagao ltuana de Assisténcia aos Deficientes Visuais

DE
PADIEEN “ESCOLA DE CEGOS SANTA LUZIA”
o \ ﬂ‘\ Fundada em 23/12/1982 — CNPJ 50.810.993/0001-35
. @ . Declarada de Utilidade Publica pela Lei N° 2471 de 06/04/1983
""‘E\\ }§ CEBAS — Oficio 389/2017 - Protocolo SEI n° 71000,062518/2017-31
\0(* N & CMDCA - Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente n® 002 de 12/01/1998
NJanTa WL CMAS - Conselho Municipal de Assisténcia Social n® 003 desde 12/04/2012

CMI - Conselho Municipal do Idoso n°® 010 desde 25/09/2020
Selo Social desde 2020

DOCUMENTO

ACAO/ATIVIDADE DESENVOLVIDA COMPROBATORIO

DATA

OBSERVACOES EM
RELACAO AO
PLANO DE
TRABALHO

Meta 1.4 - Projeto TREINA: Trabalho de
percepgdo sensorial com mudangas de
diregdo em flutuagdo com auxilio de
pranchas e exercicios em dupla para ganho
de amplitude de movimentos relacionados

Atendimentos do

: o
grupo Projeto Lista de Presenca,

pesquisa de

A partir de jul/2022
0s atendimentos
desse  grupo nao

N x : TREINA toda 5* ] 2 ocorreram devido ao
a caminhada na &gua. Alongamentos, s satisfac@o e fotos. .
; s S feira. desligamento do
aquecimentos, atividades semi-dirigidas, =
, s . s profissional
estimulos visuais, viso-motor, sensoriais, ©
= : responsavel.
adaptag@o ao meio entre outros.
OBJETIVO ESPECIFICO 2
Meta 2.1 - Gerarte - Atividades
desenvolvidas por meio de técnicas de
| pintura, modelagem, colagens, decoupage
‘e mosaico entre outras. Foi realizada a .
' confec¢do de um tapete de malhas e 5
' técnica de decoragdo de parede com
madeira e linhas. Atividade com a técnica |  Atendimentos do
decoupage e pintura em vasos, com | grupo Gerarte toda
colagem do papel, alisar, lixar e aplicagdo 3% feira.
de verniz. Atividade de marcenaria com | Em  setembro/2022

pecas de MDF e fabricagdo das pecas
decorativas em madeira.

Lista de Presenca,
pesquisa de

Meta 2.1 - Oficina de Geracao de Renda PEsH
satisfacdo e fotos.

- Roda de conversa sobre os conceitos de
economia solidaria e sobre a estrutura de
negocio. Abordado em conjunto sobre o
| regulamento interno do grupo e o0s
combinados. Inicio da oficina com preparo
de massa fresca e troca de experiéncias da |
| pratica e relatos sobre adaptagGes ¢ com | |
foco nos processos, tempo, medidas, |
adaptagdes e organizagdo. Inicio da oficina

Atendimentos da
Oficina de Geragdo
de Renda toda 5°
feira.

' com preparo de massa fresca e troca de
experiéncias da pratica e relatos sobre
- adaptagdes. Definicdo dos detalhes para a ‘
realizacdo da pré-venda e embalagem do '

macarrao.

originou-se do grupo |
Gerarte, a Oficina de |

' Geragdo de Renda, |
' com

uma proposta
através da Economia
Solidaria para gerar
renda aos usudrios.

A partir de Setembro
ambos os  grupos

. aconteceram
' simultaneamente.

Rua Jasmim, 71 —P. Industrial — CEP 13.309-490- Itu - SP.
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WA AN “ESCOLA DE CEGOS SANTA LUZIA”
‘}'( \ ﬂ\ Fundada em 23/12/1982 — CNPJ 50.810.993/0001-35
!. : @ . Declarada de Utilidade Publica pela Lei N° 2471 de 06/04/1983
“‘o };-_, CEBAS — Oficio 389/2017 - Protocolo SEI n°® 71000,062518/2017-31
o P & CMDCA - Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente n® 002 de 12/01/1998
\‘f:;‘;; Lu'!-/‘} CMAS - Conselho Municipal de Assisténcia Social n° 003 desde 12/04/2012

ACAO/ATIVIDADE DESENVOLVIDA

DATA

CMI - Conselho Municipal do Idoso n® 010 desde 25/09/2020
Selo Social desde 2020 8

' DOCUMENTO

| COMPROBATORIO

OBSERVACOES EM
RELACAO AO
PLANO DE
TRABALHO

'Meta 2.2 - Arteterapia - Trabalho de
' foco., ateng¢do, coordenacdo motora fina,
sensorial, estimulos tateis e auditivos
através da construgdo de um mosaico.
Atividade de pintura com guache, roda de
conversas para estimular a comunicagéo,
expressdo de ideias e a opinido. Atividade
de relaxamento com miusica e colagem,

contagdo ¢ elaboragio de historias para

reflexdo,  trabalhando a
raciocinio ldégico, criatividade, expressdo
- de pensamentos e sentimentos. Desenho
livre, estimulagdo sensorial, roda de

conversa para apresentacdo da profissional |

e dos usudrios. Atividade artistica com
arroz e pipoca para estimulagdo da
criatividade, expressao das
individualidades, além do treino da
coordenagdo motora fina e estimulagdo
tatil. Inicio do projeto Teatro Terapéutico.
~ exploragdo do sentir: grosso, fino, aspero,

macio e roda de conversa sobre proximas |
atividades. Estimulagdio da memoria e |
audigdo através de experiéncias sonoras |

envolvendo o mar.

memoria, |

Atendimentos do
grupo Arteterapia
toda 4* feira.

. Lista de Presenca,
! pesquisa de
satisfagdo ¢ fotos.

- passou a
- responsavel
- grupo

A partir de
Setembro/2022 a
psicopedagoga

ser
do
junto a
Terapeuta
Ocupacional.

' Meta 2.3 - Musica - Atividades com
acordes simplificados no violdo, trabalho
vocal, ritmico, improvisa¢do € montagem
de repertdrio. Atendimentos em grupo e
individuais com cangdes  populares
brasileiras, jogos de percep¢do musical
com teclado enfatizando a memorizagao de
escalas e frequéncias, agugando a audigdo
e a concentragdo e exercicios de percepgdo
ritmica. Atividade para o desenvolvimento
da coordenagdo motora fina, mudancas de
acordes. Estudo de coordenag¢dao motora ¢
ritmica com bateria e chocalho, estudo e
| conhecimento das pecas que compoe a

bateria. Estudo do novo repertdrio,
memoriza¢do das letras, ritmica entre
outros.

Atendimentos de
Musica (grupo,
individual ou
dupla) toda 6 feira.

Lista de Presenga,
pesquisa de
satisfacdo e fotos.

Rua Jasmim, 71 —=P. Industrial — CEP 13.309-490- ltu - SP.
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T Associagio Ituana de Assisténcia aos Deficientes Visuais
PRSI “ESCOLA DE CEGOS SANTA LUZIA”
‘:" ‘fa\ Fundada em 23/12/1382 — CNPJ 50.810.993/0001-35
[+ @ . Declarada de Utilidade Fublica pela Lei N° 2471 de 06/04/1983
u-o\ }:. CEBAS - Oficio 389/2017 - Protocolo SEI n® 71000,062518/2017-31
\0(4 & CMDCA — Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente n® 002 de 12/01/1998
\f:,.‘;‘ﬂ .‘_\,;L\_‘; CMAS - Conselho Municipal de Assisténcia Social n°® 003 desde 12/04/2012
e CMI - Conselho Municipal do Idoso n° 010 desde 25/09/2020

Selo Social desde 2020

OBSERVACOES EM

5 ‘ ' DOCUMENTO = RELACAO AO
ACAO/ATIVIDADE DESENVOLVIDA DATA COMPROBATORIO e s
| TRABALHO

OBJETIVO ESPECIFICO 3

Meta 3.1 - Servi¢o Social — Cadastro de
usuario, agendamento de  consultas,
anamnese, contatos e encaminhamentos a
rede socioassistencial e intersetorial, |
' contatos e  orientagdes  familiares, |
atendimentos individuais, elaboracio de
projetos, relatorios e documentagdes,
visitas domiciliares, acompanhamento |
~ familiar, reunides de equipe, articulagdo
com os servicos privados e publicos,
referéncia e contrarreferéncia. Participag@o
em reunides de rede, CMDCA, busca ativa
e reunides socioeducativas.
"Meta 3.1 - Psicologia - Atendimentos ' !
individuais e em grupo, avaliagdes,
encaminhamentos, discussdo de caso, o .
s atendimentos na

planejamento dos atendimentos, registro | : ; ; Conforme oficio
g - . N area de Psicologia | Lista de Presenga, | - : .
' no prontuario, reunides e orientagoes 055/2022 a partir de |

Os atendimentos na |
area de Servigo
Social aconteceram
diariamente de 2% a
6" feira.

Nao houve
mudangas em
relagdo ao Plano de
Trabalho.

Lista de Presenca,
pesquisa de
satisfag¢do e fotos.

i - ; aconteceram | esquisa de ;
familiares, reunides de equipe entre outros. | .. . a1 p _ q_, . julho/2022 houve
‘ : N N diariamente de 2*a | satisfacdo e fotos. .
Atendimento ao Grupo Maes (mdes de 6° feira ' troca da profissional
' usuarios  adultos  que ainda  sdo | ' de Psicologia.

‘ dependentes).
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PRI “ESCOLA DE CEGOS SANTA LUZIA”
‘r‘ ':;,'\ Fundada em 23/12/1282 — CNPJ 50.810.983/0001-35
{ . @ ¥ Declarada de Utilidade Fublica pela Lei N° 2471 de 06/04/1983
‘3-{_\\ }§ CEBAS - Oficio 389/2017 - Protocolo SEI n® 71000,062518/2017-31
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Selo Social desde 2020

- OBSERVACOES EM
- : . DOCUMENTO RELACAO AO
ACAOQ/ATIVIDADE DESENVOLVIDA : DATA COMPROBATORIO PLANO DE
| TRABALHO
Meta 3.3 - Reunides Socioeducativas —
Reunides para o compartilhamento de
informagoes, reflexdes sobre temas
diversos e atividades de socializagdo e
fortalecimento de vinculos comunitarios.
28/03/2022: Assisténcia Social
30/06/2022: Estimula¢@o Cognitiva para a 28/03/2022
pessoa idosa ‘;giégggg% - Lista de Presenga, Nio houve
I Semana de Inclusdo e Conhecimento: 13/09/2022 'pie?sql.t 54 ?e InlEldang?)sl om d
= Cuidar de si ¢ um ato de amor! 14/09/2022 Saiisiagaq e 10ks. - aqfﬁa? Ih e
12/09/2022: Sexualidade 15/09/2022 atho-
13/09/2022: Autocuidado - 16/09/2022 |
- 14/09/2022: Violéncia Doméstica contraa | |
' Mulher : 5
| 15/09/2022: Show de Prémios/ Bingo |
| 16/09/2022: Apresentagdo da Banda Clareou e
| confraternizagio. :
| OBJETIVO ESPECIFICO 4
Meta 4.1 - Grupo Florescer (mulheres) - |
‘Roda de conversa com temas diversos, | | No més s
dinAmicas, visitas e atividades externas. | janeiro/2022 &

Atividades reflexivas e com cangdes e |
lembrangas significativas de momentos |
importantes antes e depois da deficiéncia |
visual. Foi trabalhada a identificagdo das |
potencialidades pessoais e do grupo, |
autoconhecimento, emoc¢des, memoria de
longo prazo, memoria de curto prazo,
atencdo, esquecimento e a importancia de

' cada um no cotidiano. Dinamicas sobre
identificagio dos sentimentos e verbaliza- | _
los no dia a dia. Saude fisica (em especial | |
visibilidade), questdes do luto (apos |
falecimento de uma integrante do grupo),
Realizada avalia¢@o pelo grupo a respeito |

- da evolugdo que tiveram de forma coletiva
e individual em 2022. '

Atendimentos do = Lista de Presenga,
Grupo Florescer pesquisa de
toda 5° feira. - satisfagdo e fotos.

Rua Jasmim, 71 —P. Industrial - CEP 13.309-490- Itu - SP.
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Grupo Florescer nao
foi realizado devido

| a dificuldade de

transporte para o0s

usuarios estarem
vindo aos
atendimentos,  nos
demais meses
ocorreu

normalmente.

Conforme oficio
055/2022 a partir de
julho/2022 houve
troca da profissional
de Psicologia
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Declarada de Utilidade Fublica pela Lei N° 2471 de 06/04/1983
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Selo Social desde 2020

CMAS - Conselho Municipal de: Assisténcia Social n° 003 desde 12/04/2012
CMI - Conselho Municipal do Idoso n°® 010 desde 25/09/2020

OBSERVACOES EM

T i DOCUMENTO _ RELACAO AO
ACAO/ATIVIDADE DESENVOLVIDA DATA COMPROBATORIO | PLA]iO DE
TRABALHO
'Meta 4.2 - Grupo Ressignificando
Competéncias (homens) - Rodas de
' conversa promovendo a reflex@o e troca de
experiéncias sobre diversos temas, como
por exemplo, a readaptagdo apds a
- deficiéncia visual, estresse e
acontecimentos desafiadores do dia a dia, a
importancia de valorizar as conquistas ¢ | Atendimentos do O ERSTRE oficio
recomegar apOs situagdes de sofrimento. Grupo Lista de Presenca, | 5c55099 4 partir de
Processos de mudangas, transformacdes e | Ressignificando pesquisa de iL;lh(:f2(}53 P houve
ciclos da wvida. Foi trabalhada a COIHP;F?:S;S toda : satisfacao e fotos. e da profissional

identifica¢do das potencialidades pessoais
e do grupo. Reflexdes e dindmicas sobre
autoconhecimento, emogdes, momento de
chateacdo, familia, adaptagdo, deficiéncia
visual, solicitagdo de ajuda/auxilio, locais
novos e assuntos diversos como familia,
acessibilidade, socializagdo do deficiente
visual, passeios externos entre outros.

de Psicologia.

Meta 4.3 - Grupo de Convivéncia - Troca
de experiéncias e escrita de poesias sobre
as vivéncias. Atividades com musicas que

despertam a memoria afetiva, desenhos e |
socializagdo. |
- Atividade ludica para testar o raciocinio

dinAmicas  voltadas a

' dos usuarios através de jogos adaptados.

' Atividade para exercitar a memoria,
promover o acesso a cultura e a|
| diversidade. Confec¢do de artesanato. |

' Diversos filmes com audiodescri¢io e roda
de conversa sobre a importancia e avango
desse recurso. Jogos para estimular a
' coordenagdo, atengdo e o controle motor,
leitura coletiva entre outros.

Atendimentos do
Grupo Convivéncia |
toda 2? feira.

pesquisa de

Rua Jasmim,

Lista de Presenca,

satisfacdo ¢ fotos.

O Plano de Trabalho |
- previa 0

desenvolvimento dos |
atendimentos em |
grupo por 02 (dois)
profissionais, porém
a partir da segunda
semana do més de

maio/2022 0S
atendimentos em |
grupo foram |
desenvolvidos  por

01 (um) profissional.

71 —P. Industrial - CEP 13.309-490- Itu - SP.
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) “ESCOLA DE CEGOS SANTA LUZIA”
Fundada em 23/12/1982 — CNPJ 50.810.993/0001-35

Declarada de Utilidade Fublica pela Lei N° 2471 de 06/04/1983
CEBAS — Oficio 389/2017 - Protocolo SEI n® 71000,062518/2017-31
CMDCA — Conselho Municipal dos Direilos da Crianga e do Adolescente n® 002 de 12/01/1998
CMAS - Conselho Municipal de Assisténcia Social n°® 003 desde 12/04/2012
CMI - Conselho Municipal do Idoso n® 010 desde 25/09/2020
Selo Social desde 2020

OBSERVACOES EM

= . DOCUMENTO | RELACAO AO
ACAO/ATIVIDADE DESENVOLVIDA DATA " COMPROBATORIO : PLASO DE
TRABALHO
Meta 4.4 - Grupo Bem Estar (idosos) - O Plano de Trabalho |
' Roda de conversa com temas diversos., | | previa o
| alongamento, relaxamento e respiragdo " desenvolvimento dos |
guiada. Reflexdes sobre lembrangas, i atendimentos em |
recordacdes, emogdes €  sentimentos grupo por 02 (dois)

através da musica, atividades de danga.
Reflexdes sobre diferentes geragbes e a
- importancia, valorizagdo e reconhecimento
das potencialidades. ~Atividades com
musicas, para a estimulagdo da memoria,
' lembrancgas significativas e pensamentos
rapidos. Dinamica de contagao de historia,
envolvendo criagdo, imaginagdo, aten¢do e

Atendimentos do
Grupo Bem Estar
toda 5* feira.

profissionais, porém
a partir da segunda

Lista de Presenga Buiing o mes ©e
: % maio/2022 0S
pesquisa de ! .
. o .~ atendimentos em
satisfagao e fotos.
grupo foram

desenvolvidos  por
01 (um) profissional.

' memoria.

' Conforme oficio
1 055/2022 a partir de
| julho/2022  houve

- troca d’l proﬁs'«;ional

' QUANTIDADE DE PUBLICO |

3.2.PUBLICO ATENDIDO

QUANTIDADE DE

' PUBLICO ATENDIDO DOCUMENTO COMPROBATORIO

PREVISTO NO PLANO DE

TRABALHO
Relacio nominal dos usuarios atendidos no ano
120 128 de 5’022 (J'mf2{)72 a de¢f7022)
]USTIFICATIVA R - ]

No més de janeiro/2022 ndo ocorreu o Grupo Florescer visto que as usudrias ndo dispunham de
transporte para vir aos atendimentos. Dessa forma a Entidade se organizou para poder busca-las, e a partir de |
fevereiro/2022 o grupo aconteceu conforme planejado. :

No Plano de Trabalho entregue, os atendimentos dos grupos Bem Estar, Convivéncia, Florescer |
(mulheres) e Arteterapia, estavam organizados para serem desenvolvidos por dois profissionais. Entretanto,
devido aos usuarios apresentarem demandas que ndo poderiam ser trabalhadas em grupo, a partir do més de

' maio/2022, os grupos passaram a ser desenvolvidos por apenas um profissional, liberando um dos técnicos
' para atendimentos individuais.

O grupo Saude e Vida e Projeto TREINA ndo foram realizados a partir do més de junho/2022, visto
que o profissional responséavel (Jodo Carlos Mazzi) exerceu suas atividades at¢ dia 03/06/2022, e ambos os
grupos precisavam de 02 profissionais para ser desenvolvido. Os atendimentos de Orientagdo ¢ Mobilidade

" também niio aconteceram a partir de julho/2022 devido ao desligamento dos dois profissionais da area.

Os atendimentos da area de Pedagogia (individuais e grupo Mulheres Arteiras e Musicografia Braille)
foram desenvolvidos de fevereiro/2022 a dezembro/2022 e da area de Psicopedagogia aconteceram de
setembro/2022 a dezembro/2022, sendo que o Braille e Soroban foram realizados por essas duas.

 profissionais. Segue anexado a este lista de presencas ¢ fotos. |

Rua Jasmim, 71 =P. Industrial — CEP 13.309-490- Itu - SP.
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3.3.ATINGIMENTO DAS METAS

Associagdo Ituana de Assisténcia aos Deficientes Visuais

“ESCOLA DE CEGOS SANTA LUZIA”
Fundada em 23/12/1982 — CNPJ 50.810.993/0001-35

Declarada de Utilidade Publica pela Lei N® 2471 de 06/04/1983
= CEBAS - Oficio 389/2017 - Protocolo SEI n® 71000,062518/2017-31
& CMDCA - Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente n° 002 de 12/01/1998
CMAS - Conselho Municipal de Assisténcia Social n® 003 desde 12/04/2012
CMI - Conselho Municipal do Idoso n® 010 desde 25/09/2020
Selo Social desde 2020

META OBSERVACAO RESULTADOS ALCANCADOS /

: DA META JUSTIFICATIVA _
1.1 Ofertar ao deficiente visual, um maior At il Devido ao desligamento dos profissionais da |
grau de independéncia e seguranga nas | parcialmente area de Orientagdo e Mobilidade, os
atividades de locomo¢ao internas e externas, cumprida, atcnduncn}os aconteceram até julhof2_023‘
através de técnicas especificas que permite a dsvidgs | DooEtS penitds Torm SungIdas 2 Saguintes

pessoa com deficiéncia visual, conhecer, usEndiade metas qualitativas:
;ﬁhaecgg:;‘zg;;& ¢ se deslocar com | pofissional. | Satisfatorio (S) - 20 %
: ' Em dese11v01v1ment0{TD) 80%
; | Durante o ano de 2022 foram atingidas as
1.2 Oferecer atendimentos as criangas /| seguintes metas, conforme parametro
" adolescentes / adultos e idosos realizadas qualitativo abaixo:
| semanalmente, a fins de promover
" independéncia e autonomia a cada usuario Satisfatorio (S) — 44.84 %
na vida diaria, através de atividades, visando | At o Em desenvolvimento (ED) —27,58%
a estimulagdo, treino e/ou resgate das cumprida Nao atingiu (NA) —27.58%
| atividades das areas do desempenho '
ocupacional e adequagdo  ambiental Os usuarios que ndo atingiram a meta
promovendo a habilitagdo e reabilitagdo do - apresentam comorbidades que interferem
' deficiente visual. ' no seu desenvolvimento e/ou excesso de
faltas.
. ' Devido a0 debllgz_laé?llo de um dos
 profissionais da 4rea de Orientacdao e
: Mobilidade, esse grupo aconteceu até
| . , . . Ametafoi | junho/2022. Neste periodo, foram aungldas
| s . }.’romover' % smalicads de. Vlfja dps ' parcialmente | as seguintes metas qualitativas:
| usuarios através de encontrofs d1re010nad((1Js cumprida :
' para a pratica de atividades fisicas, visando S I T "
| ]I;romoqgo da satde fisica, mental e o devidn, ?j Satisfatorio (5)-3333 % .
" desenvolvimento de habitos saudaveis. ausenicla de EI? de.sen}rolvnnento (ED) - 58,33%
- profissional. | Nao atingiu (NA) — 8,33%
O usudrio que ndo atingiu a meta |
| apresenta  excesso de faltas nos
i ) B atendimentos. - |
i ' Devido ao desligamento dos pmﬁssmna!s 0s
. ; = atendimentos aconteceram no 1° semestre de
|i 14 AIVES 40 PROIED ]REINA’ R A meta foi 2022. Neste periodo foram atingidas as
desenvolver o 'autocon.heCI.n"lcnt? © | parcialmente | seguintes metas qualitativas:
- seguranca dos deficientes visuais, evitando S
~acidentes na  locomogao, ’através da devido ;;15 Satisfatério (S) — 60 %
| promogdo do desenvolvimento ,. da T N Em desenvolvimento (ED) — 20%
coordenagdo motora, melhora do tdnus nrefissional, Nio atingiu (NA) — 20%

muscular, o equilibrio, o controle e

planejamento motor.

Rua Jasmim, 71 —P. Industrial —
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AT Associagao Ituana de Assisténcia aos Deficientes Visuais
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by oo Fundada em 23/12/1982 — CNPJ 50.810.993/0001-35
@ . Declarada de Utilidade Fublica pela Lei N° 2471 de 06/04/1983
%\ }:{3 CEBAS - Oficio 389/2017 - Protocolo SEI n°® 71000,062518/2017-31
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\4Nm Wl CMAS - Conselho Municipal de Assisténcia Social n® 003 desde 12/04/2012
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Selo Social desde 2020

2.1 O grupo de artesanato Gerarte busca'
promover e incentivar a pratica de trabalhos |
manuais ¢ reutilizagdo de materiais,
possibilitando a ampliagdo tatil através do
estimulo, e o desenvolvimento da
coordenagdo motora fina. Também possui
uma proposta laborativa de geracdo de renda
aos usuarios, de socializagdo e troca de
experiéncias.

129 O grupo Arteterapia busca promover a
qualidade de vida dos usuarios através de
encontros direcionados que utilizam a arte,
para a valorizagdo das vivéncias individuais
e coletivas.

2.3 Promover aos usudrios, criangas /
adolescentes / adultos e  1dosos
semanalmente, o bem estar ¢ o convivio
harmonioso através da musica, promovendo
socializagdo  através de aulas com
instrumentos musicais.

3.1 Garantir o acesso dos usuarios aos |
“servigos e programas da rede de protegdo
social do municipio na defesa e garantia de

seus direitos através de  atividades

 diversificadas que tem carater

' emancipatorio, socioeducativo e preventivo,

conforme legislagdes que regulamentam o

- Servigo Social.

' 3.2 Oferecer ao deficiente visual condigdes |

'de se autoavaliar em termos de
personalidade e potencialidade,
| proporcionando  independéncia social e

- emocional. Trabalhar com a familia para que
ela atue como agente facilitador no processo
de suporte emocional e autonomia do
usuario.

3.3 Promover a formacdo cidada,
participag¢@o social, acesso a informagdes ¢
orientagdes para garantia e acesso a direitos |
através de reunides socioeducativas.

As raetas foram
atingidas.

No ano de 2022 os resultados alcancados
promoveram a melhora da coordenagao
motora,  vivéncias, socializa¢do ¢
desenvolvimento cognitivo.
As metas foram atingidas conforme
parametro qualitativo abaixo:

e Gerarte
Satisfatorio (S) — 100 %

e Arteterapia
| Satisfatorio (S) - 71.43 %
- Em desenvolvimento (ED) —28,57%
e Miusica
' Satisfatorio (S) — 63 %
Em desenvolvimento (ED) —22,22%
Nao atingiu (NA) — 14,81%
Os usuarios que ndo atingiram a meta
apresentam excesso de faltas.

As metas foram
cumpridas.

Rua Jasmim, 71 —P. Industrial
Contatos: 11 4023-2259 - Cel. 11 99686 2265 —
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Em 2022  foram realizados o |
acompanhamento dos usudrios e suas |
familias através da atuagdo do Servigo |
Social e Psicologia, contribuindo para o |
desenvolvimento  socioemocional e
- enfrentamento das vulnerabilidades. '
- As metas foram atingidas conforme
- parametro qualitativo abaixo:
e Servi¢o Social
Satisfatorio (S) — 44,91 %
Em desenvolvimento (ED) — 38,77%
Naio atingiu (NA) — 16,32%
e Psicologia
Satisfatorio (S) — 73,54 %
Em desenvolvimento (ED) —23,52%
Nio atingiu (NA) — 2,94%
e Reuniodes Socioeducativas
07 reunides.

' Os usudrios que ndo atingiram as metas |
apresentam  dificuldade  em  dar
' andamento as |
orientagdes/encaminhamentos, possuem |
grupos  familiares com  maltiplas
vulnerabilidades., entre outros fatores

T
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4.1 O grupo Mulheres busca propiciar
momentos de trocas de experiéncias entre as |
mulheres, fortalecimento de vinculo, além |
de, promover a saide mental e qualidade de |

vida das usuarias diante de assuntos e temas
abordados no grupo.

4.2 O grupo Adultos busca promover a troca
de experiéncias entre 0s participantes,
principalmente  sobre o processo de
adaptagdo com relagdo a perda visual,

resisténcias,  sentimentos e  questdes
relacionadas a bengala.
43 O grupo de convivéncia busca

proporcionar ao usuario um espago para
possibilitar o encontro das diferengas e da

- diversidade, desenvolvendo o sentimento de

| troca  de

pertencimento, bem-estar fisico ¢ mental,
experiéncias ¢

| comunitaria.

4.4 O grupo dos idosos busca promover um
espaco e atividades de participagdo social e

cultural que considerem os ciclos da vida e

as especificidades que apresentam, além da
saude fisica e mental.

Rua Jasmim, 71 —P. Industrial - CEP 13.309-490- Itu - SP.
Contatos: 11 4023-2259 - Cel. 11 99686 2265 -
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vivéncia |

cumpridas.

' As melas
pardmetro qualitativo abaixo:

Em 2022 os resultados alcangados
promoveram a saude mental através de
diferentes vivéncias e metodologias
ligadas aos objetivos dos grupos. ;
foram atingidas conforme

e  Grupo Florescer (mulheres)

- Satisfatorio (S) — 100%
As metas foram |

e Grupo Ressignificando
Competéncias (adultos).

Satisfatorio (S) - 100%

e  Grupo de Convivéncia

| Satisfatério (S) — 100%

e  Grupo Bem Estar (idosos)
Satisfatorio (S) — 76,93%
Em desenvolvimento (ED) — 15,38%
Nao atingiu (NA) — 7.69%

Os usuarios que ndo atingiram as metas
apresentam excesso de faltas.
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3.4.IMPACTO DO BENEFICIO SOCIAL ALCANDO EM RAZAO DA EXECUCAO DO
OBJETO

Na 4rea de Terapia Ocupacional, Orientagdo e Mobilidade através dos atendimentos individuais e
em grupo, foi possivel realizar a estimulag@o visual, desenvolvimento da percep¢do sensorial, explorar as
habilidades corporais e espaciais, promover a autonomia, independéncia, desenvolvimento da coordenagéo
motora, promog¢do do bem estar, melhora da autoestima entre outros.

Por meio dos atendimentos dos grupos Gerarte, Arteterapia ¢ Musica, proporcionamos o contato dos
usuarios com o universo artistico através da confec¢ao de diferentes tipos artesanatos bem como seu contato
com a musica, oportunizando a ampliagdo de conhecimentos, estimulando a memoria, a concentragéo e
novas vivéncias.

Através dos grupos Florescer (mulheres). Ressignificando Competéncias (homens), Bem Estar
(pessoa idosa) e Convivéncia, promovemos um espago para a reflexdo, rodas de conversa e troca de
experiéncias, possibilitando bem-estar fisico ¢ mental e vivéncia comunitaria, desenvolvendo o sentimento
de pertencimento.

O Servico Social e a Psicologia desenvolveram suas agdes promovendo o desenvolvimento
psicossocial da pessoa com deficiéncia visual e suas familias, assegurando seu acesso aos direitos, acesso a
rede socioassistencial e intersetorial, estratégias para a superagdo das vulnerabilidades e inclusio
fortalecendo o trabalho em rede e promovendo prote¢do social.

Os atendimentos de Pedagogia, Psicopedagogia promoveram aos usudrios o desenvolvimento da
memorizagio e atengdo, ampliagdo da sensibilidade tatil, coordenagdo motora, lateralidade, entre outros. O
Braille e o Soroban oportunizaram a alfabetizagdo e desenvolvimento de calculos no Soroban promovendo
0 acesso a educagdo e autonomia.

Assim, através de uma perspectiva multidisciplinar, foi possivel nos aproximar ainda mais da
realidade dos usuarios e suas familias enfatizando a importancia do seu protagonismo, valorizando suas
potencialidades e junto deles desenvolvendo intervengdes necessarias com vistas a habilitagdo, reabilitagao
e inclusio social da pessoa com deficiéncia visual.

3.5.SATISFACAO DO PUBLICO ALVO

O monitoramento da satisfacdo dos usudrios em relagdo aos atendimentos ofertados € verificado
diariamente, através dos feedbacks no Whatsapp, contatos telefénicos e durante os atendimentos.
Entretanto, de forma a mensurar a satisfagdo do publico atendido, foi realizada uma Pesquisa de Satisfacdo

através do Google Forms, a qual segue em anexo.

SELO '€
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3.6. DIVULGACAO DA PARCERIA

FOI

ITEM DE DIVULGACAO " DIVULGADO SITE DA OSC SEDE
| " CNPI- Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (X)SIM www.escoladecegositu.com.br X
' da Secretaria da Receita Federal do Brasil - ( )NAO | ;
RFB | o a |
é-_?statuto Social atua.ll_zado - | (X))NS;\O/I S— dcccgomtucomb 5 | X
Termo de Ajustes (colaboragio, Fomento ou (X)SIM ww.escoladecerositcommibi X
Cooperagio) | ()NAO | '
 Plano de Trabalho E X) )Nsél\g " www.escoladecegositu.com.br X
_Rcla_g:ﬁo nominal dos dirigentes (ata da atual | (X) S!M ' ww_\;_ébcoladcccgosztﬂ_zom br X
diretoria) - ) i ( )NAO | _ B ]
.E_R-elat(’)rio de cumprimento do objeto B EX) )I\EZIXI\(/)I www_escoﬁeu_egosnucombr i .X
Demonstragio e identifica¢do dos gastos (X)SIM www.escoladecegositu.com.br X
custeados com os recursos publicos que foram ( )NAO
repassados (Relatorio de Execugao
Remuneragio individualizada dos dirigentes e (X)SIM www.escoladecegositu.com.br X
de todos os empregados com 0s respectivos ( )NAO
nomes, cargos ou fungdes; - -
Balan(;os e dcmomlragoes contdbeis (X)SIM Imprensa Oficial X
__ — | ()NAO | www.escoladecegositu.com.br
. ‘.Afl”exo RP '1_% | E X))ng\(;[ i www.esconladcccgosti:[?.f:om.br __X
Regulamento de compras [ A) bl www.escoladecegositucombr | & |
L ()NAO 0 T |
chulan_luento de contratagdo de pessoal _“E X) )NSél\é[ www.esi:_(_)lz_l E?%OS’ _tu.com..b“r _ ) X ) 4'
SELO )ﬁ
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3.7.CONSIDERACOES FINAIS:

A Entidade prestou atendimento individual e em grupo nas dreas de Terapia Ocupacional.
Orientagdio ¢ Mobilidade. Pedagogia. Psicopedagogia, Psicologia. Musica ¢ Servigo Social. sendo que

os recursos destinados pelo FMAS foram imprescindiveis para desenvolver os atendimentos. com

qualidade, a todos os usuarios.

3.8.LISTA DE ANEXOS

- Lista de presenca de atendimentos individuais e em grupo - Janeiro a Maio/ Lista de Presenga dos

atendimentos no Google Forms - Junho a Dezembro (todas as drcas):
- Estatistica das acoes realizadas mensalmente — Janeiro a Maio (nos meses que ndo possucm lista ndo
houve agdes).

- Lista de presenca das reunides socioeducativas:

- Fotos dos atendimentos — Todas as arcas: !

| - Lista nominal do pablico atendido em 2022:

| - Pesquisa de satisfagio anual.

L - . s - B

Declaramos que o objeto do acordo firmado foi cumprido ¢ que os recursos

recebidos foram aplicados direta ¢ exclusivamente nas agdes previstas no referido acordo.

Itu, 10 de margo de 2023.

Mariand Ayala Quirino Miranda

Presidente Assistente Social
CRESS 62.762 - 9" Regidao/SP
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