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PLANC DE TRABALHO

{Dispensa de Chamamento Piblico)

1 DADOS CADASTRAIS DA OSC
1.1  IDENTIFICACAQ DA ORGARIZACAO DA SOTIEDADE CIVIL — OSC

—

Nome da OSC: Associacio da Vila de S3o Vicente de Paulo - Itu CNPJ: 45.466.174/0001-82

Logradouro (Rua, Avenida, Praga): Rua Luiz Gonzaga Bicudo, 1435.

Yairro: Vila Nova Cidade: ltu CEP: 13309-036

E-mail: financeiro@vilavicentinaitu.com.br Telefone: (11) 4024 0733

Data da Fundacdo: 02/02/1938 Site/Blog/Outros: Vila Vicentina Itu

Autorizagdo de Funcionamento (n2, data e 6rgdo expedidor):

Licenca de Funcionamento:

. N2352390901-871-000002-1-3
o Data de Validade: 29/09/2021
o Orgdo expedidor: Vigilancia Sanitaria

1.2 RESPONSAVEL LEGAL PELA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL — OSC

Nome: José Roberto Zaparolli dos Santos CPF: 103.594.098 -14

RG: 15.747.563 Orgéo Expedidor: SSP/SP E-mail: jrzapparoli@gmail.com
Area de Formag3o: Analista de Sistema Cargo: Presidente

Telefone Fixo: (11) 4022-6441 - Celular: {11) 99920-9970

1.3 RESPONSAVEL TECNICO PELA ORGANIZACAC DA SCUIEDADE GiViL— OSC

Nome: Isabel Barantini Mazzo Decaris CPF:419.553.418-69
RG: 49.066.689-9 Orgdo Expedidor: SSP/SP E-mail: a.social@vilavicentinaitu.com.br
Area de Formac3o: Servico Social Cargo: Assistente Social

Telefone Fixo: (11)4024-0733 Celular: (11)98336-1391
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2  DESCRICAO DA PROPOSTA DE TRABALHO

TITULO DO PROJETO: Servigo de Acolhimento Institucional para idosos.

PERIODO DE EXECUCAO INICIO: NOVEMBRO 2021 TERMINOQ: AGOSTO 2022

r de 60 (sessenta) anos, de baixa renda, moradores
vitimas de abandono, maus tratos,

pUBLICO-ALVO BENEFICIARIO: Idosos, de ambos os sexos, 2 parti
do Municipio de Itu, que tenham seus direitos basicos violados ou ameagados,
doméstica, risco sccial e ou pessoal. Desenvolve o Servigo de Acolhimento Institucional para idosos (ILP1) de

vigléncia .
Servico de Protegao Social de Alta Complexidade.

acordo com a Resolugdo do CNAS 109 de 11/11/2008,

Fortalecimento da rede de protecdo social especial de alta complexidade por

IDENTIFICACAO DO OBJETO: : al
pgbica e a Organizacio da Sociedade Civil, para execu¢do do

meio de parceria entre a Administracdoc
Servico de Acolhimento Institucional para pessoas idosas.

3 DESCRICAO DA REALIDADE QUE SERA OBJETO DA PARCERIA

Trata-se de uma Instituicio de Longa Permanéncia para Idosos {ILPI), pertencente a Rede Socioassistencial do
Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS) do Municipio de 1tu/SP. Presta servicos de acolhimento institucional
as pessoas idosas residentes no Municipio de Itu, em situagdo de vuinerabilidade ou risco social e pessoal, na
area da Assisténcia Social, proporcionando-lhes Protecdo Social Especial de Alta Complexidade, em
conformidade com a Resolucio CNAS n2 109, de 11 de novembro de 2009 (Tipificagdo Nacional dos Servigos
Socioassistenciais),

Prestar servico de acolhimento a pessoas com idade igual ou superior a 60 anos, de ambos 0s sexos,
moradores do municipio de ltu, de baixa renda, em estado de vulnerabilidade social e/ou de risco pessoal. A
natureza do acolhimento devera ser provisdria ou excepcionalmente, de longa permanéncia quando esgotadas
todas as possibilidades de autossustento e convivio com 0s familiares. E previsto para os idosos que ndo
dispdem de condigBes para permanecer com a familia, convivéncia de situaces de violéncia e negligéncia, em
situacdes de abandono, com vinculos familiares fragilizados ou rompidos.

4 JUSTIFICATIVA

A populagdo idosa tem crescido no Brasil e no mundo estudos revelam que a populagdo mundial tende a ter
uma crescente expectativa de vida. A diminuicdo da mortalidade e da fecundidade juntamente com o
desenvolvimento tecnoldgico na area da saude tem sido apontada como fundamentais neste processo de
envelhecimentoe mundial.

De acordo com a Organiza¢do Mundial da Satide (OMS), idoso é todo individuo com 60 anos ou mais. O Brasil
tem mais de 28 milhdes de pessoas nessa faixa etaria, nimero que representa 13% da populac¢do do pais. E
esse percentual tende a dobrar nas préximas décadas, segundo a Projecdo da Populagdo, divulgada em 2018
pelo IBGE. (IBGE, 2018).
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E necessaria uma sensibilizacdo da sociedade para que reconheca o envelhecer como uma etapa da vida que
requer a efetivagio de direitos sociais especificos a esta fase, bem como a manutengdo da autonomia e da

cidadania do idoso.

A Associagdo da Vila de S3o Vicente de Paulo Itu baseia seu trabalho com foco na promogio de agdes que
proporcionem visibilidade para as pessoas idosas, por entender que merecem respeito e o reconhecimento

ta um servico de acothimento a pessoas idosas, com idade igual ou superior a 60 anos, de ambos os

social, pres
em estado de vulnerabilidade social e/ou de risco

sexos, moradores do municipio de Itu, de baixa renda,
pessoal.

A natureza do acolhimento deverd ser provisoria ou excepcionalmente e de 'Ionga‘ permanenc‘la quando
esgotadas todas as possibilidades de autossustento e convivio com 0s familiares. E previsto Eara 0s |cllos”os c_:;ue
n3o dispdem de condicdes para permanecer com a familia, ou com convivéncia de situagoes de violéncia e

negligéncia, em situagdes de abandono, com vinculos familiares fragilizados ou rompidos.
e

Visa proporcionar aos idosos acolhidos uma nova realidade e perspectiva e incentivando-os a canhecerem &

reivindicarem seus direitos e deveres.

5 OBJETIVO GERAL DA PARCERIA

Prestar Servico de Acolhimento Institucional para Idosos de ambos os sexos, com idade a partir dos 60 anos,
ou mais, de baixa renda, moradores do Municipio de Itu, com vinculos familiares rompidos ou fragilizados,
respeitando o principio da gratuidade, utilizando-se da prerrogativa estabelecida no artigo 35 do Estatuto do
Idoso, no que diz respeito ao recebimento da contribuicdo de cada idoso acolhido, no limite de 70% (setenta
por cento) de seu beneficio previdencidrio ou social, e chegar a capacidade maxima de atendimento da

instituicdo de 35 idosos.

6 OBJETIVOS ESPECIFICOS

Objetivo Especifico 1: Assegurar aos idosos acolhidos, com absoluta prioridade: a efetivacdo do direito a vida,
satde, alimentagdo, educacdo, cultura, lazer, cidadania, liberdade, dignidade, respeito e convivéncia familiar e
comunitéria. Preservando e assegurando, por agdes proprias e outros meios, as oportunidades e facilidades
para a preservacdo de sua saude fisica e mental e seus aperfeicoamentos morais, intelectuais, sociais e
espirituais, sua dignidade como pessoa humana e sujeito de direitos civis, politicos, individuais e sociais,
garantidos na Constituigdo Federal de 1388 e na Politica Nacional do idoso.

7 RECURSOS HUMANOS

RECURSOS HUMANOS NECESSARIOS PARA A EXECUGAO DO PROJETO

| _ Carga horaria

Quant Cargo/Funcdo | Formacdo ' Vinculo Salério
i Seranal

02 Ensino fundamental 44 horas CLT  R$1.242,14

Auxiliar de Cozinha

\,ﬂ\,
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- Cozinheira

Lavadeira

! Servicos Gerais {limpeza)
| Gestor (a) Administrativo

- Auxiliar Administrativo

* Auxiliar Enfermagem

Cuidador {a}

Fisioterapeuta

Motorista

Nutricicnista

Psicologa

Assistente Social

Ensino fundamental

Ensinoc fundamental

Ensino fundamental

Ensino superior

Ensinc médic

Ensino médio

Ensino fundamental

Ensino Superior

Ensino Supericr

Ensino Superior

Ensino Superior

Ensino Superior

44 horas
44 horas
44 horas
44 horas
12/36 horas
12/36 horas
25 horas
44 horas
12 horas
10 horas

20 horas

CLT

CLT

CLT

CLT

CLT

CLT

CLT

CLT

CLT

CLT

CLT

CLT

R$1.454,82

R51.242,14

- RS1.242,14

R$3.109,61

R$1.469,17

R$1.644,40

R$1.242,14

R$3.091,28

R$2.568,06

R51.439,09

R$899,37

R$2.280,02

8 DESCRICAO DAS METAS E ATIVIDADES A SEREM EXECUTADAS E FORMA DE EXECUCAO

Objetivo Especifico 1: Assegurar aos idosos acolhidos, com absoluta prioridade: a efetivagao do direito a vida,
satde, alimentagio, educagdo, cultura, lazer, cidadania, liberdade, dignidade, respeito e convivéncia familiar e
comunitaria. Preservando e assegurando, por agdes proprias e outros meios, as oportunidades e facilidades
para a preservagdo de sua saude fisica e mental e seus aperfeicoamentos morais, intelectuais, sociais e
espirituais, sua dignidade como pessoa humana e sujeito de direitos civis, politicos, individuais e sociais,

garantidos na Constitui¢do Federal de 1988 e na Politica Nacional do idoso.

Meta: Proporcionar a 35 idosos que tenham seus direitos basicos violados ou ameacgados, vitimas de
abandono, maus iratos, violéncia doméstica, risco social e ou pessoal, o servico de Acoliiimento Institucional,
garantindo sua protecdo integral, proporcionando (moradia, higiene, saide, alimentacfo, atividades de
fisioterapia, psicologia, nutrigdo, juridica, servigo social de lazer e cuitura).

Prazo De Execugdo: 01.11.2021 a 30.08.2022.
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RESPONSAVEL  PREVISAO DE
ACOES/ATIVIDADES FORMA DE EXECUCAO TECNICO NA iNICIOE
0SC TERMINO
Ofertar o Servico de Acolhimento i
Institucional para idosos, Atendimento integral Assistente Social 01.11.2021a
proporcionando moradia, higiene, ininterrupto24 horas 30.08.2022.
satde, alimentagéo, lazer e
cultura.
Proporcionar atendimento  Realizar atividades semanais de: Assistente Social g{l}(l};;g;;a
individual efou grupal do Servico  Alongamento, relaxamento, Psicdloga 2 '
Social, Psicologa, Fisioterapeutd, exercicios para melhorar 2
Nutricionista e Enfermeira ::or: 0s respiragio e Culinaria, entre Fisioterapeuta
idosos acolhidos, para que tenham o
o;ortunidade dEf falar o que outras atividades. Enfermeira
pensam e estimular a convivéncia,
individualidade e harmonia entre Nutricionista
eles e prevenir as patologias
demenciais e estados depressivos.
9 PARAMETROS A SEREM UTILIZADOS PARA AFERICAOC DO CUMPRIMENTO DAS METAS
METAS ACOES/ATIVIDADES INDICADOR COMO SERA
COMPROVADO

Proporcionar a 35 idosos que Ofertaro Servico de
tenham seus direitos basicos Acolhimento Institucional Percentual de lista de presenca
violados ou ameacados, vitimas para idosos, Idosos acolhidos

de abandono, maus tratos,
violéncia doméstica, risco social
e ou pessoal, o servico de
Acolhimento Institucional,
garantindo sua protecio
integral, proporcionando
(moradia, higiene, saude,
alimentacdo, atividades de
fisioterapia, psicolagia, nutricdo,
juridica, servigo social de lazer
e cultura).

Proporcionar
atendimento individual
e/ou grupal do Servico

proporcionando moradia,
higiene, satde,
alimentacdo, lazere
cultura.

Social, Psicdloga, s
Fisioterapeuta,
Nutricionista e

mes.

Realizar 04
encontros com
os idosos por

de no minimo
80% ao ano.

Registro Fotografico com
as fotos das atividades
registradas no livro de
atividades com os idosos

Lista de presenca

£
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Enfermeira com os
idosos acolhidos, para
que tenham
oportunidade de falaro
que pensam e estimular
a convivéncia,
individualidade e
harmonia entre eles e
prevenir as patologias
demenciais e estados
depressivos.

10. PREVISAO DE RECEITAS ABRANGIDA PELA PARCERIA

ORIGEM: Emenda Parlamentar Federal I

REPASSE

CONTRAPARTIDA (SE HOUVER)

TOTAL

ii. PLANG DE APLICACAO DAS DESPESAS

Relatdrios mensais.

~ VALOR

R$50.000,00
R$00,00

R$50.000,00

e T R T BRI

NATUREZA DA DESPESA PREVISAQ
MENSAL o DAL OSC
R$3.200,00 R$32.000,00 R$00,00

Alimentos para o favorecimento da melhora da

imunidade dos idosos atendidos

Produtos e materiais para limpeza e
descontaminac¢do dos ambientes

*Equipamentos de Protecdo Individual-EPis

R$1.000,00

R$800,00

R$10.000,00 RS$00,00

R$8.000,00 RS$00,00

ORIGEM DOS RECURSOS

PREFEITUR

S AT R L P

R$32.000,00

RS$10.000,00

R$8.000,00

*mascaras descartaveis e de prote¢do facial acrilica transparente, luvas descartaveis, toucas descartaveis,

capote/avental hospitalar;

4%
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12. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO {A SER PREENCHIDO PELO MUNICIPIO)

12 parcela 22 parcela 32 parcela 42 parcela 52 parcela 62 parcela
50.000,00 - - & - 2
72 parcela 82 parcela 92 parcela 102 parcela 112 parcela 122 parcela

13. PRESTACAO DE CONTAS

DESCRICAO DA PRESTACAO DE PERIODICIDADE PRAZO PARA SUA APRESENTAGAO
CONTAS o B
Prestacdo de Contas Parcial Mensal Até o dia 05 do més subseqiiente
Prestacdo de Contas Semestral Semestral Até o dia 31 de agosto
Prestacdo de Contas Anual/Final Anual Até 31 de agosto do exercicio subseqiiente

A prestagio de contas mensal serd encaminhada mediante apresentacdo da documentagdo descrita no Termo

de Colaboracgdo.

A prestacdo de contas semestral e final sera encaminhada nos moldes do Tribunal de Contas do Estado de Sao

Paulo, mediante solicitacdo via oficio pela Secretaria de Promogéo e Desenvolvimento Social.
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14. DECLARACAO DO PROPONENTE

Na qualidade de representante legal da declaro, para fins de prova junto a Secretaria de Promoc&o
e Desenvolvimento Social - SEMPRODES, para os efeitos e sob as penas da Lei, que:

e A entidade preenche os requisitos minimos para o seu enquadramento como beneficidrio de
parceria com O Municipio, conforme exigidos pela Lei de Diretrizes Orgamentarias vigentes;

e A entidade ird receber e movimentar recursos exclusivamente em conta especifica aberta

somente para fins desta parceria.

| T

e Inexiste qualquer débito em mora ou situagdo de inadimpléncia com o Tesouro ou qualquer
6rgao ou entidade da Administracdo Publica, que impegca a realizacdo deste termo ou qualquer
instrumento legal com a Prefeitura da Instancia Turistica de ltu, na forma deste plano de
trabalho.

e Nossos diretores e respectivos cdnjuges ou companheiros ndo sédo membros da administragao
municipal. (Art.39, lll da Lei 13.019/14).

Pede e espera deferimento.

Itu, 15 de outubro de 2021.

José Roberto Za[%a rolidos Santos
Presidente
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15. APROVACOES
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