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TEMPO DE CTRESCER

PARECER CONCLUSIVO ANUAL
EXERCICIO 2022

Em atendimento ao disposto nas Instrugdes de n2. 01/2020 do Egrégio Tribunal de Contas
do Estado de Sdo Paulo, e tendo por base o Relatério Técnico de Monitoramento e Avaliacdo
da parceria acima indicada, manifestamos a seguinte concluséo:

I- DADOS DA ENTIDADE BENEFICIARIA

Identificagdo | Associacdo da Vila Sdo Vicente de Paulo

CNPJ 45.466.174/0001-82

Endereco Rua Luiz Gonzaga Bicudo, 1435 — Vila Nova - ltu/SP

Il- DADOS DO CONTRATO

Processo n2 Ne 24.694/2021

Instrumento Termo de Colaboragéao

Fontes de Recurso ( ) Estadual (x ) Federal ( ) Municipal

Base Legal Art.30 e 32, da Lei Federal n213019/14 e Decreto
Municipal n23. 317/2019

Valor repassado no exercicio RS 39.121,00 (trinta e nove mil cento e vinte e um reais) -
saldo exercicio anterior

Periodo de execugdo 01.11.2021 A 30.08.2022

Periodo Avaliado 01.01.2022 A 30.08.2022

Il- FINALIDADE ESTATUTARIA

A Associagdo da Vila de S3o Vicente de Paulo tem por finalidade prestar servicos essenciais
de relevancia social e de interesse publico, de acolhimento institucional aos idosos de
vulnerabilidades e/ou risco social e pessoal, na drea da Assisténcia Social, quando esgotadas
todas as possibilidades de auto-sustento e convivio com os familiares, proporcionando-lhes
prote¢do social especial de alta complexidade, prestando servicos de atendimento e de
defesa e garantia de direitos de seus usuarios, de forma gratuita, universal, continuada,
permanente e planejada, visando especificamente:

- Manter unidade institucional com caracteristica domiciliar destinada a acolher pessoas
idosas de ambos os sexos, com 60 (sessenta) anos ou mais, independentes ou com diversos
graus de dependéncia, que estejam nas seguintes situagdes: falta de condi¢cdes dignas para
permanecer com a familia, sendo vitima de atos de violéncia e negligéncia, em situacdo de
abandono, com vinculos familiares fragilizados ou rompidos, em conformidade com o

capitulo de procedimentos de acolhimento institucional, inserido no Regimento Interno da
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Instituicdo;

- Proporcionar aos idosos institucionalizados: assisténcia material, moral, intelectual, social e
espiritual, em condi¢cdes de liberdade e dignidade, bem como atividades culturais e
recreativas, visando a preservacgédo de sua saude fisica e mental;

- Propiciar ambiente acolhedor aos idosos institucionalizados na instituicio em
conformidade com o Estatuto do Idoso e na observancia das politicas publicas de assisténcia
social e atendimento de saude, conforme necessidade do idoso, visando sempre a
longevidade e o bem estar deles;

- Incentivar e promover a participacdo da familia e da comunidade na atencao aos idosos
institucionalizados, visando em todas as a¢Bes a integracdo social e o fortalecimento do
vinculo familiar, como formas de sociabilidade;

- Ofertar servigos, programas, projetos e beneficios sdcioassistenciais na perspectiva da
autonomia e garantia de direitos dos usuarios;

- Garantir a existéncia de processos participativos dos usuarios na busca do cumprimento da
efetividade na execucdo de seus servicos, programas, projetos e beneficios
socioassistenciais;

- Manter estabelecimento destinado a abrigar pessoas idosas de ambos os sexos, em
condi¢cdes de salude fisica e mental e proporcionar assisténcia matéria, moral, intelectual,
social em condicdes de liberdade e dignidade, visando a preservacdo de sua saude fisica e
mental.

V- DESCRICAO DO OBJETO

Fortalecimento da rede de protecdo social especial de alta complexidade por meio de
parceria entre a Administragdo Pubica e a Organizacdo da Sociedade Civil, para execug¢ao do
Servigo de Acolhimento Institucional para pessoas idosas.

V- REPASSES DE RESTOS A PAGAR

Data prevista | Valor previsto Data do N2 do Valor Fonte de
para o repasse documento repassado recurso
repasse de crédito
Federal
Rendimentos auferidos
(A) Fonte de recurso RS 0,00 Estadual
(B) Fonte de recurso RS 0,00 Federal
Quadro Demonstrativo Executado/Devolvido
(C) Total de repasse de restos a pagar (saldo exercicio anterior) RS$ 39.121,00
(D) Rendimentos Auferidos =(A) + (B) RS 0,00
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(E) Valor estorno de tarifa bancaria RS 30,00
(F) Total de Recursos de restos a pagar = (C) + (D) + (E) RS 39.221,00
(G) Total Executado e Comprovado RS 39.221,00
(H) Resultado / Valor Devolvido RS 0,00

VI- REPASSES DO EXERCICIO

Data do repasse | N2 do documento de crédito Valor repassado Fonte de recurso
Federal
Rendimentos auferidos
(A) Fonte de recurso RS 0,00 Estadual
(B) Fonte de recurso RS 0,00 Federal
Quadro Demonstrativo Executado/Devolvido
(C) Total de repasse | RS 0,00
(D) Rendimentos Auferidos =(A) + (B) RS 0,00
(E) Total de Recursos = (C) + (D) RS 0,00
(F) Total Executado e Comprovado RS 0,00
(G) Tarifa a ser estornada RS 0,00
(H) Resultado / Valor Devolvido RS 0,00

VII- DO FUNCIONAMENTO E CUMPRIMENTO DO OBJETO

Descri¢do da Meta

Resultados alcancados no Periodo

Proporcionar a 35 idosos que tenham seus
direitos basicos violados ou ameacados,
vitimas de abandono, maus tratos,
violéncia domeéstica, risco social e ou
pessoal, o servico de Acolhimento
Institucional, garantindo sua prote¢do
integral, proporcionando  (moradia,
higiene, salide, alimentagdo, atividades de
fisioterapia, psicologia, nutricdo, juridica,
servico social de lazer e cultura).

Foi garantido acolhimento institucional integral
aos idosos acolhidos atraves de moradia,
higiene, salude, alimentacdo, atividades com
psicologa, servico social, lazer e cultura, dentro
dos limites institucionais e respeitando o0s
protocolos da Vigilancia sanitéria, tendo como
objetivo que os idosos sintam-se mais felizes e
confiantes em participar.
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Proporcionar atendimento individual e/ou
grupal do servico social, psicélogo,
fisioterapeuta, nutricionista e
enfermagem com os idosos acolhidos,
para que tenham oportunidade de falar o
que pensar e estimular a convivéncia,
individualidade e harmonia entre eles e
prevenir as patologias deménciais e
estados depressivos.

Justificativa:

Devido a Pandemia do Covid 19, ndo foi possivel atender a capacidade maxima de
acolhimento, pois neste periodo alguns idosos faleceram e as triagens para entrada de novos
idosos estdo sendo realizadas, porém a maioria das solicitacdes é de idosos de grau lll,
incapacidade total, divergéncia de informacdes passadas pelos familiares, doenga mental ou
mal de Alzheimer, entre outros.

Obs.: Da analise dos relatdrios de atividades desenvolvidas, bem como dos demonstrativos e
certiddes, constata-se que a referida entidade encontra-se em regular funcionamento,
procedendo ao total cumprimento dos objetivos estabelecidos, suprindo todos os requisitos
previstos.

VIll-  ANALISE DO GESTOR DA PARCERIA QUANTO:

- DA COMPROVAGAO

No ano de 2022 foram atendidas 20 (vinte) idosos no Servigo de Acolhimento Institucional
para Idosos, atingindo de forma parcial as metas propostas no plano de trabalho, sendo
acatada a justificativa pela OSC.

- DA CONTABILIZACAO

Nos documentos fiscais analisados, ndo se vislumbra qualquer irregularidade quanto a
contabilizacédo.

- DOS GASTOS EFETUADOS

Ndo se constatou qualquer irregularidade quanto aos gastos, e que os originais dos
comprovantes contém a identificacdo da entidade beneficidria, o tipo de repasse, o niumero
do ajuste e nome do 6rgdo concessor. Também ndo se constatou irregularidade nos
recolhimentos de encargos trabalhistas. Todos os valores aplicados se afinam com despesas
de custeio. Logo, amoldam-se ao que determina o § 39 do artigo 12 da Lei n2. 4.320, de 17
de marco de 1964.

- DOS PRINCIPIOS
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N3o se conseguiu observar qualquer fato que caracterizou o desperdicio do dinheiro publico,
e atendeu os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia,
motivacdo e interesse publico.

- DA TRANSPARENCIA

A OSC divulgou no site www.vilavicentinaitu.org.br a documentacgdo referente a parceria
celebrada, atendendo ao disposto no artigo 11 da Lei Federal n? 13.019/2014.

- SATISFACAO DO PULICO ALVO

A equipe técnica aplicou a cada seis meses pesquisa de satisfacdo com os idosos, € também
conversado com eles sobre sugestdes de mudancas, tendo um alto indice de satisfacdo.

IV- CONCLUSAO DA ANALISE TECNICA

Com base nas descri¢des relatadas e nas analises realizadas, foi possivel concluir que a
Organizagdo da Sociedade Civil conseguiu comprovar o alcance das metas e resultados

estabelecidos no respectivo instrumento?

(x ) SIM () SIM, PARCIALENTE ( )NAO

Diante do exposto e apos verificado que a Associagdo da Vila de Sao Vicente de Paulo,
cumpriu parcialmente o numero de atendidos, porém apresentou justificativa, a qual foi
aceita. Ofertou o servigo conforme previsto no Plano de Trabalho atingindo de forma
integral o objeto. Sugiro a aprovagao integral da presta¢do de contas.

Encaminho os autos a Secretaria Municipal de Promog&o e Desenvolvimento Social, para
dispor sobre a celebragdo das parcerias, para julgamento e decisgo.

Itu, 29 de novembro de 2022,

RODRIGO DE OLIVEIRA PREVIDE
Gestor da Parceria
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As contas foram prestadas de forma integral, ndo se verificando qualquer irregularidade a
ser sanada por parte da OSC parceira quando do exame das contas.

Diante ao exposto, indicamos a:
(x ) REGULARIDADE
( ) REGULARIDADE COM RESSALVAS,

() IRREGULARIDADE DA PRESENTE PRESTAGAO DE CONTAS.

Itu, 30 de novembro de 2022.

ALZIRA AP. DE AEMEIDA GUIMARAES DE PAULA
Secretéria Municipal de Promogdo e Desenvolvimento Social
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