ESTATUTO SOCIAL DA ASSOCIACAO ITUANA DE ASSISTENCIA.
AOS DEFICIENTES VISUAIS

3 “ESCOLA DE CEGOS SANTA LUZIA”

CNPJ n.” 50.810.993/0001-35

CAPITULO I
DA DENOMINAC AO_ SEDE B F 1NS)

! ARTIGO 1°- A Associagdo: lthana de Assisténcia aos Peficientes Visnais “Escola de Cegos
Santa Luzia”, também desigriada apenas “Esedle de Cigos Santa Lazia”, findada em 11 de
setembro de 1982 ¢ Registrada no Cartdrio de: ngatm Civil de Pessoas Juridica da Cidade de
tw/SP s6b o n, 423 em 23.de dezembro de. 1982 £-uma; asaouagau civil de direito pnvadn,
sém. fins cccnammris, € duragao poi’-fetam) mitiado, com: sede; ddmm:atragﬁﬂ ¢ foro
legal 1ic Muan Ade Tay, Estada de %iv Paulo, & Rea Jasmim, n.° 71, ‘Bairro. Pargue
; Industrial, CEP: 13309490, .

ARTIGO 2°- A Associagio. Huana de Assisiéncia aos Deficientes Visuais “Escola de Cegos
Santa Luzia™ tem por finalidades:

a) Promdvér a Imh:htdt;an e reabilitagio dos deficientes’ visuals, promovendo-thes | |
orientagio e instugdo, observando sempre: -0 grau- de:escolaridade; a. capacidade de | |
aprendizagemn ¢ possibiiidade de rei nSeredo no'ambiciite-de trabalho; a

by A inclusBo do Deficiente Visual na sociedade, com base nos principios da
proporcionalidade ¢ seletividade; tormando- ativo em atividades. condizentes com 4.
sua capacidade, busgando assim, readaptd-lo a0 exercicio de seus direitds ¢
prerrogativas que- Ihe s3o inererites a0 cidaddo comum, observindo Ssempre as 4]
caractetisticas- e .condicdes de cada deficiente visual, ‘priogizando. o atendimento as \
criangas, e aos-que tiveremmethorpogsibilidade deéxito no aprendizado; \i\

¢) . Avaliar por. intermédio.da equipe técnicy; 4s poss:blhdades de: integragio do- deﬁcren.c.
visual nas afividades oferscida pela Associagio, & encaminhd-los apos. prévid
avaliagao, a. msnquso ‘que:meihor: poderﬁo ‘ajyda=los e atend ;

i d) Desenvalver estratégios pars a inclusio no.ensino regular e:dp mereaio detiabalho;

: €), Bstimular 4. réalizagas de éstudss e pesquisas; - quanta As necessidades da pessoa com
! deficiéneia visudl; favorecendoa. agia de profissionats especializados no assunte;

f} Interagir jumto: &s orgamzar;ﬁes médicas, odm}to{ég]cas de assisténcia. psicossecial,
terapeutlcas de-estimulos: sensoriais cducacmnars e-outras-afins, no-sentido-de Tucilitar
o acesso dessas peissods @osy servigos competénites e aos Leneficios tecnologicos. €
cientificos alcangados nos sefores, visando promover o desenvolvimento de suas
‘potericialidades. individusis; bem wmu, estithular a £y uperagﬁo da comumdﬂde da.s
#reas de safide.e educacio, 11Hg
assisténcta - mturatwa

i
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) Oferecer:meios:de:conscient
pessoa cegae debdixa visio]
h) Promover a mtegrar;ﬁo do deﬁclente viswal na familia & na. socledade, através de

atividades profissionais, culturals, fecreativas, esportivas: e assisienciaiy, -assim' como
commenhza—los de snas: posmbthdar}es, hmﬂagoes, direitose deveres;

trabalho,
i) Ofeérecer-orientagdo areinoglo de barreiras arquitetdnicas;
k) Promover o ajustamento psicossocial;
By 0ferec'er-pmgramas;.para‘.a_'p'a‘r‘tici_pa@é'o:'em.atividades'-d‘a:lazer-e-:es'_pon'e;“

m) P"rnparcicnar"a orii'cn'tar;ﬁo fazni]iar;

ARTIGO 3" No:lesenvolvimento de suas-atividades, a-Assocxag:ﬁo Ituana'de Assxsténcra aos
Deficientes Visusis “Eécola-de Cegos Santa L 3 prinicipios da legalidade;
impessoalidade, murahdade, publicidade, eccmmlcmad 6 da eﬁcléncra & nifio far qualqlwr
discriminagio de origem de‘raga, sexo, rchgmo ou-quRiSquUEr outras formas de diseriminagao;
prestando-seivigos gfatuitos.

ARTIGO 4% - A Assotiacao ftuani de: Asmstencra 408 Beﬁmentes Visuiais “Bseola-de Cegos
Sdrita Luzia”, terd um Regimento: Inferno: e, aprovada em:Assembleia Geral,. dlsclp}maré_:.ﬁ
SEu: ﬁmcmnamento
ARTIGO 5° - A fim de cumptir suas finalidades, a Associagio se organizard cn tantas |
unidades de prestaco.de SErvigos; quantas se- fizerern necéssrias, as quais'se regerio pelas
disposigfies: ealatuténas

atdg seu resultado operacmnal mtegi‘élniente no- desenvolviments: 'dos )
mst:tucionais

ARTIGO ¢° - O quadro social -da. associat;ao compde-se: de cidadios por livre: escolha,
miaiores-de 8- -ands, 0s quals contribuirdo para o desenvolviments comiam dos. objenva_ da
AssociagHio;

Pardgrafo Primeire: E
tategorias:




: #) Fundadores:og subscritores desta ata;
z 'b) Honordrios: os que receberem essa dlstmg;ﬁo pela Assembléia Geral, por proposta
da'Diretoria, em réconhecingnto deé-seus miéritos Pessoals e ou.de relevantes. servigos
prestados ,Assocnagﬁo owd comunidade;
©) Contiibisintes: os:que cohtnbuen. permdlcameute com imporidncias fixas para os
cofreg sociais:
d) Benfeitores: os gue recelierem essi. dlstlngﬁo pela Assembléia Geral por proposta
da Diretoria e virtade debeneficios qoe tenhiat prestido & Associagho-sob-a-forma
de ddagBes on legados.

Parégrafo Segunde: O associados. funidadores ¢ honordrios sho - igentos de contribuicio-
pecumiaria para:a Assocaaf;ﬁo '

ARTIGO 7° - -S#o direitos dcs associados, quites corsuas: obrigacles sociais;
1- votare ser votado para os cargos.cletivos;
Il- tomar parte nas-Assembléias Gerais;
11~ participar dé atos soleneg DU comemorativos.

ARTIGO 8. Sﬁo devere‘i dos ‘associados:

; Gl 5. 015105 3 -reglmentals,
= - scatar as detern ‘#s.resolapes das Assembléias;

HE-zelar pelo_bom A0

agarpontualmente agmensalidades;

enis -a-.sarvu;os &
i T Secretaria.

V— comumchr as mudang:as de-éndereco’

ART IGO 9% . O associados e respondem, nem mesmo. siubsidisriamente pelos éncargos da

Assatiagho. - \‘
R
‘ ARTIGO: 14° - Serd'aplicada a penaide exclusho ao associado gue: \l\ '
1~ causar-dano-moral ouw ‘material A Associagho; N
- o comparecer astelnides daAssociagin. com: reguldridade;. ge

M- semr—se da Associagiio:para. fins politicos, oir estranhiosa0s séus objetivos.

Parfgrafo Pr:melro. E licita, também, a exclusfio por jusia cansa de qualquer associadd,
entendido comojusta CANSH.O: madunplemenio dodever de:colabioracdio. qué possa résultar em.

; efetivo prejuizo: da ati dc da 1SS0 nto de romper o equilibrio da; reldgiio de
- colaboragao do-associ -abjetivos disp: & Estatuto, podends também. ocorrér
_ex,lsténc;adem vO§ graves,em. dehberat;ﬁo dameiitads; pela migicria.

" dbsoluta dos presentes ‘assembléis Geral especilmients donvosada para sese fim,
Pardgrafo Segunde: Caberd recurso & Assenibléia Geral, por part > do

deliberagio que decretoi-sua exolisio. por justd causs, nia for
57do-Cédigo Civil.

ci’gdo excl d da.




e

Pardgrafo Tercgiro: O associado que vier-a ser.exclufdo por justa causa serd. comumcado da
decisio da Assembléia Geral dos Associados no prazo de 15 (qulnze:) dias a contar da mesma,
sem prejiifzo da vigéneia imediata-da deliberagso.

Pardgrafo Quarto: -0 -associado excluido por justa causa terd um prazo-de 30 (trmta) dias, a
contar do recebintefito da notificagdo de sua exclusfo, para hpreséfitar fecursd. eSerito e
fundamentado: da decisgo-e: para requerer por gscrito.a convogagdo-de uma. Assembiéia Geral
dos. Assoeiados para delierar sobre o fal recurso.

Paragrafc Quinto: Decaira do diteite dereciirso 4 Assembléia Geral dt)s Assuclados, a uele
que, apos ter sido notificado:de sua exclusio, niip se-manifestar por &

‘estabelecido neste Estatuto, ‘déyidamente fundamentado, ¢ 1o solic 1O,

assembléiano prazo estabelecido no. pardgrafo. 5 deste antigo.

Pardgrafo Sexto: Poderd o associado, a qualquer tempo, solicitar a sua démisso por escrito.

CAPITULO I
DAS FONTES DE RECURSO PARA A MANUTENCAO DA ASSOCIACAQ

ARTIGO I1® - Os recursos financeiros da “Bscola de Cegos Santa Luzia” serfio constitufdos

por:
a8} Contribuicfes mensais.e/ou anvidades devidas: pelos associados;
by Bubvencs -zde qualquer Tiatd 'zé,
) Donati

) Taxas e emolumentos;

2) Rendas de servigos intemos, 1als comb sublocagio de espach para ‘realizaggo de
evenlos em peral;;

h) Rendas eventnais de cursos; - seinindrios;. congressos,; skmposios, féruns, eventos em
gerdl; \

i) Rendas de eventuais publicagBes editoriais, livros edltados por ela ou por outrem,
‘pesquisas, patrocinios, entre. Oufos;

B _..'.Rendas aufeéridas-com acordos de permutas: om-GutTas empresas. pira- a vealiza¢io de
servigos ou pmduqao de qualquer material para a entidade; e

k) Rendas auferidas com 4 iclugdo de banners ou selos ou mensagens de empresas no
portal da entiddde oumos veiculos -de . comunicagfio aos: associados e ao. mercado por
‘¢la patrocinadas.

_sos que: poderdo set a
¢s onde 0% retimsos
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ARTIGO 17

ARTIGO 13°- A Asspciagio sexd administrada por:
T~ Assembléia Geral;
IE- Diretoria;
IH-Conselho Fiscal,

ARTIGO 14° - A Assembléia Geial, 6rgfio soberino da vontade social, constituir-se-a dos
associndos em pleno gozo de seus direitos estatudiios.

ARTIGO 15° - Compete privativamente & Assemibléia Geral:
I ele‘g,er o admmwtradotes,

bre tarisigir, hipotecér ou permutar bens 'Y/
patnmoma:s* '
V- apmvar 0 Reglmento Intema,

V:{I- alterar o E_st._atut,o_

Pardgrafo Unico: Parads deliberacdes: a.que se referem os incisos 1 e VII ¢ exigido. ) vota /
toncorde de dois tergos dos: present A Assembiéia. especlalmente ‘convocada pata esse. fim,
ndio podendo ¢la deliberar, em’ Jprimeira: canvocag:ao sérmn & majoria abscluta dos associados ou
com menos de uri tergo nas convocagSes: segumms

ARTIGO 16° - A Assembléia Geral, realizar-se-4 ordinariamente uma véz por-ano para: :
I~ aprovar d proposta de programagfio antial da Associagiio, submetida pela Diretoria; ;\; )
H--apreciar o relatotio anual da Dirétoris; \
T11- discitir &:aprovar as contas:e o halanco apreciados pelo Conselho F iscal.,

A Assembléia Geral réulizar-gé-4 extrdordinariaments; gtinrido: convocada:

I+ pelaDiretoria;

il pelaiConsellic Fiscal: _
HE- porveglierimento . de nm.quinto:.des associados quites corm as-obrigagbes sociais,

AR’I‘IGO 18° - A convotagan da Asserhbléia Gergl serd feitd. por meip de-edital afixado fia
sede da AssociagBo, publicacio na imprensa | cal, por cu‘culares ou Oliros -meios
convememes, com.antecsiléncis infnima de 15 (qumze) dias.

Pardgrafo Unico: - Qualquer Assemibidia. instalar-se-4 em primeira convocagio com a
maioria dos associados inscritos até a data da mesma e em segunda convocagdo, com
qualquer mimero de associados.

ARTIGO 19° -:Serd garantido a um- quinto dos assotis
Geral. ,




ARTIGO 26° - A Diretorin Setd constituida por une Presidente, um Vice-residente, primeiro
e segundo Secretdrios; primeiro ¢ segundo Tesoureitos; um Diretor de Divulgagio. ¢ um
Diretor de-Patrimgnio,

Pardgrafo Primeiro: - O mandaio da Diretoria serd de 02 {dois) anos, podendo haver
Teeleigtes. consecutivas, semy qualquer limitagdo, sendo que seus membros dévetfio
permariecer nos seus dargos atéa posse dos novos:éleitos.

Pardgrafo Segundo: Em caso de vacneia, o mnandato serd sssumido pelo respectiva

suplente; até-o seu térmiie.

Pardgrafo Terceiro: As eleigdes serfio realizadas no més. de novembro, nos. anos impates,
podendo g chapa ser-apresentada até a-data da Assembleia de Eleigio'e-a posse sempreno-ano:
subsequentea elei¢dc no dia 01-de janeiro. A

ART'ILG'Q-211“"_':__-.-ﬁcompeté':.;ﬁ-'Difet_pri'a:_- o

Iﬂ.-b}?ﬂ_}' ro

atividades de interesse ¢omum;
IV- contratar e-demitir funivionirios.

ARTIGO 22° - A Direforia reunir-se-4, seinpre que: houver necessidade. ou Interesse. da. -

Associaghio,

ARTIGO 23° -« Compete-ao. Presidente: | |
| - representar a Associaghio afiva, passive, judicial e extra-judicialmente;
11 - cumprir fizer cumprir est ‘o-regimento interno;
111 - presidir 2 Assembléia Garaly
IV - tonvocar e présidir as reuniGes:da Diretoria; _ ’
V- supervisionar o servigos da Associagio e dar a orientago geral parg seu
..ﬁ_l_nciuriam”ent'q} '

VI-vi 1

5t iz Oidifiria, o Relatério de-
Demonstrativo:de Receita ¢ Despesa no fim de cada |
revisio orgatentiria prraio exercicio segainite.

ARTIGO 24° - Compets.ao Vice-Presidente:
1 - substituiro Presidente ¢rmi:sunsifaltas.o
Ti'~assumir o randato; em caso de
1 - prestar, de modo: geral, as

ARTIGO 25" - Compete ao primeiro Secretdrio;

‘revented Autart
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I - secretariar as reunides-da Diretoria ¢ Assembléia Geral e redi
atas; _ ; _ _ _
A1 - publicar todas as noticiag das atividades da Associaghio; .
T - redigir e assinar com o Diretor Presidente a correspondéricin expedida,
ARTIGO 26° - Compete. 8o segundo Secretdrio: S
1 - substituir 6 primeiro Secvetdrio e siss faltas ou impedimentos;
1T - assurmir o mandato, em caso de vacincia, até o sewtérmino; _
fIi- prestar, denodo geral; a Sua-¢olaboraglo so, primeiro Secretdrio.

ARTIGO27° - Compete ao Tesoureiro:

1 - arfecadar e -contabilizar sy contribuicdes dos assoclados, renidas; auxilios e

donativos em dinheiro ou em bens, manténdo em dia & escrituragio, tods
comprovada;

11 - pagar‘as contas das. desjicsas, autorizadas pelo- Presidente;

L - apresentar relatérios de receita e despesas, sempre que forem solicitados;
1V -aprésentar ¢ relatério financeito para ser submetido & Assembléia Geral;
¥ -@presentar semestralmente o belancete ao Conselho Fiscal; |
VI - conservar sob sua puarda e tesponsabilidade, o numerdric e documentos
relativos & tesourdria, inclisive coritay bancarias; __ |
VII - manter, em - estabelecimento: de: crédito, quantia superior as necessidadss dA
caixa:pequena; conforme estipulado, pels Regintento Intermo.

VI —manter, em estabelegimentos baricatios, ¥ép
o presidente, os:valores da Assor
o Presidexte, o8 theques & .d
pagamentos. atiforizados ¢ xe
trabalho da tesouraria e-da:cority

locumentos: bancrios. ¢ ‘contdbes; efetuar o
entos -devides: & Associagio. e supervisionar o
lidade:

ARTIGO 28° - Compete ao segundo Tesoursirs:
1+ substituir o primeito Tesoiireiro em sitas faltas ou impedimentos;
IT- assumir o mandato, em caso de vacancis, até o seu térming;
HI - prestar, de-modo géral; a:sua colahoragho ao primeiro Tesoarsiro.

ARTIGO 29 - Compete ao Diretor de Divulgago: .
1 - manter. contato com' s meios.de comunicagao objetivando: dar conhecimento- 20
publico das atividades da Associagio; _ )
I - promover campanhas nio:sentido de ohterdoagtes.e-associados ‘para-a Associagsd,

ARTIGO 30° - Compgte a0 Diretor.de Patriménios
1. - ‘admiritstear & zelar pelo patr
inclusiye ‘o8 velculog aiitomota
dos. moveis, utensitos:
responsibilizando-se
I - supervisionar
imoveis da Assotiago,

......

monio- imobilidrio ¢ mobilidric da Associago,
es, organizando e mantendo atializado o inventdrio
e equipamentos de propriedade da  Associagio,
pela sug-guarda e conservagio;,

mentos baricdtios, representar e-dssinar em.conjunio.com

o

lagno, podendo aplicd:los, assinar-em conjunto com \‘l

ras-e reformas, consertos & de-mhinutensdo dos beng movels e
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" ARTIGO 33" - Compete ao Conselho Fiscal:

ARTIGO 31 - A Associagio se obrigard ‘sempre pela assinatura do Difetor. Presidente:

conjuntamente: com qualquer outto-Diretor.

Pardgrafo Unico - Na auséncia ou impedimento do Diretor Presidente, assinard seu substituto
na forma estatutaria, conjuntamente: comn outro Ditetor.

ARTIGO 32" .0 ConsellioFiscal serd composto-por-03 (rés) membros e 0 (seis)suplentes,
eleitos peld Assemblgiz Geral: '

Pardgrafo Primeiro: ~ O mandate-do Consellic Fiseal serdcoincidente com o mandato da
Diretoria, podendo haver ‘Tecleiglo ¢ seus; membros deverdio permanccer efm atividades até-

posse dos:novos eleitos,

Parigrafo. Segundo: - Em caso de vachnela, o mandato seréd assumtido pelo respeciive
suplente; até-o:seu término, -

1 --examinar os livros de esctituragéio da Associagho;
11 - examinar o balancete semestral apresentade pelo Tesoureiro, opinando-a respeitg;
HI - apreciar os balangos © inventitios que acompanhiam o relatério anual A
Diretoria; ! L

IV.- opinar sobre a aguisighio e alienaghio'de bens; por parte.da Associagio,

Pavdgrafo Primeiro: O, Conselho reynir e ordinarizmente para 0 exame: das coritas antigis N\ -

da Diretoria, & exttaorditiariamente senipre qiie necssshrio,

Pardgrafo Segundo: A Escrituragio. devers ser fiita de acordo: com os principios

fundamentais de contabilidade &'com s Normias Brasileiras de Contabilidade,

ARTIGO 34° - Nio percbem seus diretorcs, conselheiros, ‘associados, ipstituidores,

henfeitores- oy, equivalentes, remtneragao, varitagens ou. beneficios, direta ou indiretametite,
por qualquer formu Gur titulo, em raziio: das competéncias, fimgSes-ou atividades que thes
sejam atribuldas pelog respectivos-atos constitutivos.

ARTIGO 35° - O patriménio da. Assosispdio serd constituido dos bens, méveis, iméveis,
veiculos & semoventes, agdes, apélices da divida piblica; confribuicBes dos associados,
auxilios ¢ donativos.em; dinkgiro,

Mdas, recursos e eventual resiltado
oljjgtivos institucionais no tertitorio

£},
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Pardgrafo Unico: Os recursos advindos dos poderes pliblicos deverdo ser aphcados dentro do
Municipio.de sua sede, ou, no-caso de liaver unidades prestadoras-de servigos-a ela vmculada

1o 4mbite do Bstado- CONEEssor.

ARTIGO 37" - A Assotiagho nfo distribuird -tésulfados, dividendos, bonifi cac;&es,

participagGes-ou parcelardo seu patrimonio, sob nenhiima forma.

ARTIGO 38° - A Associagao aplicard subvengbes e-doagdes recebidas nas finalidades a que

estéjam vinculadas.

ARTIGO 39° - Niio corstitui patriménio exclusivo dé um grupo determinado de individuds,
familias, entidades de classe -ou-desociedade sem Cardter beneﬁcentc de assisténcia social.

ARTIGO 40° - Em cago de dissolugBo ou exiirigfo da Associagio destina ¢ eventual
pnmmﬁma Temanescente 4 assnciaghi cahgénere, dotada-de persenalidades: Jurfdmas, Tom.
sede e atividades: preponderantes ho Estado de:880 Paalo, preferer ialrients i Mum::;pio de:
origem, ¢ devidamente registrada no- conselho Naoional de Assisténcia Social - “CNAS ou a.
uma-entidade pubilca

ARTIGO 41%: A Assoclat;ao sera dissolvida: por: -decisfio da: Assemhléia Geral Extraordindtia,
especialmente cofvocada pma esse: fimm, quando se orme nnposswel &-continuagao de suas
afividades.

ARTIGO 42° - §o inalterdveis os: objetivos bisicos-da Associac8o, quals sejam a instrughid e
assisténcia aos deficientes visuais.

ARTIGO 43° - O exercicio social compreenderd o-periodo-de 01 de janeiro a 31 de de?embro
te-cads ano.

ARTIGO 44° - s casos omissos no presente estatito serfio. resdwdos pela Dirct Aa ¢
referendados: pela Assembléia Geral. i A1

Ttu, 30 de vovenibro de 2017, |, otk

Sergio Ricardo Borges Claudm mm aauwm =
Presidente | Primeito Séotetérie™
RG: 17.213 017-7-SSPARR._{ . .~ 043802463+~ 0 Nﬁn Def/ER

CPF: 073,353. 40849 ’ CPF: 505.645.366-87
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