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RELATORIO DE EXECUCAO DO OBJETO

1. DADOS CADASTRAIS DA OSC

NOME DA OSC: Associagao Lar Santo Inacio CNPJ: 50.234.624/0001-41

LOGRADOURO (RUA, AVENIDA, PRACA): Rua Paula Souza, 564

BAIRRO: Centro CIDADE: Itu/SP CEP: 13.300.050

E-MAIL: larescolasantoinacio@yahoo.com.br | TELEFONE:4023-1181

DATA DA FUNDAGAO:16/09/1963 SITE/BLOG/OUTROS:

AUTORIZAGAO DE FUNCIONAMENTO (N°, DATA E ORGAO EXPEDIDOR): N° 141 NO
LIVRO A-2 -CARTORIO DE REGISTRO 16/09/1943- SP- DECRETADA UTILIDADE PUBLICA
MUNCIPAL SOB NUMERO 894 DE 19/11/1965- LEI NUMERO 6.126 DE 26/06/1961

2. IDENTIFICAGAO DA PROPOSTA DE TRABALHO

TITULO: Projeto Semear - Ofertar espaco de convivéncia e socializagio para criancas e familiares.

N° DO PROCESSO: 10716/2020 | INSTRUMENTO DA PARCERIA:TERMO DE FOMENTO

PERIODO DE INICIO: 14/07/2020 | TERMINO: 31/12/2020
EXECUCAO

OBJETO DA PARCERIA: Segundo dados do IBGE (2010) 24,2% das criancas estdo vulneraveis a
pobreza (fonte: jornalitu.com.br) e com o objetivo de atuar na prevencdo de situagdo de risco e
fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios, por meio da realiza¢éo de atividades recreativas,
culturais e artisticas acolnemos criangas oriundas de familias que vivem em situacdo de pobreza efou
pobreza extrema.
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3. DEMONSTRAGAO DO CUMPRIMENTO DO OBJETO

3.1.AGOES/ATIVIDADES DESENVOLVIDAS

DOCUMENTO = OBSERVACOES EM RELACAO

 AGAO/ATIVIDADE |

DESENVOLVIDA  PATA | cOMPROBATORIO  AO PLANO DE TRABALHO
‘ - Devido & pandemia do COVID-19, os |

s » Lista de presencas  profissionais trabalharam e se
ftapar?g A ddl\.fuslgsic:ic; fotos, e visitas ~adequaram as novas demandas.
fO -pe 9 Om G d {;Ze 06/2020 ‘ domiciliares de - Houve a perda por morte do quadro
| ez Sﬁ;gggl eelmcale T i acordo com o - de funcionarios, mas foi suprida em |
fat e local cronograma - detrimento das exigéncias do CMAS

e demanda de trabalho

' Etapa 02: A Assistente | | 06/2020 |
' Social faz a analise dos |

cadastros de todos os - Devido a pandemia do COVID-19, os

|, | Lista de presencgas ' profissionais trabalharam e se

| Interessados  a  vaga, fotos, e visitas - adequaram as novas demandas.

priorizando os casos de | domiciliares de 'Houvea perda por morte do quadro |

familias que estio em acordo com o - de funcionarios, mas foi suprida em |
vulnerabilidade social e | cronograma | detrimento das exigéncias do CMAS |

" econbmica. ; - e demanda de trabalho

06/2020 Lxsta de preseng:as
| fotos, e visitas
- domiciliares de
‘ acordo com o

' As matriculas foram realizadas este
- ano de maneira espagada e com
horérios agendados evitando a
aglomeragao

- Etapa 03: A efetivacio da
- matricula é realizada
- pela Coordenadora Geral

' e Grupo Gestor.

Atividades 06 6/2020 \
desenvolvidas com
jogos, brincadeiras,

empréstimo de livros,

| Lista de presencas ¥ o
I DERSENE - Todas as atividades foram . |
- fotos, e visitas . . :
i e - realizadas online e durante o
. domiciliares de | :
- teatro, cordas, cantigas, | retorno gradual, apenas o tanque de
N % ' acordo com o 5 . |
bambolés, contacio de - - areia que foi suspenso.

e | cronograma
histérias e tanque de | | & |

=

"~

)

(
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3.2. PUBLICO ATENDIDO

QUANTIDADE DE :
PUBLICO PREVISTO NO |

QUANTIDADE DE
PUBLICO ATENDIDO

DOCUMENTO COMPROBATORIO

_ PLANO DE TRABALHO |
f 120 usuarios

106 usuarios

Lista de presenca e afins.

OBSERVAGAO DA
META

RESULTADOS ALCANGADOS /
JUSTIFICATIVA

| Meta 01:

| Acolher e proteger criangas

que encontram-se em situacio

- de risco ou vulnerabilidade
: social e econémica, buscando

. fortalecer os vinculos afetivos e
| sociais, propiciando o

| desenvolvimento de suas

- potencialidades respeitando as
. diversidades.

 Meta 02: Buscar desenvolver

. com criangas atividades de
socializagdo |

| convivéncia e
centradas na brincadeira por
| meio de experiéncias lidicas.

Parcialmente cumprida

| registrado no ano .

Nao realizada

0 novo cendrio que atingiu a todos pela pandemia

. online,

Foi cumprida observando as demandas existente no
periodo em observacdo ao momento de Pandemia

de COVID-19 e as orientacées da OMS para o
cumprimento do distanciamento, preservando a
saiide, sendo assim, socializacio foi toda de forma

4. IMPACTO DO BENEFICIO SOCIAL ALCANDO EM RAZAO DA EXECUCAO DO OBJETO

Muito embora fosse um ano muito atipico

, em decorréncia da Pandemia , os trabalhos foram
realizados na forma mais coerente e possivel com assisténcia remota as familia atendidas e
orientagdes sociais e demais demandas existentes. Houve por parte da Organizagdo o falecimento de

sua coordenadora e uma eventual prestagido de servicos no periodo pra suprir os trabalhos .
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5. DIVULGACAO DA PARCERIA PELA 0SC

ITEM DE DIVULGACAO FOI DIVULGADO | S'EEEA SEDE
CNP]J - Cadastro Nacional da Pessoa Juridica da X
Secretaria da Receita Federal do Brasil - RFB ( asMONfo
~ Estatuto Social atualizado (x ] SIM () NAO X
e e e (x ] SIM : ] NAO ________________________ S
Cooperagdo) ... . .. o
Plano de Trabalho (x )JSIM () NAO X

(x]SIM ( JNAO-

' Demonstragao e 1dent1ﬁcagao dos gastos X
custeados com os recursos publicos que foram (x )SIM ( ) NAO

repassados (Relatério de Execucdo Financeira) . .

- Remuneracgio individualizada dos dirigentes e de X

 todos os empregados com o0s respectivos nomes,

'_(X)SIM(]NRO

pr—— T 1 (x] SIM[ )NAO R R =
Iiie_gﬁlameﬁgae_-t_alﬁﬁ-ras - o (X )SIM ( ]NﬁO — X
________________________ =

6. CONSIDERACOES FINAIS:

Observamos que em um ano muito dificil mundialmente ,pudemos amparar de forma necessaria e
Providente a todos os familiares e usuarios da organizacao.

7-LISTA DE ANEXOS

Declaramos que o objeto do acordo firmado foi cumprido e que os recursos recebidos foram aplicados
direta e exclusivamente nas agdes previstas no referido acordo.

Estancia Turistica de Itu, 30/03/2021

{‘\ NatathaibesRosati
VLS T Assistente
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PRESIDENTE
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