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Estatuto Social

CAPITULO 1

Da AMALI e scus fins

Art.I A Associagdo Amigos dos Autistas de Itu - AMAL fundada em Assembléia realizada no dia 19 de junho de
1993, no municipio de Itu, Estado de Sdo Paulo, inscrita no CNPJ sob o n. 67.357.178/0001-65 com sede propria na
Av. Carolina Cardin Piunti, n® 250, Jardim Padre Bento, CEP 13 300 020, na cidade de Itu, passa a regular-se por este
Fstatuto, pelo Regimento Interno ¢ pela Legislagio Civil em vigor.

Art.2, A AMAI ¢ uma Associacdo filantropica, de cardter assistencial e educacional, com fins ndo econdmicos. com
duragdo indeterminada, ¢ tem sede e foro na cidade de Itu, Estado de Sdo Paulo, caracterizando-se como um centro de
assisténcia integral, interdisciplinar ¢ multiprofissional atuando nas dreas da assisténcia social, smide ¢ educacio.

§ 1.° — A AMAI niio constitui patriménio de individuo ou de sociedade sem cardler beneficente de assisténcia social e
ndo percebem seus diretores, conselheiros, associados, instituidores, voluntirios, benfeitores ou equivalentes,
remuneragdio, vantagens ou beneficios, dircta ou indiretamente, por qualquer forma ou ftitulo, em razio das
competéncias, fungdes ou atividade que lhes sejam atribuidas por este estatuto ou regulamento.

§ 2% — A Associagio Amigos dos Autistas de Itu adota como simbolo o triingulo com a figura na cor azul royal de
uma crianga ajoethada no centro, € um coragdo na cor vermelha do lado direito; as trés faces do triingulo simboliza a
percepedo fragmentada que o autismo tem no mundo; o coragdo simboliza: amor, afeto ¢ compreensdo; a crianga
ajoclhada simboliza a necessidade da ajuda para se tornar um cidadio pleno.

Art.3. No desenvolvimento de suas atividades, a AMAI ndo fara distingdo alguma quanto a raga, cor, sexo, condi¢fio
social, credo politico e religioso. Incluem-se em seus objetivos a defesa dos interesses ¢ direitos protegidos pelo
Estatuto da Crianga e do Adolescente, Lei n® 8.069, de 13/07/90 ¢ legislagdo correlata, sendo dispensada a autorizacio
da Assembl¢ia Geral para este fim, ficando a Diretoria autorizada a tomar as providéncias possiveis e cabiveis.

Art.4. Qualquer portador do Transtorno do Espectro Autista poderd usufruir dos beneficios ou auxilios que esta
entidade venha a dar, mediante relatério favordvel do Diretor Clinico e Equipe Terapéutica com embasamento em
avaliagdes técnicas especificas com aprovagio da Diretoria Executiva.

+ § 1°. —Para admissdo serd respeitada a idade méxima de 16 anos ( dezesseis anos ) ¢ para o desligamento, seguir-se-a
o parecer da Equipe Técenica.

Art. 5. Sdo os seguintes os fins da AMAL
a) Dar assisténcia,promover e incentivar pesquisas e estudos sobre o Transtorno do Espectro Autista.

b) Descnvolver programas de integragdo social, de amparo, auxilio, adaptagiio, reabilitagio para as pessoas com
autismo e suas familias , terap€uticos e pedagdgicos para as pessoas portadoras do autismo.

¢) Promover ,asscgurar ¢ defender o progresso, o prestigio, a credibilidade ¢ a unidade orginica ¢ filosofica
movimento autista.

d) Servir de orgio de articulagdo com outras entidades, que defendam a causa da pessoa portadora do autismo.
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¢) Oferecer atendimento interdisciplinar, de forma articulatéria ou nio com a saude através de atew
complementares (servigo social e psicologia) aos assistidos ¢ suas respectivas familias.

f) Encarregar-se da documentagio ¢ da divulgagio das normas legais ¢ regulamentares federais, ~eSaduars

municipais, relativas a0 Autista, procurando provocar a agdio dos orglios competentes no sentido do

aperfeicoamento da legislagio;

g) Efetivar a defesa ¢ garantia de direitos socioassistenciais, mediante o desenvolvimento de programas para
promogio dos servicos socioassistenciais continuados, permanentes e planejados, na modalidade de atendimento
ou assessoramento, dentro dos parimetros da Lei Orginica da Assisténcia Social — LOAS:

h) Oferecer dentro da sua capacidade técnica ¢ orcamentria capacitagdo para profissionais que atuam com pessoas
portadoras do Transtorno do Espectro do Autismo.

Art. 6. Para a consecugio dos seus objetivos a AMAI se propde a:

a) Cooperar com as institui¢des empenhadas na Assisténcia Social, Saide e Educagiio, visando o desenvolvimento ¢
integragdo social do Autista;

b) Motivar a comunidade a melhor conhecer a causa do Autista ¢ cooperar com as entidades interessadas na sua
defesa;

¢) Contribuir para a intensificacio de intercimbios entre as entidades, associagdes ¢ institui¢des oficiais e
particulares, congéneres, voltadas ao atendimento do Autista;

d) Conveniar com orgdos piblicos federais, estaduais ¢ municipais, bem como solicitar ¢ receber auxilios e
subvengdes de drgdos puiblicos, privados e as contribuigdes de pessoas fisicas e juridicas;

¢) Firmar convénios com ecntidades andlogas, érgdos publicos e empresas para concepedio, desenvolvimento,
aprovagio, producio industrial ¢ comercializagio de material escolar, educacional, médico ¢ outros, destinados a
suprir caréncias e abastecer a AMALL

f) Manter, incentivar e dar continuidade com qualidade ao atendimento especializado em prevengdo, educagio,
habilitagdo, reabilitacdo e inser¢iio social do Autista:
2) Favorecer o entrosamento entre diretoria e funcionérios para avaliagtes e sugestdes nas atividades afim;

h) Criar programas de atendimentos adaptados as condi¢des pessoais dos atendidos;

i) Aplicar suas rendas, seus recursos e eventual resultado operacional integralmente na Instituigio, mantendo e
desenvolvendo os objetivos a que se propoe;

j) Para poder desenvolver o servio de qualidade a AMAI poderd firmar convénios ¢ parcerias, com outras .
organizagtes privadas ou publicas, visando receber assessoria téenica ¢/ou financeira.

CAPITULO II
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Dos Associados

Seciio I

Do Quadro Social

Art. 7 A Entidade serd constituida por nimero ilimitado de associados, pessoas fisicas ou juridicas, publicas ou
privadas, que se comprometerem a contribuir para a realizagdio dos objetivos da Associacio.

Pardgrafo inico — Os associados ndo respondem, nem mesmo subsidiariamente, pelas obrigacdes sociais da AMAL

Art. 8. Serdo admitidos como associados todo individuo que estiver no gozo de seus direitos civis ¢ politicos
mediante o preenchimento da proposta de admissdo solicitando o seu ingresso no quadro de associados ¢ mediante
contribuicio.

Parigrafo Unico — Os associados beneméritos, correspondentes ¢ honordrios serdo admitidos mediante proposta de
um dos membros da Diretoria Executiva ou do Conselho Consultivo. desde que atendam os requisitos do “caput™ deste
artigo.

Art. 9. O quadro social da AMALI ¢ constituido pelas seguintes categorias de associados:

.
[

) Contribuintes - siio aqueles que colaboram com a AMAI por contribui¢dio mensal, semestral ou anual, em
dinheiro;

b) Beneméritos - sdio aqueles que, a juizo do Conselho Deliberativo ou por proposta da Diretoria Executiva, prestam
relevantes servicos a AMAL

¢) Correspondentes - sdo aqueles que prestam colaboragio a AMAL, porém residem em outros pontos do territorio
nacional ou em pais estrangeiro:

d)  Honordrios - constituidos das personalidades nacionais ou estrangeiras que, mesmo nio pertencendo ao quadro
de associados da AMALI tenham prestado relevantes servigos a causa do Autista, ou tenham concorrido de
maneira aprecidvel para o progresso da humanidade no campo dos distirbios comportamentais.

¢)  Parceiros — Para a obteng¢do de recursos e manutengdo de suas atividades, a AMALI, contard com uma categoria de
contribuintes denominados PARCEIROS, composta por pessoas juridicas ou fisicas que realizem contribui¢des

em dinheiro ou bens. Esta categoria ndo integra o quadro social da associagdo, niio possuindo, seus membros, a
qualidade de associados

Secio 11

Dos Direitos ¢ Deveres dos Associados

Art.10. Constituem deveres dos associados Contribuintes:

a)  Votar e ser votado para os cargos da Diretoria Executiva, do Conselho Deliberativo, ¢ do Conselho Fiscal da

AMAL y
RSy

L{ NP

b) Comparecer as Assembléias Gerais, discutir ¢ votar;
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¢)  Cumprir ¢ aceitar as disposicoes estatutdrias;
d)  Manter-se quite com suas obrigagoes sociais para gozar dos direitos de associado.

Art.11. Constituem direitos dos associados contribuintes;

a)  Votar e ser votado para cargos da Diretoria Executiva, Conselho Deliberativo e do Conselho Fiscal da AMALI:

b)  Colaborar nos trabalhos da AMAI, apresentando ideias, sugestdes, temas ¢ assuntos de interesse;

¢) Participar das diferentes comissdes técnicas de estudo ou de trabalho que venham a ser organizadas pela
Associa¢@o em cardter tempordrio ou permanente;

d) Requerer a convocagao da Assembleia Geral, na forma deste Estatuto:

§1°. Os Associados Beneméritos, Honordrios, e Correspondentes ¢ Parceiros ndio poderdo votar e nem serem votados,
exceto se forem também sécios contribuintes;

§2° Para gozar de qualquer dos deveres acima enumerados, ¢ necessdrio que o socio se encontre quile com suas
obrigacdes sociais;

§3° Aos funciondrios que mantenham direta ou indiretamente, vinculo empregaticio com a AMAI, ainda que
associado Contribuinte, nio se aplicam as disposicdes da alinea “a” deste artigo.
Secio 111

Das Penalidades Apliciveis aos Associados

Art. 12, Seriio excluidos ou demitidos os associado que:
a) o solicitar por escrito;
b) provocar ou causar prejuizo moral ou material para a AMALI

¢) quando infringirem estes Estatutos, seus deveres, os regulamentos internos ¢ as deliberagtes da Assembleia Geral
da Diretoria Executiva e do Conselho Deliberativo.,

d) faltarem ds obrigacdes ¢ aos deveres dos cargos que lhe forem confiados;

Art.13. A exclusdo ocorrerd em procedimento que assegure direito de defesa ¢ de recurso, sendo também garantido /\
esses direitos a todos os associados a quem forem imputadas ds infragdes contra o presente Estatuto. o

§ 1. — Na hipotesc de exclusiio, poderd ser apresentado recurso sem eleito suspensivo para a primeira Assembléia \4
Geral, que se realizard extraordinariamente para este fim. D

AR
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Conselho Deliberativo da instituigiio, assumird o cargo o suplente eleito em Assembléia Geral Ordindria.

§ 3.° - Na hipdtese de pedido escrito de demissdo de membro da Dirctoria Executiva, Conselho FisGal ¢ Comseln

Deliberativo, que serd aceito pela Presidente da AMALI, na primeira reuniiio que se seguir aquele pedido ¢ ndo havendo
suplentes, abrir-se-4 a oportunidade para qualquer associado que atenda os requisitos de clegibilidade desse Estatuto
manifestar interesse no cargo vago, que deverd ser preenchido em Assembléia Geral,

CAPITULO 111

Da Organizacio ¢ Funcionamento da AMAI
Seciio I

Da Organizaciio

Art. 14.. Sdo orgios da AMAL:

1) A Assembléia Geral

2) O Conselho Deliberativo
3) O Conselho Fiscal

4) A Dirctoria Executiva

§ 1°. Os membros dos Conselhos Deliberativo ¢ Fiscal e os membros da Diretoria Executiva deverdo ser associados ’
da AMALI h4, pelo menos, trinta dias, quites com suas obrigagdes junto 4 tesouraria;

§ 2°. O exercicio das fun¢des dos membros do Consclho Deliberativo, do Conselho Fiscal e da Diretoria Executiva

niio pode ser remunerado, a qualquer titulo, sendo vedada & distribuicdo de lucros, bonificagdes ou outras vantagens
sob qualquer denominagido, forma ou pretexto, conforme art. 12 §1° deste Estatuto.

Seciio I1

Da Assembléia Geral
Art. 15. A Assembléia Geral, Ordindria ou Extraordindria, 6rgdo soberano da AMALI serd constituida pelos associados
da AMALI que a ela comparecerem, quites com suas obrigag@es junto a tesouraria;

§1°. Para participar da Assembléia Geral, os associados deverdo compor o quadro social da AMAI ha pelo menos
noventa dias;

§2° No caso de procuragio, o outorgado deverd ser também associado da AMAI ¢ quites com suas obrigacdes
sociais. Nio se admite mais de uma procuragio por associado contribuinte;

§3°. A Assembléia Geral, uma vez instalada pelo Presidente da AMAL serd presidida e sccretariada por associados,
eleitos na ocasidio, podendo essa eleigdo processar-se por aclamagio;

Mo

§4°. Havendo mais de um candidato para os cargos de Presidente e Secretario da Assembléia, seriio constituidas
chapas para votagdo direta e, em caso de empate considerar-se-4 eleito o associado participante hd mais tempo no

uadro social da AMAL o
! \\\BC/
< .

) : ih
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Art. 16. - A convocagdo da Assembléia Geral far-se-4 por publicagfio, uma Ginica vez, na imprensa didria do 1
sede da AMAL ¢ por notificagdo aos associados, [eita através de boletim, telegramas, ou registro pi
antecedéncia de, no minimo, dez dias. admitindo-se como alternativa, editais afixados nos principais lugar
do municipio, com a mesma antecedéncia.

§1° No edital de convocagiio para a Assembléia Geral deverd constar a respectiva ordem do dia;

§2°. A Assembléia Geral instalar-se-4, em primeira convocagiio, com a presenga da maioria dos associados, ¢ em
segunda, com qualquer niimero, meia hora depois, devendo ambas constar dos editais de convocagiio;

§3° As Assembléias Gerais realizar-se-io na sede da AMALI;

Art. 17. A Assembleia Geral Ordindria reunir-se-i anualmente, no primeiro trimestre, para prestagio de contas e
apresentagio do Plano de Agfio para o ano corrente;

Pardgrafo primeiro - Compete 4 Assembleia Geral Ordindria eleger os membros da Diretoria Executiva, do Conselho
Deliberativo e do Conselho Fiscal, por maioria simples dos associados presentes;

Pardgrafo segundo - A Assembleia Geral Ordindria serd convocada também para o fim de nomear, com a aprovagio
da maioria simples dos associados presentes, 0 novo ocupante do cargo que estiver vago caso ndo suplente, em razio
de exclusido ou demissdo de associado.

Art. 18. A Assembléia Geral Ordindria, convocada pela Diretoria Executiva ou por no minimo um quinto dos
associados reunir-se-4 a cada dois anos, para o fim determinado no Art. 17.

Art. 19. A Assembléia Geral Extraordindria serd convocada pela Diretoria Executiva ou por no minimo um quinto dos
associados, em dia com suas obrigac¢des financeiras para deliberar sobre:

a) Destitui¢do dos membros da Diretoria Executiva, do Conselho Deliberativo e do Consctho Fiscal;
b) Proposta de reforma ou alteragiio do Estatuto Social;
¢) Assuntos Especiais determinados na sua convocagio.

Art. 20, Para as deliberacdes das assembléias gerais especialmente convocadas para as finalidades estabelecidas no
Art. 19, alineas “a” ¢ “b” ¢ necessdrio o voto concorde de 2/3 dos presentes, ndo podendo a Assembléia deliberar, em
primeira convocagdo, sem a maioria absoluta dos associados, ou em segunda convocagdo com qualquer nimero.

Seciio 111

Do Conselho Deliberativo

Art. 21. O Conselho Deliberativo, eleito pela Assembléia Geral Ordindria, dentre os associados quites com suas
obrigagdes sociais ¢ presentes, compde-se de , no minimo, cinco membros, com mandato de dois anos, permitindo- g
se¢ a reeleicio;
§3°. O Consclho Deliberativo reunir-se-d ordinariamente nos prazos que fixar o Regimento Interno, e
extraordinariamente, mediante convocagio da Diretoria Executiva ou de, pelo menos um ter¢o de seus proprios /\“
membros; “I
\
§4° As decistes do Consclho Deliberativo serdio tomadas por maioria, com a presenga de, no minimo, a ter¢a parte de

seus membros; — A\
e
A

YA %
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direito a voto.

Art. 22. O Presidente ¢ o Secretario do Conselho Deliberativo serdo eleitos dentre seus membros na primeira reunido
do relerido Conselho;

Pardgrafo Unico - Na auséncia do Presidente do Consclho Deliberativo, a reunidio serd presidida por um de seus
membros, a ser eleito na ocasido;

Art. 23. Compete ao Conselho Deliberativo:
a) Elaborar seu Regimento Interno e o da Assembléia Geral, e aprovar o da Diretoria Executiva:
b) Emitirparecer ¢ aprovar as contas da Diretoria Executiva, previamente examinadas pelo Conselho Fiscal;

¢) Aprovar o Plano Anual de Atividades da AMAI, o seu orcamento ¢ autorizar a realizagiio de despesas
extraordindrias;

d) Aprovar 0 Relatorio de Atividades da Diretoria Executiva, sobre as atividades ¢ a situagio da AMALT;
¢) Responder as consultas feitas pela Diretoria Executiva;
)  Deliberar em conjunto com a Diretoria Executiva sobre 0s casos omissos neste Estatuto e no Regimento Interno;

g) Eleger um Presidente de Honra da AMAL, podendo o cargo permanecer vago.

Secio IV

Do Conselho Fiscal

Art. 24. O Conselho Fiscal, eleito pela Assembléia Geral Ordindria, dentre os associados quites com suas obrigacoes
sociais e presentes, compde-se de trés membros efetivos e 2 membros suplentes, com mandato de dois anos.
permitindo-se a reelei¢do; '

Art. 25. Compete ao Conselho Fiscal verificar ¢ dar parecer, anualmente, sobre as contas da Diretoria Executiva da
AMAL;

Art. 26. O Conselho Fiscal reunir-se-i tantas vezes quantas forem necessdrias ¢ no minimo uma vez por ano,
deliberard com a presenca de seus membros titulares, convocando seus suplentes, no caso de auséncia, renuncia ou
impedimento do respectivo titular,
§1°. O Conselho Fiscal podera utilizar-se do assessoramento de um Contador ou de um Técenico em Contabilidade, se
assim julgar necessdrio.

Secdio V /.

Da Diretoria Executiva

e /i
Art. 27. - A Diretoria Exccutiva da AMALI ser4 composta de, no minimo: X\YL\’JCD
1. Presidente; -

2. Vice-Presidente: \( K\;\ \ N
Ny J -
. / 'JJ 7 1 Vi
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3. Primeiro e Segundo Secretérios; Fla
4. Primeiro ¢ Segundo Tesoureiros;
5. Diretor de Patriménio; 5 Gy

6. Diretor Juridico.

§1° A Assembléia Geral Ordindria também clegerd 2 diretores suplentes para assumirem os cargos da Diretoria
Executiva que ficarem vagos em razdo de exclusio ou demissio, com exceciio dos cargos de Presidente, Vice-
Presidente ¢ Tesoureiros.

§ 2.7 A Diretoria Executiva serd eleita em Assembléia Geral Ordindria, a cada dois anos, convocada especialmente
para esse fim, exceto o Diretor Juridico, que serd nomeado e demitido “ad-nutum™ pela Diretoria Executiva;

§ 3°. O mandato da Diretoria Executiva serd de dois anos, podendo excepcionalmente prorrogar-se até a posse de seus
sucessores, sendo permitida a recondugiio;

§4°. Ao Presidente ¢ permitido concorrer a uma tnica reelei¢do (consecutiva), podendo, entretanto, ocupar
posteriormente outros cargos na Diretoria Executiva, Conselho Fiscal e Conselho Deliberativo;

Art. 28. A Diretoria Executiva se reunird pelo nimero de vezes que for determinado pelo Regimento Interno, sendo
necessdria a presenga de, pelo menos, da terga parte de seus membros para as deliberagies;

§1°. As deliberagdes da Diretoria Executiva serdo tomadas por maioria simples de votos dos inembros presentes.

§2°. O Presidente terd, além do seu, o voto de qualidade nos casos de empate.

Seciio VI

Das Atribuicies da Diretoria Executiva

Art. 29, - Compete a Diretoria Executiva:

a)
b)
¢)
d)

c)

2)
h)

)]

Promover a realizagio das finalidades da AMAL
Elaborar o Regimento Interno da Associacfio e submeté-lo a aprovagio do Conselho Deliberativo;
Aprovar a admissio ¢ a demissio de associados;

Elaborar ¢ submeter ao Conselho Deliberativo o plano anual de atividades da AMAI, seu orcamento ¢ as
propostas de despesas extraordindrias;

Submeter suas contas ao exame do Conselho Fiscal, encaminhando-as posteriormente ao Conselho Deliberativo
para parecer.

Submeter ao Consclho Deliberativo o relatorio de suas atividades ¢ a situagdo financeira da AMAI em cada
exercicio; ~

Criar ¢ prover cargos necessarios aos servigos técnicos ¢ administrativos;
Promover campanhas destinadas a levantamentos de fundos;
Convocar a Assembléia Geral e reunies do Conselho Deliberativo; -

Respeitar e fazer respeitar o presente Estatuto;
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k) Adquirir ¢ alienar bens iméveis, observando o disposto no Pardgrafo Unico alinea 1 deste artigo; \ i
| ¥
1) Elaborar, até sessenta dias antes do término do seu mandato, uma chapa em que conste, essencialmeniSzae Qi 3
do candidato a Presidéncia, garantindo-se a0 mesmo no prazo maximo de quinze dias, consulfar e apresent
nomes de companheiros que tenham disponibilidade para concorrer, na Assembléia Geral, aos demais cargos da
Diretoria Executiva, do Conselho Deliberativo ¢ do Conselho Fiscal, sendo a chapa, assim elaborada, submetida a
homologacio do Conselho Deliberativo em exercicio.
Parigrafo Unico A aquisicdo e a alienagdo de bens de que trata a alinea *1 * deste artigo, somente serd permitida se
aprovada por decisio de, no minimo, dois tercos dos membros do Conselho Deliberativo:
Art. 30. Compete ainda a Diretoria Executiva
a)  Organizar, as atividades sociais da AMALI
b)  Elaborar, de acordo com as diretrizes da Diretoria Executiva, o programa de solenidades da AMAL
¢)  Estabelecer, normas para controle do pessoal da AMAI com o publico:
Segiio V
Das Atribuicdes dos Membros da Diretoria Executiva
Art. 31. Compete ao Presidente:
a)  Coordenar as atividades da Dirctoria Executiva, e presidir as reunides;
b)  Convocar a Assembléia Geral, o Conselho Deliberativo, ¢ a Diretoria Executiva para as respectivas reunides:
¢)  Representar a AMAL ativa ¢ passivamente, em juizo ou fora dele;
s
d)  Apresentar o relatorio anual da Diretoria sobre as atividades da AMAL, no final de cada ano ao Conselho
Deliberativo ¢, ao final do mandato, a Assembleia Geral; A
! i
¢) LEfctuar pagamentos, assinar cheques, ordens de pagamentos transferéncias bancdrias conjuntamente com o 1° < \
Diretor Tesoureiro ou como seu substituto estatutdrio, no exercicio do cargo, para o pagamento das obrigagdes U

financeiras da entidade. 5
)  Analisar informacdes financeiras e fluxo de Caixa, A%, .

O\



g)

h)

i)

AMAI

Associacio Amigos
dos Autistas de Itu

UL P Federal n 14.171/08-32 Ay, Carolina Piunti, 250 - Jd. lf;uil_".‘m ‘}"-u.\
CRCE n." 1950/2012 Tel /Fax: (11) 4022-6698= 41’123-*4\-& 4 S"
CEBAS n.”" 710000638 18/20112-23 Cep 133 L—l—l.‘*)i ~ltu-Sp Y \
CNPJ 0" 67357 178/0001-65 [-mail; usnuciuc:lua{ﬁmiu‘a-hnl.cum.hr !

Elaborar e prestar contas, mensalmente, a Diretoria Executiva.

Definir, juntamente com a Diretoria Executiva, estratégias de captagio de recursos e identificar
parceiros

<
|} cl

Delegar as fun¢des de representagiio a outros membros da Diretoria, escolhidos a seu exclusivo critério.

Pardgrafo tinico — Em seus impedimentos, o Presidente serd substituido pelo Vice-Presidente.

Art. 32. Compele ao Vice-Presidente:

a)

b)

Assessoramento ao Presidente, inclusive a sua substituig@o nos casos de faltas ou impedimentos, tendo em vista a
boa consecugdo dos objetivos sociais da Entidade;

Substituir o Presidente em seus impedimentos temporidrios e, no caso de reniincia, destituiciio ou morte, assumir
a Presidéncia até o final do mandato;

¢) Auxiliar o Presidente e a Diretoria Executiva no desempenho de suas fungoes;

Art. 33. Compete ao Primeiro Secretdrio:

a)

b)
)

d)

Secretariar todas as reunides da Diretoria Executiva e do Conselho Deliberativo, redigindo suas atas em livros
proprios;

Publicar todas as noticias das atividades da Associagiio;
Registrar as demissoes de associados, informando-as por escrito ao tesoureiro;

Superintender os servigos da secretdria.

Art. 34. Compete ao Segundo Secretario:

a) Substituir o Primeiro Secretdrio em suas faltas ¢ impedimentos, e exercer atribuicoes supletivas que lhe forem
confiadas;

Art. 35. Compete ao Primeiro Tesoureiro:

a)

b)

c)

d)

Ter sob sua guarda e responsabilidade, os valores da AMAI;

Efetuar pagamentos, assinar cheques, fazer ordens de pagamentos, transferéncias bancirias conjuntamente com o
Presidente ou seu substituto estatutdrio no exercicio do cargo, para o pagamento das obrigagdes financeiras da
Entidade. '

Promover ¢ dirigir a arrecadacdio da Receita Social, depositi-la e aplici-la de acordo com a decisdo da Diretoria
Exceutiva;

a

Contador; < \‘

FFazer pagamentos nos limites ou pela forma estabelecida por decisdo da Diretoria Executiva; )@Q_\;{:) .
4 i

Manter em dia a escrituragdo das receitas e despesas da AMALI ¢ contabilizi-las sob a responsabilidade de um

QYL
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f)  Apresentar & Dirctoria balancetes mensais, relatorio anual da situagfio financeira ¢ prestagiio A
deverdo ser encaminhadas ao Conselho Fiscal para apreciagio ¢ parecer, fornecendo a esse
informagdes complementares que forem solicitadas;

g) Fornecer previsoes de orgamentos financeiros;

Art. 36. Compete a0 Segundo Tesoureiro:

a)  Substituir o Primeiro Tesoureiro em suas faltas, licengas e impedimentos:

b)  Exercer atribuigdes supletivas que lhe forem confiadas;

Art. 37, Compete ao Diretor de Patrimonio:

a)  Supervisionar, zelar ¢ inventariar o patriménio da Institui¢o;

b)  Ter sob sua guarda os bens da AMALI;

¢) Encarregar-se da escrituragdo do material permanente da AMALI ¢ manté-lo
em ordem e em dia;

Art. 38. Compete ao Diretor Juridico:
a)  Coordenar e supervisionar os aspectos e implicagoes juridicas das atividades da AMALI;

b) Defender interesses da AMAI em juizo ou fora dele, mediante expresso mandato do Presidente ou de seu
substituto legal;

¢)  Emitir parecer sobre matéria de interesse geral da AMAI, pronunciando-se, ao final de cada assunto, nas reunides
da Diretoria, sobrc a legalidade das proposicdes, e a observincia deste Estatuto, bem como, do Regimento
Interno;

§1°. O cargo de Diretor Juridico ¢ incrente aquele profissional de Direito, legalmente habilitado e inscrito na seccional
da Ordem dos Advogados do Brasil.

§2°.- Ao Diretor Juridico, embora membro da Diretoria Executiva, nio cabe o direito de voto ou de ser votado.
Art. 39. - Compete a todos os membros da Diretoria Executiva, cumprir as diretrizes estabelecidas no Regimento

Interno.

CAPITULO IV

Do Patrimdnio Social A
|
{
i

Art. 40, O Patriménio Social da AMALI ¢ constituido por todos os bens e direitos da Associagio, os bens maoveis e k
imoveis, veiculos, semoventes, acdes, outros ativos financeiros, contribui¢des dos associados, donativos em dinheiro
ou em espécie e ainda havidos por sucessio, subvencdes do Poder Publico, de particulares e contribuigdes de qualquer

natureza.
AR DN
(\3}/ >$ 11 }J
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Paragrafo anico. A AMAI poderd celebrar convénios, parcerias, termos de colaboragio ¢ fomento ¢Om orgios
oficiais (federal, estadual ¢ municipal), receber doagdes, subvengoes, auxilios, contribuigdes ¢ outros atos licitos de
liberalidade dos associados ¢ de terceiros, destinados 4 formacio e ampliagio de seu quadro de terapeutas, monitores ¢
auxiliares, aumentando assim sua capacidade de atendimento.

Art. 41. A Entidade aplica integralmente suas rendas, recursos ¢ eventual resultado operacional na manutengiio ¢
desenvolvimento dos objetivos institucionais no territorio nacional.
CAPITULO V
DAS FONTES DE RECURSOS
Art. 42 — Constituem fontes de recursos, dentre outras:
I — Receitas Publicas, tais como:

a) Provenientes de contratos, convénios e termos de parceria, colaboracdo e fomento com administragio puablica,
suas autarquias, bem como institui¢des privadas;

b) Auxilios, contribuicdes e subvengdes de associagdes ou diretamente da Unifio, estado, Municipios ou
autarquias;

¢) Captagiio e incentivos e rentincias fiscais.
IT — Receitas Privadas, tais como:

a) Anuidades, patrocinios e contribuigdcs recebidas de pessoas [isicas ¢ juridicas ou outras rendas em seu favor
constituidas por terceiros;

b) Convénios celebrados com instituigdes privadas, nacionais ou estrangeiras;

¢) Usufrutos, legados, heranga, doagdes, dotagdes ¢ recursos nacionais ¢ estrangeiros que lhe forem conferidos

d) Rendimentos decorrentes de juros bancdrios, titulos, a¢des e outras receitas financeiras de sua propriedade;

¢) Campanhas de marketing direto.

IIT — Receitas de programas de geracio de Renda, tais como:

a) Receitas decorrentes da venda de bens ¢ servigos em geral, proveniente de atividade meio, como
administraciio de programas pllbllLOS e privados, além de atividade fim para aqueles quc ndo sdo usuarios da
assisténcia social, como mecanismo de sustentabilidade da instituicio.

b) Eventos em geral, como atividades culturais, esportivas, festas, almogos e jantares;

¢) Receitas de comercializagfio de produtos como bazares;

d) Receitas sobre direitos autorais de produtos de materiais promocionais.

CAPITULO VI @(\\J.\Q)
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Dc.ltbcralwo e do C()nsclho Fl‘;ca[ daq despesas quc mmprovaddmcnlc ﬁzcruu para o desempmho de suas
atribuicoes.

CAPITULO VII

Das Eleicdes e Posses

Art. 43. - De dois em dois anos, no decorrer do més de janeiro, serd realizada a Assembléia Geral Ordindria para a
elei¢iio ¢ posse dos membros eleitos da Diretoria Executiva, do Conselho Deliberativo e do Conselho Fiscal.

Pardgrafo Unico - A eleigiio sera realizada por votagido secreta, sendo permitida a aclamagiio quando se ll'dldr‘ de
chapa tnica.

Art. 44. A eleigdo da Dirctoria Executiva, do Conselho Deliberativo e do Conselho Fiscal se dard por tantas chapas
quantas tiverem se inscrito para tal na Secretaria da AMALI, com a antecedéncia minima de dez dias da data em que a
Assembléia Geral Ordindria for realizada.

§ 1° A Diretoria Executiva apresentard, obrigatoriamente, uma chapa, nos termos do disposto na alinea “I” do Art. 29.

§ 2° Somente poderdo integrar as chapas concorrentes, os associados da AMALI inscritos h4, pelo menos, noventa dias,
¢ que estiverem quites com suas obrigacdes junto a Tesouraria,

Art. 45, Os registros das chapas e os demais trabalhos ¢ prescrigdes da elei¢iio serdo regulados pelo Regimento
Interno da AMALIL;

CAPITULO vIII

Disposicoes Gerais e Transitdrias

Art. 46. A AMAI preservard sua autonomia administrativa e juridica perante a administragiio pablica e as entidades
privadas, sendo vedada qualquer forma de vinculagio;

Art. 47. A AMAI podera conceder, em casos especiais, os seguintes titulos;

a) Associado Benemérito;

b) Associado Honordrio. i
§1°. A concessiio de titulos honorificos serd deliberada em votagdo, por no minimo dois tergos de um conjunto 1 '
formado por membros da Diretoria e do Conselho Deliberativo da AMALI; s
§2°. O Consclho Deliberativo ¢ a Diretoria Executiva indicardo uma comissio de quatro membros, sendo dois da =~

Diretoria e dois do Conselho, para examinar, minuciosamente, as obras, os titulos e o “curriculum vitae” das
personalidades candidatas a tais titulos, apresentando relatdrio circunstanciado e conclusivo a respeito;

Q) w9
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I5. As propostas deverdo ser emrcgucs € pl"OlOtOldddS na Secrcldrld da AMAI, dnlcs da publlu
Convocagiio da respectiva Assembléia,

Art. 49. O excrcicio fiscal corresponde ao ano civil.
Art. 50. A Diretoria Executiva poderi instituir departamentos e orgdos auxiliares.

Art. 51. A extingiio, fusdo ou incorporagiio da AMAI somente poderd ser determinada por deliberagéio de, no minimo,
dois tercos dos Associados Contribuintes, em dia com suas obrigagOes sociais, em duas Assembléias Gerais
Extraordindrias consecutivas, realizadas com intervalo de noventa dias entre ambas,

Pardgrafo dnico. Dissolvida a associa¢do, o remanescente do seu patrimdnio liquido serd destinado 4 entidade de fins
ndo econdmicos que, por deliberagdo, os associados indicarem; entidade cujos fins sejam idénticos ou semelhantes ao
da AMAL

Art. 52. A AMAI poderé estender o atendimento a pessoas autistas residentes em outras cidades podendo firmar
convénios com as Prefeituras Municipais, se necessdrio, para a cobertura de custos, que serdo aplicados dentro do
Municipio de sua sede, onde o atendimento serd prestado.

Art. 53. Os casos omissos no presente Estatuto serdo decididos em reunides conjuntas da Diretoria Executiva ¢ do
Conselho Deliberativo, devendo ser submetidos & aprovagido pela Assembléia Geral, a ser convocada para essa
finalidade, e terd for¢a estatutiria desde que niio colida com este Estatuto.

Art. 54. A Diretoria Executiva, o Conselho Deliberativo e o Conselho Fiscal, eleitos em més diverso do més de julho,
assegurado um mandato de dois anos, terdo, apos esse periodo, seus mandatos prorrogados até o més de julho do ano
subseqiiente.

Art. 55. O presente Estatuto entra em vigor a partir da data da homologagio de suas alteragtes pela Assembléia Geral

ja convocada para tal finalidade, devendo a Diretoria Executiva providenciar o seu registro e publicagdo estando assim
revogadas as disposi¢des em contririo,

[tu, 0-6 de janciro de 2016
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