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ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA REALIZADA EM 25.01.2014./

Aos vinte e cinco de janeiro de dois mil e quatorze, as dezesseis horas e trinta minutos, e % '
segunda convocagdo, realizou-se a Assembleia Geral Extraordiniria da Creche “Lar Apd e 7\
Luiz” de Itu, em sua sede social, 4 Rua Terezinha das Gragas Elias Schanosky, n°. 48, Parque \
Industrial, conforme Edital de Convocagdo de 07 de janeiro de 2014, que esteve afixado no
Quadro de Avisos respectivo, na sede da Instituigio. De acordo com o Estatuto vigente, a
assembleia foi presidida por Rosalina Calegari Neves e secretariada por Adalberto Pecchio,
respectivamente Presidenta e Secretario da Diretoria Administrativa. Abrindo os trabalhos a
Presidenta reportou-se ao Edital de Convocagdo, cuja leitura ja havia sido feita, esclarecendo que
o principal motivo da Reforma Estatutaria seria a mudanga de enderego, para o prédio ao lado,
de mimero 34, em imével proprio, recentemente concluido. Porém, outros artigos também
precisariam ser alterados, motivo por que a ocasido seria oportuna. Lembrou aos presentes que a
proposta de reforma tinha sido submetida a apreciagdo dos Diretores, Conselheiros e Associados,

e que a assembleia seria para oficializar a decisdo. O documento apresentado continuara
contendo 36 artigos. Porém, com redagdo alterada somente os artigos 1°, 2° 3°, 14 e 18.
Submetida & votagdo, a proposta de reforma foi aprovada por unanimidade. Foram entdo
aprovadas as alteragdes constantes das alineas “A” e “B” do Edital de Convocagdo. Quanto a
alinea “C” do Edital e considerando ter sido aprovada a alteragio do mandato dos Diretores e
Conselheiros, de dois para trés anos, manifestada a concordancia dos eleitos, a Assembleia
decidiu prorrogar o mandato de todos eles por mais um ano. Assim, o mandato dos atuais
Diretores e Conselheiros vigorara até 31 de margo de 2016.

Repete-se a composi¢do da Diretoria e Conselho.

DIRETORIA:

Presidenta: ROSALINA CALEGARI NEVES, RG: 15.341.677-SSP/SP, CPF: 041.224.648-11,
brasileira, casada, do lar, residente em Itu, 3 Rua Terezinha das Gragas Elias Schanosky, n°. 62 —
Parque Industrial — CEP: 13309-585

Vice-Presidenta: MARIA DE LOURDES V]LLAS-B()AS, RG: 8.944.591-0-SSP/SP, CPF:
046.652.668-75, brasileira, casada, médica, residente em Itu, 2 Alameda Santa Margarida, n°.
131, Jardim Theodora — CEP: 13301-873. ‘
Tesoureira: ELZA MARIA FERRARI DE CAMARGO, RG: 7.711.794-SSP/SP, CPF:
795.049.818-87, brasileira, casada, empresaria, residente em Itu, 4 Rua Rio Amazonas, n°. 374 —
Bairro da Liberdade — CEP: 13301-100.

Secretario: ADALBERTO PECCHIO, RG: 5.185.533-SSP/SP, CPF: 164.479.13 8-20, brasileiro,
casado, superintendente geral de qualidade, residente em Itu, 2 Alameda das Sibipirunas, n°. 190
— Portal de Itu — CEP: 13301-625.

Diretora Interna;: MARLENE MARIA PECCHIO, RG: 7.123.833-SSP/SP, CPF: 144.863.228-
51, brasileira, casada, do lar, residente em Itu, & Alameda das Sibipirunas, n°. 190 — Portal de Itu
— CEP: 13301-625. 7?




CONSELHO FISCAL: 2
Membros Efetivos: 1) MARCOS ROBERTO ROSALEM, RG: 9.030.085-SSP/SP, CP‘F‘*—Q——
005.408.588-51, brasileiro, casado, escriturario, residente em Itu, & Rua Maria Teodord Jai &
Tomba, n°. 125 — Jardim Santa Teresa — CEP: 13311-042. 2) JOSE CARLOS ROSATI, RGR
8.725.598-SSP/SP, CPF: 793.842.008-59, brasileiro, casado, comerciante, residente em Itu, a
Rua Portugal, n°. 195 — Vila Roma Brasileira — CEP: 13310-440. 3) EMERSON LUIZ CURY,
RG: 8.724.389-SSP/SP, CPF: 058.514.118-56, brasileiro, casado, médico, residente em Itf
Rua Casimiro de Abreu, n° 280 — Campos de Santo Ant6nio — CEP: 13305-501. p.
Suplentes: 1) JOSE TADEU NEVES, RG: 7.327.815-SSP/SP, CPF: 795.847.728-72, brasﬂelro
casado, serralheiro, residente em Itu, & Rua Terezinha das Gragas Elias Schanosky, n® 62 —
Parque Industrial — CEP: 13309-585.

2) MARIA LUCIA ROCHA LEMOS, RG: 18.957.284-SSP/SP, CPF: 074.146.008-40,
brasileira, solteira, agente de viagens, residente em Itu, & Rua Abigail Alves Pires, n° 665 —
Parque Residencial Presidente Médici — CEP: 13310-080. 3) ADRIANE VIEIRA, RG:
19.306.165-SSP/SP, CPF: 077.155.938-00, brasileira, maior, bancéaria, residente em Itu, a
Avenida Tiradentes, n° 2452, Parque Industrial — CEP: 13309-640.

E como nenhum outro assunto devesse ser tratado, a Presidenta declarou encerrada a assembleia.
Para constar lavrou-se a presente ata, que vai por todos assinada. Itu, 25 de janeiro de 2014. (a)
Adalberto Pecchio — Secretario. (SEGUEM-SE AS ASSINATURAS NO LIVRO DE ATAS).

(Ata transcrita no Livro de Atas n°. 01, as fls. 66v° e 67)

Itu, 27 de janeiro de 2014.

Rosalina CalegarjXeves - Presidenta
CPF: 041.224.648-11
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CRECHE “LAR ANDRE LUIZ” DE ITU

ESTATUTO REFORMADO em A.G.E. de 25/01/2014.

CAPITULO | - DA DENOMINAGAO, SEDE E FINS.

Artigo 1° - A Creche “Lar André Luiz” de Itu, também designada “Creche André Luiz’, CNPJ N°.
54.341.730/0001-85, constituida em 1° de setembro de 1986, é uma associagéo civil de direito privado,
sem fins econdmicos, com prazo de duragéo indeterminado, sede e foro no municipio de Itu, Estado de
S#o Paulo, na Rua Terezinha das Gragas Elias Schanosky, n°. 34, CEP 13308-585, no bairro Parque
Industrial.

Artigo 2° - A instituigio tem por finalidade oferecer atendimento grafuito e permanente a criangas e
familias em situagéo de vulnerabilidade social, desenvolvendo programas e projetos voltados para a defesa
e efetivagdo dos direitos socioassistenciais.

Paragrafo Unico: A faixa etiria de atendimento abrange criangas de dois (2) a cinco (5) anos, em
regime de creche, de acordo com a demanda.

Artigo 3° - No desenvolvimento de suas afividades, a entidade néo fara distingéo alguma quanto a raga,
cor, credo politico ou religioso, @ ndo distribuira resultados, dividendos, bonificagbes, participagdes ou
parcela do seu patrimonio, sob nenhuma forma ou pretexto. -

Artigo 4° - A Creche “Lar André Luiz” de ltu tera um Regimento Intemo que, aprovado pela Diretoria
Administrativa, disciplinara o seu funcionamento.

Artigo 5° - A fim de cumprir suas finalidades, a instituigéo se organizara em tantas unidades de prestagdo
de servigos, quantas se fizerem necessérias, as quais se regerdo pelo Regimento Intemo aludido no Artigo
40,

CAPITULO Il - DOS ASSOCIADOS, SEUS DIREITOS E DEVERES.

Artigo 6° - A Creche “Lar André Luiz” de ltu é constituida por niimero ilimitado de associados que
manifestem sua vontade de filiar-se, com a aceitagéo das responsabilidades decoirentes desse ato.

Artigo 7° - Sao deveres dos associados:

a) cumprir as disposigoes estatutarias e regimentais;

b) acatar as determinagdes da Diretoria Administrativa e as resolugdes das Assembléias;

¢) manter em dia o pagamento das mensalidades e colaborar nas campanhas de interesse da entidade.

Artigo 8° - Podera ser demitido ou excluido do quadro associativo, a critério da Diretoria, o associado que
deixar de cumprir os deveres definidos neste Estatuto, sendo-lhe assegurado amplo direito de defesa,
podendo recorrer & Assembléia Geral no prazo de 30 dias contados da ciéncia de sua exclus&o.

Artigo 9° - Séo direitos dos associados:

a) votar e ser votado para os cargos elefivos;

b) tomar parte nas Assembléias Gerais;

c) colaborar, por todas as formas, com o desenvolvimento da entidade.



d) demitirse do quadro associativo, por livre iniciativa, mediante comunicagéo escrita a
Administrativa.

Artigo 10° - Os associados néo respondem, nem mesmo subsidiariamente, pelas obrigacdes contraidag
em nome da instituigdo, assim como nenhum direito terfio no caso de demissdo ou excluséo, nap
recebendo remuneragdo ou honorarios pelos seivigos prestados, como também, por tratar-se dé
associagdo de cunho filantropico, renunciam, por este Estatuto, a quaisquer restituicdes relativamente as
contribuigbes que tiverem prestado ao patriménio da Creche “Lar André Luiz’ de itu.

CAPITULO lll - DA CONSTITUIGAO E FUNCIONAMENTO DOS ORGAOS ADMINISTRATIVOS.

Artigo 11 - A Creche “Lar André Luiz” de ltu sera administrada por:
a) Assembléia Geral;

b) Diretoria Administrativa;

¢) Conselho Fiscal.

Artigo 12 — A Assembléia Geral, 6rgéo soberano da vontade social, consfituir-se-a dos associados em
pleno gozo de seus direitos estatutarios.

Artigo 13 — Compete a Assembleia Geral:

a) eleger, destituir ou substituir os membros da Diretoria Administrativa e do Conselho Fiscal,
b) decidir sobre reformas do estatuto;

c) decidir sobre a extingéo da enfidade, nos termos do artigo 32;

d) decidir sobre a conveniéncia de alienar, transigir, hipotecar ou permutar bens patrimoniais;
e) aprovar contas.

Artigo 14 - A Assembléia Geral realizar-se-a ordinariamente uma vez por ano, durante a 2° quinzena de
MARGO para:

a) apreciar o Relatorio Anual da Diretoria Administrativa;

b) discutir, homologar e aprovar as contas e o balango analisados pelo Conselho Fiscal;

c) e a cada trés anos, além do previsto nas alineas “a” e “b”, a Assembleia Geral devera eleger a Diretoria
Administrativa e o Conselho Fiscal para o préximo mandato, sendo os eleitos considerados
automaticamente empossados no primeiro dia do més de abril.

Artigo 15 - A Assembléia Geral realizar-se-a extraordinariamente quando convocada:
a) pela Diretoria Administrativa;

b) pelo Conselho Fiscal;

c) por requerimento de 1/5 (um quinto) dos associados quites com as obrigagdes sociais.

Artigo 16 — A convocagio da Assembléia Geral sera feita por meio de edital afixado na sede da insfituiggo,
por circulares ou outros meios convenientes, com antecedéncia minima de oito (8) dias cormidos.

Artigo 17 - A Assembléia Geral instalar-se-a com a presenga de 2/3 (dois tergos) dos associados, em
primeira convocagéo, e em segunda convocago, frinta minutos apos o horario marcado para a realizagéo
da primeira, com qualquer niimero.

Paragrafo Unico: Para os casos de destituicdo de administradores e de reformas do estatufo,
previsfos nas alineas “a” e “b” do artigo 13, é exigido o vofo concorde de 2/3 (dois tergos) dos
presentes a assembléia especialmente convocada para esse fim, seja na primeira ou na segunda
convocagao.



R
Artigo 18 — A Diretoria Administrativa sera constituida por um Presidente, um Vice-Presiden %IDXC,‘-’-"

Secretario, um Tesoureiro e uma Diretora Interna.
Paragrafo Unico: O mandato da Direforia Administrativa sera de trés (3) anos, iniciando-se em 1°
ABRIL e terminando em 31 de MARCO, ndo devendo haver mais de uma reelei¢do consecutiva.

Artigo 19 — Compete a Diretoria Administrativa:

a) elaborar o programa anual de atividades e executa-lo;

b) elaborar e apresentar a Assembléia Geral o relatério anual;

¢) entrosar-se com instituicdes publicas e privadas, para mitua colaboragdo em atividades de interesse
comum;

d) elaborar e fazer cumprir o Regimento Intemo;

@) contratar e demitir empregados.

Artigo 20 — A Diretoria Administrativa reunir-se-a uma vez por més, desde que haja assuntos relevantes a
tratar.

Artigo 21 — Compete ao Presidente:

a) representar a Creche “Lar André Luiz” de ltu ativa, passiva, judicial e extrajudicialmente;

b) cumprir e fazer cumprir este Estatuto e o Regimento Intemo;

c) presidir a Assembléia Geral;

d) convocar e presidir as reunides da Diretoria Administrativa;

@) rubricar, abrir e encermar os livros da entidade;

f) assinar, em conjunto com o Tesoureiro ou seu substituto, o Balango Geral e os Balancetes, bem como
os cheques, recibos e outros documentos bancérios;

g) ordenar os pagamentos das despesas normais e extraordinarias.

Artigo 22 - Compete ao Vice-Presidente:

a) substituir o Presidente em suas faltas ou impedimentos;

b) assumir o mandato, em caso de vacancia, até o seu término;
c) prestar, de modo geral, a sua colaborag&o ao Presidente.

Artigo 23 — Compete ao Secretéario:

a) secretariar as reunides da Diretoria Administrativa e Assembléia Geral, e redigir as competentes atas;

b) publicar todas as noticias das atividades da entidade;

c) receber, assinar e expedir comespondéncias, organizar e manter em ordem o expediente e o arquivo da
Diretoria;

d) substituir o Vice-Presidente em suas faltas ou impedimentos, assumindo o mandato, em caso de
vacancia, até o seu término.

Artigo 24 - Compete ao Tesoureiro:

a) arrecadar e contabilizar as contribuigdes dos associados, rendas, auxilios e donativos em dinheiro ou
bens, mantendo em dia a escrituragéo, foda comprovada;

b) pagar as contas das despesas autorizadas pelo Presidente;

c) apresentar relatorios de receita e despesa, sempre que forem solicitados;

d) apresentar o relatorio financeiro para ser submetido & Assembléia Geral;

e) apresentar semestralmente o Balancete ao Conselho Fiscal;

f) conservar sob seu controle e responsabilidade o numerario e documentos relativos a tesouraria,
inclusive contas bancarias;

g) manter em estabelecimento de crédito indicado pela Diretoria Administrativa o numerario disponivel,
podendo reter em seu poder a importancia méxima correspondente a dois (2) salarios-minimos;



h) manter em dia os livros de escrituragdo.

Artigo 25 — Compete a Diretora Intema: _
a) fiscalizar a disciplina e o andamento dos trabalhos internos da entidade, comunicando & DI eto
Administrativa as imegularidades surgidas e apontar solugdes; '
b) apresentar & Diretoria Administrativa planos de trabalhos anuais realizados ou a realizar, para se
verificar a viabilidade da sua execugéo dentro dos recursos orcamentarios;

c) admitir e eliminar alunos, aprovar livros escolares, propondo & Diretoria Administrativa as medidas que
julgar oportunas para o bom andamento da escola e aproveitamento dos alunos.

Artigo 26 — O Conselho Fiscal sera composto por trés (3) membros efetivos e por um (1) suplente, todos
eleitos pela Assembléia Geral.

§ 1°- O mandato do Conselho Fiscal coincidira com o mandato da Direforia Administrativa,

§ 2°- Em caso de vacéncia, o mandato sera assumido pelo suplenfe, até o seu término.

Artigo 27 — Compete ao Conselho Fiscal:

a) examinar os livros de escrituragdo da entidade;

b) analisar Contas, Balancetes e Balango Geral, dando o seu parecer por escrito;

¢) opinar sobre a aquisi¢éo e alienagéo de bens, por parte da instituigéo.

Paragrafo Unico - O Conselho Fiscal reunir-se-a ordinariamente a cada seis (6) meses, e
extraordinariamente sempre que necessario.

Artigo 28 - As atividades dos Diretores e Conselheiros seréo inteiramente gratuitas, sendo-lhes vedado o
recebimento de qualquer lucro, bonificagéo ou vantagem.

CAPITULO IV - DA MANUTENGAO DA ENTIDADE.

Artigo 29 - A Creche “Lar André Luiz" de ltu sera mantida pelas mensalidades dos associados, donativos
e doagdes, subvengdes govemamentais e recursos obtidos com eventos, campanhas e quaisquer outras
atividades licitas, que serdo devidamente registrados em livro adequado.

Parigrafo Unico - A instituigio devera aplicar suas rendas, recursos, evenfual resultado
operacional, bem como as subvengées e doagbes recebidas, infegralmente no ferritorio nacional,
na manuteng¢ao e no desenvolvimento de seus objetivos institucionais.

CAPITULO V - DO PATRIMONIO.

Artigo 30 - O patrim6nio da Creche “Lar André Luiz” de ltu sera constituido de bens moveis, iméveis,
veiculos e semoventes, agdes, titulos, contribuigdes, subvengdes e verbas eventuais, apdlices de dividas
publicas e auxilios e donativos em dinheiro.

Paragrafo Unico ~ A instituigéo néo constitui patriménio exclusivo de um grupo determinado de
individuos, familias, entidades de classe ou de sociedade sem carater beneficente de assisténcia
social.

Artigo 31 - Em caso de dissolugdio ou extingéio, a instituigdo destinard o eventual patriménio
remanescente a enfidade congénere, dotada de personalidade juridica, com sede e atividades
preponderantes no Estado de S&o Paulo, preferencialmente no municipio de Itu, registrada no Conselho
Nacional de Assisténcia Social - CNAS.

Paragrafo Unico - Inexistindo entidade privada que satisfaga as condigées do “caput’ deste artigo,
a destinagao sera feita a uma Entidade Publica.



CAPITULO VI - DAS DISPOSIGOES GERAIS.

Artigo 32 - A Creche ‘Lar André Luiz’ de Itu serd dissolvida por decisio da AssembNiglSe
Extraordinaria, especialmente convocada para esse fim, quando se tome impossivel a continuagéo
atividades. -

Artigo 33 — A Creche “Lar André Luiz” de Hu podera criar departamentos, de acordo com o
desenvolvimento de seus servigos, ou instalar e manter institutos ou estabelecimentos de ensino de

» qualquer nivel ou natureza, sem encargos para a associagdo, ou em convénio, ou cooperagio, ou
contratagdo com terceiros ou outras enfidades, ou com os Poderes Publicos.

Artigo 34 - O ano social encerrar-se-a em 31 de dezembro de cada ano.

Artigo 35 - O presente estatuto podera ser reformulado, no todo ou em parte, em qualquer tempo, por
decis@o de maioria absoluta dos associados, em Assembléia Geral especialmente convocada para esse
fim, e enfrara em vigor na data do seu registro em cartério.

Artigo 36 - Os casos omissos no presente estatuto serfio resolvidos pela Diretoria Administrativa e

referendados pela Assembleia Geral.

Itu (SP), 25 de janeiro de 2014. ‘ggggﬂ’f

ROBERTO DE /UANY
~CPF 23495510834
QAB/SP 36291
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